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Νόµος 3320 

(ΦΕΚ Α’ αρ. 48/23.2.2005) 

 

Ρυθµίσεις θεµάτων για το προσωπικό του ∆ηµοσίου και των νοµικών προσώπων του ευρύτερου 

δηµόσιου τοµέα και για τους ΟΤΑ 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Εκδίδοµε τον ακόλουθο νόµο που ψήφισε η Βουλή: 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

Άρθρο 1 

Σύσταση θέσεων µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

1. Το προσωπικό µε σύµβαση ή σχέση εξαρτηµένης εργασίας ορισµένου χρόνου ή σύµβαση έργου ή 

άλλη σχέση του ∆ηµοσίου, των Ν.Π.Ν.Ν. και των Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθµού, του οποίου οι 

συµβάσεις συνιστούν συµβάσεις εργασίας αορίστου χρόνου, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 11 

του π.δ. 164/2004, κατατάσσεται σε υφιστάµενες κενές οργανικές θέσεις µε σύµβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας αντίστοιχης ή παρεµφερούς προς την ειδικότητα της 

σύµβασής του. 

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, 

Οικονοµίας και Οικονοµικών και του οικείου κατά περίπτωση Υπουργού, που δηµοσιεύεται στην 

Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, συνιστώνται οργανικές θέσεις προσωπικού µε σύµβαση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, προκειµένου να καλυφθούν, όπου απαιτείται, οι διαπιστωθείσες 

πάγιες και διαρκείς ανάγκες, κατ' εφαρµογή του Π.∆. 164/2004. 

3. Η κατάταξη του προσωπικού γίνεται µε απόφαση του αρµόδιου για την πρόσληψη οργάνου, η οποία 

δεν δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. Οι κατατασσόµενοι λαµβάνουν τις αποδοχές της θέσης τους από την ηµεροµηνία έκδοσης της 

πράξης κατάταξής τους. Ο χρόνος των συµβάσεων µίσθωσης έργου των κατατασσοµένων, λογίζεται 

για όλες τις συνέπειες ότι έχει διανυθεί µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 

5. Για τους κατατασσόµενους ισχύει ο χρονικός περιορισµός της παρ. 2 του άρθρου 70 του Ν. 

2683/1999 "Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοσίων Πολιτικών ∆ιοικητικών Υπαλλήλων και 

Υπαλλήλων Ν.Π.∆.∆. και άλλες διατάξεις" για τη µετάταξη σε ανώτερη βαθµίδα, σύµφωνα µε τη 

διάταξη της παρ. 5 του άρθρου 12 του Ν. 3230/2004 (ΦΕΚ 44 Α΄). Ως ηµεροµηνία πρόσληψης, νοείται 

η ηµεροµηνία έκδοσης της πράξης κατάταξης. 

 

Άρθρο 2 

Προσαύξηση µοριοδότησης λόγω εµπειρίας 
1. Τα εδάφια από το δέκατο τέταρτο έως και το τελευταίο της περίπτωσης Β΄ της παρ. 2 του άρθρου 18 

του Ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α΄), όπως ισχύει, αντικαθίστανται ως εξής: 

"Αν ο χρόνος της αποκτηθείσας εµπειρίας, σε καθήκοντα της ίδιας ή παρεµφερούς ειδικότητας µε αυτή 

της προκηρυσσόµενης θέσης, διανύθηκε σε Υπηρεσίες του ∆ηµοσίου, σε Ν.Π.∆.∆., Ο.Τ.Α. πρώτου ή 

δεύτερου βαθµού, σε Ν.Π.Ι.∆. του δηµόσιου τοµέα της παρ. 1 του άρθρου 14 του Ν. 2190/1994, όπως 

ισχύει, ή σε φορείς της παρ. 3 του άρθρου 1 του Ν. 2527/1997 και είναι, αθροιστικά, ίσος ή 

µεγαλύτερος των είκοσι τεσσάρων µηνών, ο αριθµός των µονάδων για το κριτήριο της κατά τα 

ανωτέρω αποκτηθείσας εµπειρίας προσαυξάνεται κατά 50%. 

Για την εφαρµογή του προηγούµενου εδαφίου, προσαύξηση στη βαθµολογία για το κριτήριο της 

εµπειρίας συνεπάγεται και ο χρόνος συµµετοχής σε προγράµµατα που χρηµατοδοτούνται από εθνικούς 

ή κοινοτικούς πόρους ή συγχρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή ΄Ενωση, τα οποία, δυνάµει 

προγραµµατικών συµβάσεων ή κοινών υπουργικών αποφάσεων, υλοποιούνται στους Ο.Τ.Α., µέσω 

δηµοτικών ή κοινοτικών επιχειρήσεων ή ανωνύµων εταιρειών της τοπικής αυτοδιοίκησης. 

Ειδικώς για την πλήρωση θέσεων των Κέντρων Εξυπηρέτησης Πολιτών (Κ.Ε.Π.), οι µονάδες του 

χρόνου εµπειρίας του υποψηφίου που έχει πράγµατι διανυθεί σε Κ.Ε.Π. του φορέα, στον οποίο ανήκει 

το Κ.Ε.Π. του οποίου θέσεις προκηρύσσονται, προσαυξάνονται κατά 55%, εφόσον ο 

υποψήφιος έχει προϋπηρεσία 18 τουλάχιστον µηνών σε αυτό ή σε άλλο, το οποίο έχει καταργηθεί." 

2. Οι διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου εφαρµόζονται για την αξιολόγηση υποψηφίων, οι 

οποίοι θα συµµετάσχουν σε διαδικασίες διορισµού ή πρόσληψης του παρόντος άρθρου, βάσει 

προκηρύξεων που θα εκδοθούν µέχρι την 31η ∆εκεµβρίου 2007 και για χρόνο εµπειρίας που 

αποκτήθηκε από το 1990 µέχρι την ηµέρα δηµοσίευσης του νόµου αυτού. 
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3. Οι διατάξεις των προηγούµενων παραγράφων ισχύουν και στις διαδικασίες πλήρωσης θέσεων µε 

γραπτό διαγωνισµό για την προσαύξηση των µονάδων εµπειρίας που συγκεντρώνει ο υποψήφιος βάσει 

των διατάξεων των περιπτώσεων δ΄ έως και ιγ΄ της παραγράφου 8 του άρθρου 17 του Ν. 2190/1994, 

όπως ισχύει. 

4. Εκκρεµείς διαδικασίες διορισµού ή πρόσληψης σύµφωνα µε το σύστηµα προσλήψεων προσωπικού 

του Ν. 2190/1994, όπως ισχύει, για τις οποίες η σχετική προκήρυξη εκδόθηκε πριν την έναρξη ισχύος 

του παρόντος νόµου, ολοκληρώνονται βάσει των ισχυουσών κατά το χρόνο έκδοσης της προκήρυξης 

διατάξεων. 

 

Άρθρο 3 

Κυλιόµενος Πίνακας Επιλαχόντων 

1. Για ορισµένους κλάδους-ειδικότητες, για τους οποίους υπάρχει κατ' έτος σηµαντικός αριθµός 

προκηρυχθησόµενων θέσεων ή καλύπτουν συχνά επείγουσες ανάγκες, δηµιουργείται, µε απόφαση της 

Ολοµέλειας του Α.Σ.Ε.Π., "Κυλιόµενος Πίνακας Επιλαχόντων". 

Στον πίνακα αυτόν εντάσσονται κατά φθίνουσα σειρά βαθµολογίας, χωρίς τη λήψη υπόψη τυχόν 

πρόσθετων προσόντων, όσοι έπονται των διοριστέων στους οριστικούς πίνακες κατάταξης των 

προκηρύξεων για κάλυψη θέσεων µε σειρά προτεραιότητας και σε αριθµό ίσο των διοριστέων του 

αντίστοιχου κλάδου-ειδικότητας. 

Ο κυλιόµενος πίνακας επιλαχόντων επικυρώνεται από το Α.Σ.Ε.Π. και χρησιµεύει για την άµεση 

πλήρωση νέων θέσεων όµοιων κλάδων-ειδικοτήτων, µε αυτούς των οποίων θέσεις προκηρύχθηκαν, 

ύστερα από αίτηµα κάλυψης θέσεων του οικείου φορέα, χωρίς να απαιτείται νέα προκήρυξη. Η 

επιλογή των διοριστέων στις νέες θέσεις γίνεται µε βάση τη βαθµολογία τους µε απόφαση του 

Α.Σ.Ε.Π.. 

2. Η ελάσσων σύνθεση της Ολοµέλειας του Α.Σ.Ε.Π. αποφασίζει αν το αίτηµα του φορέα για πλήρωση 

θέσεων στους κλάδους-ειδικότητες για τους οποίους υπάρχουν κυλιόµενοι πίνακες επιλαχόντων, θα 

γίνεται αµέσως από τους πίνακες αυτούς ή θα πρέπει οι θέσεις να περιληφθούν σε επόµενες νέες 

προκηρύξεις. 

3. Ο κυλιόµενος πίνακας επιλαχόντων συµπληρώνεται µε νέους επιλαχόντες, κάθε φορά που 

επικυρώνεται νέος πίνακας διοριστέων από προκηρύξεις για πλήρωση θέσεων µε σειρά 

προτεραιότητας του Α.Σ.Ε.Π., στον οποίο περιλαµβάνονται θέσεις αντίστοιχων κλάδων-ειδικοτήτων. 

Οι επιλαχόντες του κυλιόµενου πίνακα, µετά παρέλευση εννέα (9) µηνών από την εγγραφή τους σε 

αυτόν, διαγράφονται. Οι επιλαχόντες που περιλαµβάνονται σε κυλιόµενο πίνακα επανακατατάσσονται 

κατά νέα φθίνουσα σειρά βαθµολογίας στον πίνακα αυτόν κάθε φορά µετά τη διαγραφή παλαιών ή την 

ένταξη νέων επιλαχόντων. 

Ο κυλιόµενος πίνακας επιλαχόντων λειτουργεί ανεξάρτητα από τους πίνακες που χρησιµοποιούνται 

στις περιπτώσεις αναπλήρωσης. 

4. Οι υποψήφιοι, καλούµενοι από το Α.Σ.Ε.Π. να καταλάβουν την προτεινόµενη σε αυτούς νέα θέση, 

οφείλουν να δηλώσουν µε γραπτή δήλωσή τους, εντός προθεσµίας 

δέκα (10) ηµερών από τότε που θα περιέλθει σε αυτούς η έγγραφη ειδοποίηση του Α.Σ.Ε.Π., αν 

αποδέχονται τη νέα θέση ή αν προτιµούν να καλύψουν τις θέσεις, εάν και όταν κληθούν, των αρχικών 

τους προτιµήσεων αν υπάρξει περίπτωση αναπλήρωσης. Η δήλωση κατατίθεται στο Α.Σ.Ε.Π. ή 

αποστέλλεται σε αυτό µε συστηµένη επιστολή. 

Αν παραλειφθεί η ως άνω δήλωση, τεκµαίρεται αµαχήτως η µη αποδοχή της νέας θέσης του 

κυλιόµενου πίνακα. 

5. Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος, κυλιόµενοι πίνακες επιλαχόντων, για κάθε κλάδο-

ειδικότητα, θα καταρτισθούν µε βάση τους τελικούς πίνακες κατάταξης που περιλαµβάνουν θέσεις του 

εν λόγω κλάδου-ειδικότητας και εκδόθηκαν έως εννέα (9) µήνες πριν την κατάρτισή τους. 

 

Άρθρο 4 

Συµπλήρωση των διατάξεων των άρθρων 17 και 18 του Ν. 2190/1994 

1. Τα δύο τελευταία εδάφια της περίπτωσης ιγ΄ της παρ. 8 του άρθρου 17 του Ν. 2190/1994, όπως 

αντικαταστάθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151 

Α΄), αντικαθίστανται ως εξής: 

"Για την απόδειξη του χρόνου και του είδους της εµπειρίας του υποψηφίου στις περιπτώσεις που για 

την άσκηση του επαγγέλµατος απαιτείται άδεια, αρκεί η ύπαρξη της άδειας και η βεβαίωση του 

οικείου ασφαλιστικού φορέα ότι εξακολουθεί να είναι ασφαλισµένος. Όταν στην ανωτέρω περίπτωση 

ζητείται εξειδικευµένη εµπειρία, αυτή, αν µεν πρόκειται για ελεύθερο επαγγελµατία, βεβαιώνεται µε 

υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, η οποία συνοδεύεται από µία τουλάχιστον σχετική σύµβαση ή 

δελτία παροχής υπηρεσιών που καλύπτουν ενδεικτικώς τη διάρκεια της εξειδικευµένης εµπειρίας, αν 

δε πρόκειται για µισθωτό, βεβαιώνεται σύµφωνα µε όσα ορίζονται στην προκήρυξη. Αν για την 
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άσκηση του επαγγέλµατος δεν απαιτείται άδεια, τα στοιχεία που αποδεικνύουν την εµπειρία του 

υποψηφίου καθορίζονται µε την προκήρυξη." 

2. Στην παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 2190/1994, όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 8 

του Ν. 3051/2002 (ΦΕΚ 220 Α΄) µετά το κριτήριο "∆. Εντοπιότητα" και πριν το εδάφιο που καθορίζει 

τον τελικό βαθµό του υποψηφίου, προστίθεται το ακόλουθο κριτήριο: 

"Ε. Συνέντευξη 

Η συνέντευξη διενεργείται από τριµελή επιτροπή του 

Α.Σ.Ε.Π. ή του οικείου φορέα στις περιπτώσεις που η διαδικασία διεξάγεται από τον ίδιο τον φορέα. 

Τα µέλη της επιτροπής συνέντευξης ορίζονται από το Α.Σ.Ε.Π. ή τον οικείο φορέα αντιστοίχως, µε την 

επιφύλαξη του επόµενου εδαφίου, από πρόσωπα που έχουν την ικανότητα λόγω των γνώσεών τους ή 

της εµπειρίας τους να αξιολογήσουν τη συνολική προσωπικότητα του υποψηφίου και µπορεί να είναι 

υπάλληλοι ή λειτουργοί του δηµόσιου τοµέα εν ενεργεία ή µη ή και ιδιώτες ειδικοί επιστήµονες. Ο 

πρόεδρος της επιτροπής συνέντευξης του οικείου φορέα και το ένα µέλος ορίζονται από το Α.Σ.Ε.Π.. 

Απαγορεύεται η γνωστοποίηση των ονοµάτων των µελών της επιτροπής συνέντευξης πριν από την 

ολοκλήρωση της διαδικασίας µε την κατάρτιση των οριστικών πινάκων κατάταξης των υποψηφίων. 

Η συνέντευξη διενεργείται µε τους υποψηφίους που περιλαµβάνονται στον πίνακα κατάταξης που 

διαµορφώνεται βάσει των προηγούµενων κριτηρίων Α έως και ∆. Ο αριθµός των υποψηφίων που 

καλούνται σε συνέντευξη ισούται µε τον αριθµό των θέσεων που προκηρύχθηκαν, πολλαπλασιαζόµενο 

µε συντελεστή 1,3. Αν προκύπτει κλασµατικός αριθµός, στρογγυλοποιείται στην επόµενη ακέραιη 

µονάδα. Αν οι θέσεις είναι µέχρι πέντε, καλείται σε συνέντευξη αριθµός υποψηφίων διπλάσιος του 

αριθµού των θέσεων. Η συνέντευξη βαθµολογείται µε συντελεστή που κυµαίνεται από 0,80 ως και 

1,20 επί της βαθµολογίας που ο υποψήφιος έχει λάβει συνολικώς στα κριτήρια Α έως και ∆. 

Στις διαδικασίες πρόσληψης που διεξάγει το Α.Σ.Ε.Π., συνέντευξη διενεργείται µόνον όταν τη ζητήσει 

ο οικείος φορέας µε το αίτηµά του προς το Α.Σ.Ε.Π. για την προκήρυξη πλήρωσης θέσεων και η 

διενέργεια της συνέντευξης αναφέρεται απαραιτήτως στην προκήρυξη. Όταν τη διαδικασία πρόσληψης 

διενεργεί ο ίδιος ο φορέας, οι κλάδοι ή ειδικότητες για τις οποίες θα διενεργηθεί συνέντευξη πρέπει να 

ορίζονται στην προκήρυξη. Και στις δύο ανωτέρω περιπτώσεις το Α.Σ.Ε.Π. µπορεί µε απόφασή του να 

αποκλείει τη διενέργεια συνέντευξης. 

Με τη συνέντευξη αξιολογείται η εν γένει προσωπικότητα του υποψηφίου και η δυνατότητά του να 

ανταποκριθεί στην άσκηση των καθηκόντων, µε τα οποία συνδέεται αµέσως η θέση που πρόκειται να 

καταλάβει. 

Η διαδικασία διεξαγωγής της συνέντευξης και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια καθορίζονται µε απόφαση 

του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης. 

Η παρ. 6 του άρθρου 17, όπως ισχύει, εφαρµόζεται και για τις επιτροπές συνέντευξης." 

3. Οι διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου ισχύουν τρεις (3) µήνες µετά τη δηµοσίευση της 

προβλεπόµενης απόφασης του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης. 

4. Το εδάφιο 4 της παρ. 3 του άρθρου 18 του Ν. 2190/1994, όπως αντικαταστάθηκε από την παρ. 1 του 

άρθρου 8 του Ν. 3051/2002, αντικαθίσταται ως εξής: 

"Η βαθµολογία της ειδικής γραπτής δοκιµασίας πολλαπλασιάζεται µε συντελεστή τρία (3) και 

προσαυξάνει αντιστοίχως τη συνολική βαθµολογία του υποψηφίου." 

 

Άρθρο 5 

Ανασύνταξη πινάκων κατάταξης υποψηφίων γραπτού διαγωνισµού Α.Σ.Ε.Π. έτους 1998 
Οι διατάξεις της παρ. 17 του άρθρου 17 του Ν. 2190/1994, όπως αυτή προστέθηκε µε την παρ. 12 του 

άρθρου 2 του Ν. 2527/1997 (ΦΕΚ 206 Α΄), εφαρµόζονται για όλους τους υποψηφίους, οι οποίοι στο 

γραπτό διαγωνισµό του Α.Σ.Ε.Π. έτους 1998 έλαβαν βαθµολογία ίση ή ανώτερη της καθορισµένης 

βάσης, εφόσον, µετά από υποβολή νέων συµπληρωµατικών δηλώσεων προτίµησης, κατατάσσονται 

βάσει νέου πανελλήνιου πίνακα, σε σειρά διοριστέου, ύστερα από την 2396/2004 απόφαση της 

Ολοµέλειας του Συµβουλίου της Επικρατείας, ανεξάρτητα από το αν έχουν ασκήσει ή όχι αίτηση 

ακυρώσεως και αν έχουν εκδικασθεί ή όχι οι αιτήσεις ακυρώσεως που ασκήθηκαν. 

 

Άρθρο 6 

Ρύθµιση αποζηµίωσης συµβασιούχων που κατέχουν οργανικές θέσεις 
1. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 49 του Ν. 993/1979 (ΦΕΚ 281 Α΄) και το πρώτο εδάφιο της 

παρ. 3 του άρθρου 300 του Ν. 1188/1981 (ΦΕΚ 204 Α΄), αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

"Το προσωπικό µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, το οποίο δεν υπάγεται, για τη χορήγηση 

σύνταξης, στην ασφάλιση του ∆ηµοσίου, εφόσον συµπληρώνει τις προϋποθέσεις για λήψη σύνταξης, 

δύναται να αποχωρεί από την υπηρεσία λαµβάνοντας το µεν επικουρικά ασφαλισµένο το 40%, το δε 

µη επικουρικά ασφαλισµένο το 50% της προβλεπόµενης από τις κείµενες διατάξεις αποζηµίωσης." 

2. Η ισχύς της διάταξης της προηγούµενης παραγράφου αρχίζει την 1.1.2004. 
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Άρθρο 7 

Αποσπάσεις υπαλλήλων σε υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης, των κρατών-µελών αυτής ή 

άλλων χωρών 

Η παρ. 1 του άρθρου 6 του Ν. 1104/1980 (ΦΕΚ 298 Α΄), όπως τροποποιήθηκε και συµπληρώθηκε από 

το άρθρο 87 του Ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101 Α΄), την παρ. 50 του άρθρου 1 του Ν. 2412/1996 (ΦΕΚ 123 

Α΄), την παρ. 13 του άρθρου 26 του Ν. 2085/1992 (ΦΕΚ 170 Α΄), το άρθρο 14 του Ν. 2790/2000 

(ΦΕΚ 24 Α΄) και το άρθρο 22 του Ν. 3152/2003 (ΦΕΚ 152 Α΄), αντικαθίσταται ως εξής: 

"Επιτρέπεται η απόσπαση του τακτικού προσωπικού των δηµόσιων υπηρεσιών, Ν.Π.∆.∆., των 

Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης πρώτου και δεύτερου βαθµού, καθώς και των φορέων του 

δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός οριοθετείται µε τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν. 1892/1990, όπως 

ισχύει κάθε φορά είτε ως εθνικών εµπειρογνωµόνων είτε για απασχόλησή τους σε υπηρεσίες της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε.Ε.) ή των κρατών-µελών της Ε.Ε. ή άλλων χωρών, στο πλαίσιο 

προγραµµάτων για την ανάπτυξη της συνεργασίας µεταξύ: α) των εθνικών διοικήσεων των κρατών - 

µελών ή άλλων χωρών και των υπηρεσιών της Ε.Ε., β) των εθνικών διοικήσεων των κρατών-µελών 

της Ε.Ε., γ) των εθνικών διοικήσεων των κρατών- µελών της Ε.Ε. και άλλων κρατών. 

Η απόσπαση γίνεται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

Αποκέντρωσης, Οικονοµίας και Οικονοµικών και του οικείου Υπουργού, ύστερα από γνώµη του 

υπηρεσιακού συµβουλίου της υπηρεσίας προέλευσης του υπαλλήλου, καθώς και του συλλογικού 

οργάνου διοίκησης, στις περιπτώσεις που αυτό υφίσταται. 

Στους κατά τα ανωτέρω αποσπώµενους καταβάλλονται τα έξοδα διαµονής σε ξενοδοχείο και ηµερήσια 

εκτός έδρας αποζηµίωση µέχρι τριάντα (30) κατ' ανώτατο όριο διανυκτερεύσεις ή ηµέρες αντίστοιχα, 

κατά το µέρος που δεν καλύπτονται από κοινοτική ή άλλη επιχορήγηση οποιασδήποτε µορφής. 

Για το χρονικό διάστηµα άνω των τριάντα (30) ηµερών και µέχρι τη λήξη της απόσπασης 

καταβάλλεται στους ανωτέρω επίδοµα αλλοδαπής, σε ποσοστό επί του επιδόµατος αλλοδαπής του 

Έλληνα πρέσβη της χώρας, στην οποία αποσπώνται, κατά το µέρος που δεν καλύπτεται από κοινοτική 

ή άλλη επιχορήγηση οποιασδήποτε µορφής. 

Το επίδοµα αλλοδαπής, δαπάνες που προκύπτουν από την απόσπαση, κατά το µέρος που δεν 

καλύπτονται από κοινοτική ή άλλη επιχορήγηση οποιασδήποτε µορφής, καθώς και κάθε άλλη 

αναγκαία λεπτοµέρεια καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας 

∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, Εξωτερικών και Οικονοµίας και Οικονοµικών. Με την ίδια απόφαση 

καθορίζεται το επίδοµα αλλοδαπής για τις περιπτώσεις που δεν υφίσταται διπλωµατική ή προξενική 

αρχή στη χώρα όπου αποσπάται ο υπάλληλος. 

Η διάρκεια της απόσπασης ορίζεται µέχρι δύο (2) έτη, µε δυνατότητα παράτασης µέχρι δύο (2) έτη 

ακόµη. 

Ο χρόνος της απόσπασης λογίζεται για κάθε συνέπεια ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας στη θέση που 

κατέχουν οργανικά οι υπάλληλοι, οι οποίοι εξακολουθούν να λαµβάνουν τις µηνιαίες τους αποδοχές 

από την υπηρεσία, στην οποία ανήκουν οργανικά." 

 

Άρθρο 8 

Παράταση ισχύος διατάξεων αποσπάσεων και µετατάξεων 

1. Στο τέλος της παρ. 3 του άρθρου 17 του Ν. 2947/ 2001 (ΦΕΚ 228 Α΄) προστίθεται το ακόλουθο 

εδάφιο: 

"Η ισχύς της παραγράφου αυτής παρατείνεται ως την 31.12.2005 για τις ανάγκες διεθνών αθλητικών 

διοργανώσεων και συνεδρίων στο πλαίσιο της ανακήρυξης από την UNESCO του 2005 ως ∆ιεθνούς 

Έτους Φυσικής Αγωγής και Αθλητισµού." 

2. Ο αναφερόµενος στο άρθρο πέµπτο παρ. 6α του Ν. 3082/2002 (ΦΕΚ 316 Α΄) πίνακας κενών θέσεων 

και αναγκών, στις οποίες οι έχοντες το δικαίωµα υπάλληλοι της εταιρίας "Ταχυδροµικό Ταµιευτήριο 

Ελλάδος Α.Ε." και πρώην "Ταχυδροµικό Ταµιευτήριο" µπορούν να ζητήσουν τη µετάταξή τους, είναι 

δυνατό να εκδοθεί µέχρι 30.3.2006. Η αίτηση για µετάταξη, εφόσον δεν έχει υποβληθεί άλλη, δύναται 

να υποβληθεί µέχρι 31.12.2005. 

 

Άρθρο 9 

∆ιδακτικό και ειδικό επιστηµονικό προσωπικό Ε.Κ.∆.∆.Α. 
1. Το άρθρο 8 του Ν. 1388/1983, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής: 

" Άρθρο 8 

∆ιδακτικό Προσωπικό 

1. Το διδακτικό προσωπικό του Ε.Κ.∆.∆.Α. δεν είναι µόνιµο και διακρίνεται σε κύριο και βοηθητικό 

διδακτικό προσωπικό, τα µέλη του οποίου εντάσσονται στο Προσωρινό και εν συνεχεία στο Ενιαίο 
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Μητρώο κύριου ή βοηθητικού διδακτικού προσωπικού, αντίστοιχα. Μπορεί να ανήκουν σε αυτό 

δηµόσιοι λειτουργοί και υπάλληλοι, υπάλληλοι Ν.Π.∆.∆. και Ο.Τ.Α., διδακτικό, επιστηµονικό ή 

ερευνητικό προσωπικό των Ανώτερων και Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων της ηµεδαπής ή της 

αλλοδαπής, καθηγητές ξένων γλωσσών, ιδιώτες µε εξειδικευµένη επιστηµονική, τεχνική ή άλλη ειδική 

κατάρτιση και πείρα συναφή προς τη διδακτέα ύλη και τα αντικείµενα σπουδών. 

Στο διδακτικό προσωπικό µπορούν να ανήκουν και ηµεδαποί ή αλλοδαποί εµπειρογνώµονες. 

2. Τα µέλη του κύριου διδακτικού προσωπικού, εκτός από την υποχρέωση παροχής διδακτικού έργου, 

συµµετέχουν στο σχεδιασµό και στην αξιολόγηση των προγραµµάτων σπουδών των Σχολών και των 

επιµορφωτικών προγραµµάτων του Ινστιτούτου Επιµόρφωσης Προσωπικού, στην εκπόνηση και 

συγγραφή εκπαιδευτικού υλικού, καθώς και στο σχεδιασµό, στην παρακολούθηση και στην 

αξιολόγηση των εργασιών που εκπονούν οι σπουδαστές των Σχολών. 

3. Με απόφαση του ∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α. καθορίζονται τα καθήκοντα των µελών κάθε κατηγορίας 

διδακτικού προσωπικού. 

4. Η ένταξη στο διδακτικό προσωπικό γίνεται µε ανάθεση καθηκόντων στα παραπάνω πρόσωπα ή 

ιδιώτες που ανταποκρίνονται στις απαιτήσεις των προγραµµάτων των εκπαιδευτικών µονάδων του 

Ε.Κ.∆.∆.Α.. Αν η ανάθεση καθηκόντων αφορά ιδιώτες, θεωρείται ανάθεση έργου. Η αποζηµίωση που 

καταβάλλεται είναι ανάλογη µε το χρόνο και το είδος της απασχόλησής τους. Για την ανάθεση 

καθηκόντων αρκεί η έκδοση απόφασης ένταξης στο Προσωρινό ή στο Ενιαίο Μητρώο, χωρίς να 

χρειάζεται η συγκατάθεση ή γνώµη της υπηρεσίας ή του φορέα στον οποίο υπηρετεί ο δηµόσιος 

λειτουργός ή υπάλληλος. Η ανάθεση έργου, µε την ένταξη ιδιωτών στο Προσωρινό ή Ενιαίο Μητρώο 

κύριου ή βοηθητικού διδακτικού προσωπικού, γίνεται κατά παρέκκλιση από τις ισχύουσες διατάξεις. Η 

ένταξη των ανωτέρω στο Μητρώο δεν συνεπάγεται υποχρεωτικά την απασχόλησή τους στο 

Ε.Κ.∆.∆.Α., η οποία εξαρτάται από τις κατά καιρούς ανάγκες των εκπαιδευτικών του µονάδων και τη 

διαθεσιµότητα των µελών κύριου ή βοηθητικού διδακτικού προσωπικού. 

5. Κατά την πρώτη συνεργασία του µε το Ε.Κ.∆.∆.Α., κάθε υποψήφιο µέλος του κύριου διδακτικού 

προσωπικού εντάσσεται µε απόφαση του ∆ιευθυντή της συγκεκριµένης εκπαιδευτικής µονάδας του 

Ε.Κ.∆.∆.Α. στο Προσωρινό Μητρώο κύριου διδακτικού προσωπικού. Μετά την αξιολόγηση των 

εκπαιδευτικών του ικανοτήτων κατατάσσεται, µε απόφαση του ∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α., που εκδίδεται 

ύστερα από εισήγηση του αρµόδιου ∆ιευθυντή, στο Ενιαίο Μητρώο κύριου διδακτικού προσωπικού 

του Ε.Κ.∆.∆.Α.. 

Κατά την πρώτη συνεργασία του µε το Ε.Κ.∆.∆.Α., κάθε υποψήφιο µέλος του βοηθητικού διδακτικού 

προσωπικού εντάσσεται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.∆.∆.Α. στο Προσωρινό 

Μητρώο βοηθητικού διδακτικού προσωπικού και διατίθεται στις εκπαιδευτικές µονάδες του Κέντρου. 

Μετά την αξιολόγησή του, που γίνεται το αργότερο σε τρεις (3) µήνες από την ένταξή του, 

κατατάσσεται, µε απόφαση του ∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α., που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του 

αρµόδιου ∆ιευθυντή εκπαιδευτικής µονάδας του Ε.Κ.∆.∆.Α., στο Ενιαίο Μητρώο βοηθητικού 

διδακτικού προσωπικού του Ε.Κ.∆.∆.Α.. Με απόφαση του ∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α. προσδιορίζεται το 

ανώτατο όριο ωρών που µπορεί να ανατεθεί από τους ∆ιευθυντές των εκπαιδευτικών µονάδων του 

Ε.Κ.∆.∆.Α. και τον Γενικό Γραµµατέα στα µέλη του Προσωρινού Μητρώου κύριου και βοηθητικού 

διδακτικού προσωπικού, αντίστοιχα. 

6. Η ωριαία αποζηµίωση του διδακτικού προσωπικούστα εκπαιδευτικά προγράµµατα που εκτελεί το 

Ε.Κ.∆.∆.Α., τα Υπουργεία και τα Ν.Π.∆.∆. καθορίζεται µε απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 

∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονοµίας και Οικονοµικών, ύστερα από εισήγηση του 

∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α., κατά παρέκκλιση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 ή άλλης γενικής ή ειδικής 

διάταξης. Η αποζηµίωση αυτή καταβάλλεται και όταν τα εκπαιδευτικά προγράµµατα εκτελούνται κατά 

τη διάρκεια του ωραρίου εργασίας. Η αποζηµίωση αυτή υπόκειται σε κρατήσεις εισφορών υπέρ των 

οικείων ασφαλιστικών Ταµείων και προσαυξάνεται µε την εκάστοτε ισχύουσα εργοδοτική εισφορά. 

Με την ίδια απόφαση καθορίζονται και τα τυχόν έξοδα µετακίνησης και εκτός έδρας διαµονής του 

διδακτικού προσωπικού, οι προϋποθέσεις και ο τρόπος καταβολής τους." 

2. Η διάταξη της παρ. 3 του άρθρου 14 του Ν. 2527/1997, όπως ισχύει σήµερα, αντικαθίσταται ως 

εξής: 

"3. Το ειδικό επιστηµονικό προσωπικό του παρόντος άρθρου έχει την ευθύνη σχεδιασµού, 

παρακολούθησης και αξιολόγησης των πάσης φύσεως εκπαιδευτικών και ερευνητικών προγραµµάτων 

του Ε.Κ.∆.∆.Α.. 

Με απόφαση του ∆.Σ. του Ε.Κ.∆.∆.Α. καθορίζεται το αναλυτικό καθηκοντολόγιο του εν λόγω 

προσωπικού και από τα µέλη του ορίζονται οι ∆ιευθυντές των εκπαιδευτικών µονάδων του Ε.Κ.∆.∆.Α. 

για τριετή θητεία, η οποία µπορεί να ανανεώνεται µε απόφαση του ∆.Σ.. Τα καθήκοντα των ανωτέρω 

θέσεων του ειδικού επιστηµονικού προσωπικού δεν είναι ασυµβίβαστα µε τη δικηγορία." 

3. Η παρ. 2 του άρθρου 33 του Ν. 1943/1991, όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 13 του 

Ν. 2527/1997 και την παρ. 3 του άρθρου 22 του Ν. 3200/2003, αντικαθίσταται ως εξής: 
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"2. Τα Υπουργεία, οι αυτοτελείς δηµόσιες υπηρεσίες, τα Ν.Π.∆.∆. και οι Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου 

βαθµού εγγράφουν στον προϋπολογισµό τους του έτους κατά το οποίο προγραµµατίζεται ο διορισµός 

των νέων υπαλλήλων τους τις αναγκαίες πιστώσεις για τις κάθε είδους δαπάνες για την εισαγωγική 

τους εκπαίδευση, συµπεριλαµβανοµένων και των δαπανών για τη µετακίνηση και τη διαµονή-

διατροφή τους στον τόπο διεξαγωγής του εκπαιδευτικού προγράµµατος. 

Το ύψος των ανωτέρω πιστώσεων, εκτός της δαπάνης για µετακίνηση, εκτιµάται µετά από ερώτηµα 

του οικείου φορέα στο Ε.Κ.∆.∆.Α.. Οι πιστώσεις για τις κάθε είδους προϋπολογιζόµενες δαπάνες για 

την εισαγωγική εκπαίδευση, πλην της δαπάνης για µετακίνηση των επιµορφωνοµένων, µεταφέρονται 

στον προϋπολογισµό του Ε.Κ.∆.∆.Α. πριν την έναρξη των προγραµµάτων. Ο τρόπος και η διαδικασία 

µεταφοράς των πιστώσεων και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια καθορίζονται µε κοινή απόφαση των 

Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονοµίας και Οικονοµικών. 

Με όµοια απόφαση ρυθµίζονται τα της µεταφοράς πιστώσεων από Ο.Τ.Α. και Ν.Π.∆.∆. για την 

εξόφληση υποχρεώσεών τους προς το Ε.Κ.∆.∆.Α., που εκκρεµούν κατά τη δηµοσίευση του νόµου 

αυτού." 

4. Η διάταξη της παραγράφου 5α του άρθρου 19 του Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α΄) καταργείται. 

 

Άρθρο 10 

Αγορά κατοικίας από υπαλλήλους υπηρεσιών προβληµατικών περιοχών 

Η παράγραφος 4 του άρθρου 64 του Ν. 1943/1991, όπως αυτό αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 9 του Ν. 

2085/1992, αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

"4. Σε υπαλλήλους δηµοσίων υπηρεσιών, Ν.Π.∆.∆. και Ο.Τ.Α. πρώτου και δεύτερου βαθµού, καθώς 

και των νοµικών τους προσώπων δηµοσίου δικαίου που τοποθετούνται σε υπηρεσία προβληµατικής 

περιοχής ή µετατίθενται ή µετατάσσονται από υπηρεσία µη προβληµατικής περιοχής σε υπηρεσία 

προβληµατικής περιοχής ή από υπηρεσία προβληµατικής περιοχής σε υπηρεσία άλλης προβληµατικής 

περιοχής, εφόσον, µετά από πενταετή παραµονή, δηλώσουν ότι επιθυµούν να παραµείνουν στην ίδια 

περιοχή για µια ακόµα δεκαετία και προβούν στην αγορά κατοικίας ή σε ανέγερση κατοικίας επί 

ιδιόκτητου οικοπέδου στην περιοχή αυτή, καταβάλλεται το 40% της αξίας της κατοικίας ή της αξίας 

του κτίσµατος σε περίπτωση ανέγερσης, όπως η αξία αυτή προσδιορίζεται από την αρµόδια 

φορολογική αρχή, κατά το χρόνο αγοράς της κατοικίας ή κατά το χρόνο περάτωσης των εργασιών 

ανέγερσης. Προϋπόθεση για την παροχή της επιδότησης είναι η µεν αγορά να έχει πραγµατοποιηθεί, οι 

δε εργασίες να έχουν αρχίσει και ολοκληρωθεί είτε κατά τη διάρκεια της πενταετίας είτε µετά τη 

συµπλήρωσή της. Σε περίπτωση που στον υπάλληλο περιέρχεται ποσοστό συγκυριότητας της 

κατοικίας, που αγοράζεται ή ανεγείρεται, ως αξία της κατοικίας λαµβάνεται η αξία του ποσοστού 

αυτού, όπως καθορίζεται από την αρµόδια φορολογική αρχή. 

Για την εφαρµογή της διάταξης αυτής λαµβάνεται υπόψη το µέρος της αξίας της κατοικίας, όπως αυτή 

προσδιορίζεται στα προηγούµενα εδάφια, µέχρι εµβαδού 50 τ.µ. για τον άγαµο και 70 τ.µ. για τον 

έγγαµο, προστιθεµένων 20 τ.µ. για κάθε ανήλικο τέκνο. Για τον προσδιορισµό των τετραγωνικών 

µέτρων λαµβάνεται υπόψη η οικογενειακή κατάσταση του δικαιούχου κατά το χρόνο αγοράς της 

κατοικίας ή κατά το χρόνο περάτωσης των εργασιών ανέγερσης. 

Η επιδότηση δεν καταβάλλεται στους υπαλλήλους, που οι ίδιοι, οι σύζυγοι ή τα ανήλικα τέκνα τους 

έχουν κατά το χρόνο τοποθέτησης ή µετάθεσης ή µετάταξής τους, στην υπηρεσία της προβληµατικής 

περιοχής ή αποκτούν µεταγενέστερα και µέχρι την υποβολή της αίτησης για την επιδότηση το 100% 

της πλήρους κυριότητας ή της επικαρπίας άλλης κατοικίας, που καλύπτει το παραπάνω εµβαδόν και 

βρίσκεται στην ίδια προβληµατική περιοχή. 

Στους υπαλλήλους, που έχουν κατά το χρόνο τοποθέτησης ή µετάθεσης ή µετάταξής τους στην 

προβληµατική περιοχή ή αποκτούν µεταγενέστερα και µέχρι την υποβολή της αίτησης για την 

επιδότηση οι ίδιοι ή οι σύζυγοι ή τα ανήλικα τέκνα τους το 100% της πλήρους κυριότητας ή της 

επικαρπίας άλλης κατοικίας, που βρίσκεται στην ίδια προβληµατική περιοχή και δεν καλύπτει το 

παραπάνω εµβαδόν, καταβάλλεται το 40% της διαφοράς της αξίας της κατοικίας που έχουν και της 

αξίας της επιδοτούµενης κατοικίας, όπως οι αξίες αυτές προσδιορίζονται από την αρµόδια φορολογική 

αρχή κατά το χρόνο αγοράς ή περάτωσης των εργασιών ανέγερσης της επιδοτούµενης κατοικίας. 

Σε περίπτωση που από υπαιτιότητα των υπαλλήλων δεν τηρηθεί η δέσµευση της υποχρεωτικής 

παραµονής τους στην προβληµατική περιοχή, το ποσό της επιδότησης καταλογίζεται µε απόφαση του 

αρµόδιου διατάκτη και αναζητείται υποχρεωτικώς από την οικεία υπηρεσία ως αχρεωστήτως 

καταβληθέν ποσόν, πλέον των νοµίµων τόκων. 

Οι διατάξεις του άρθρου αυτού εφαρµόζονται σε υπαλλήλους που έχουν τοποθετηθεί σε υπηρεσία 

προβληµατικής περιοχής ή έχουν µετατεθεί ή µεταταγεί από υπηρεσία µη προβληµατικής περιοχής σε 

υπηρεσία προβληµατικής περιοχής ή από υπηρεσία προβληµατικής περιοχής σε υπηρεσία άλλης 

προβληµατικής περιοχής µέχρι την ισχύ του παρόντος νόµου, εφόσον πληρούν τις σχετικές 

προϋποθέσεις. 
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Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονοµίας 

και Οικονοµικών ρυθµίζονται τα τεχνικά ζητήµατα που συνδέονται µε την εφαρµογή των ανωτέρω 

ρυθµίσεων, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια." 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

Ρυθµίσεις οργανωτικων θεµατων και θεµατων λειτουργίας 

Άρθρο 11 

Σύσταση θέσης Βοηθού Γενικού Επιθεωρητή Βορείου Ελλάδος 

1. Συνιστάται µία θέση Βοηθού Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης Βορείου Ελλάδος, µε έδρα 

τη Θεσσαλονίκη. Ο Βοηθός Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης Βορείου Ελλάδος επικουρεί τον 

Γενικό Επιθεωρητή κατά την άσκηση των καθηκόντων του στην περιοχή της Μακεδονίας και της 

Θράκης και ιδίως: 

α) Ενεργεί κατ' εντολή του Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης ή σε συνεννόηση µε αυτόν µετά 

από πληροφόρηση από κάθε πηγή, κυρίως από τον έντυπο και ηλεκτρονικό τύπο και γενικά τα 

Μ.Μ.Ε., από τις εκθέσεις των ελεγκτικών σωµάτων και τις αναφορές των υπηρεσιών εν γένει για 

περιπτώσεις διαφθοράς ή κακοδιοίκησης. 

β) Για κάθε ενέργειά του ενηµερώνει αµέσως τον Γενικό Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

υποβάλλει σε αυτόν τα σχετικά πορίσµατα και εκθέσεις. 

Κατά τα λοιπά ισχύουν ανάλογα οι διατάξεις του Ν. 3074/2002, οι οποίες αφορούν στους Βοηθούς 

Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης. 

2. Η γραµµατειακή υποστήριξη του Βοηθού Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης Βορείου 

Ελλάδος παρέχεται από τρεις υπαλλήλους του Υπουργείου Μακεδονίας-Θράκης. 

 

Άρθρο 12 

Ρύθµιση θεµάτων Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης 

1. Ο Εισαγγελέας Πρωτοδικών και ο γραµµατέας του δικαστηρίου ή του δικαστικού συµβουλίου 

υποχρεούνται να ανακοινώνουν στον Γενικό Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης ο µεν πρώτος την 

ποινική δίωξη, που ασκείται µε κάθε µορφή συµµετοχής κατά υπαλλήλου, λειτουργού ή οργάνου των 

φορέων της παρ. 2α του άρθρου 1 του Ν. 3074/2002 για εγκλήµατα περί την υπηρεσία (άρθρα 235- 

263Α Π.Κ.), περί τα υποµνήµατα (άρθρα 216, 217, 218, 220, 222 Π.Κ.), κατά της ιδιοκτησίας (άρθρα 

372, 375, 381, 382 Π.Κ.) και κατά περιουσιακών δικαιωµάτων (άρθρα 386, 386Α, 389, 390, 394), που 

στρέφονται κατά του ∆ηµοσίου και των ως άνω φορέων, ο δε δεύτερος τα παραπεµπτικά ή 

απαλλακτικά βουλεύµατα, σε κάθε βαθµό δικαιοδοσίας, καθώς και τις εκδιδόµενες, επίσης σε κάθε 

βαθµό δικαιοδοσίας καταδικαστικές ή αθωωτικές αποφάσεις κατά των ως άνω προσώπων και για τις 

αξιόποινες αυτές πράξεις. 

2. Ο Γενικός Επιθεωρητής ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης έχει δικαίωµα να ζητήσει από το ∆ηµόσιο, νόµιµα 

εκπροσωπούµενο από τον Υπουργό Οικονοµίας και Οικονοµικών ή από τους φορείς της 

προηγούµενης παραγράφου µε υποχρέωση συµµόρφωσης των τελευταίων: 1) να παρίστανται 

κατά την προδικασία και την κύρια ακροαµατική διαδικασία ως πολιτικώς ενάγοντες και για 

χρηµατική ικανοποίηση λόγω της ηθικής βλάβης που υπέστησαν από τις ως άνω αξιόποινες πράξεις 

του υπαλλήλου, λειτουργού ή του οργάνου τους, 2) να ασκούν υπό την ιδιότητα του πολιτικώς 

ενάγοντος όλα τα παρεχόµενα σε αυτούς ένδικα µέσα κατά αποφάσεων ή βουλευµάτων, 3) να ζητούν 

από τον αρµόδιο Εισαγγελέα υπό την ιδιότητα του πολιτικώς ενάγοντος να ασκήσει τα παρεχόµενα σε 

αυτόν ένδικα µέσα κατά βουλευµάτων και αποφάσεων, καθώς και την επίσπευση της ποινικής 

διαδικασίας και την κατά προτίµηση εκδίκαση των υποθέσεων. 

3. Ο Γενικός Επιθεωρητής ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, µετά από έγκριση του Υπουργού Εσωτερικών, 

∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, µπορεί: 

α) Να αναθέτει την εκτέλεση µελετών και εφαρµοσµένων ερευνών σε επιστηµονικούς φορείς και 

ειδικούς επιστήµονες, του εσωτερικού ή του εξωτερικού, καθώς και τη διενέργεια έργων βέλτιστης 

αξιοποίησης νέων τεχνολογιών και πληροφορικής στην υπηρεσία του, τα ιδιαίτερα σώµατα ή τις 

υπηρεσίες επιθεώρησης και ελέγχου των φορέων της παραγράφου 2α του άρθρου 1 του Ν. 3074/2002. 

β) Να αναθέτει στα νοµικά πρόσωπα του δηµόσιου τοµέα, καθώς και στα νοµικά ή φυσικά πρόσωπα 

του ιδιωτικού τοµέα τη διενέργεια µελετών και ερευνών σύµφωνα µε την ισχύουσα εθνική και 

κοινοτική νοµοθεσία. 

γ) Να συνεργάζεται µε τις αρµόδιες υπηρεσίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης και των ∆ιεθνών Οργανισµών, 

όπως του Ο.Ο.Σ.Α., του Συµβουλίου της Ευρώπης, των Ηνωµένων Εθνών και άλλων, µε σκοπό τη 

µεταφορά τεχνογνωσίας και τη συµµετοχή σε δράσεις και προγράµµατα ελέγχου της κακοδιοίκησης 

και περιορισµού της διαφθοράς. 
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δ) Να οργανώνει συνέδρια και εκπαιδευτικά σεµινάρια, κυρίως για το προσωπικό των ιδιαίτερων 

σωµάτων και υπηρεσιών επιθεώρησης και ελέγχου της παραγράφου 2α του άρθρου 1 του Ν. 

3074/2002 και την ενηµέρωση του κοινού. 

4. Η χρηµατοδότηση των αναφερόµενων στην προηγούµενη παράγραφο δράσεων µπορεί να γίνεται 

από το Πρόγραµµα ∆ηµοσίων Επενδύσεων (Π.∆.Ε.) ή και από πόρους προγραµµάτων της Ε.Ε., 

σύµφωνα µε τον ετήσιο προγραµµατισµό δράσεων του Γενικού Επιθεωρητή ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης. 

 

Άρθρο 13 

Θέµατα Γραφείων Γενικών Γραµµατέων Περιφέρειας 
1. Οι προβλεπόµενες από την παρ. 1 του άρθρου 32 του Ν. 3274/2004 δύο ενιαίες θέσεις ειδικών 

συµβούλων-ειδικών συνεργατών αυξάνονται σε έξι (6). 

2. Στο τέλος της περίπτωσης γ΄ της παρ. 2 του άρθρου 32 του Ν. 3274/2004 προστίθεται εδάφιο ως 

εξής: 

"Είναι δυνατή και η απόσπαση υπαλλήλου που υπηρετεί σε οργανική θέση άλλης Περιφέρειας, εφόσον 

υπάρχει σύµφωνη γνώµη του οικείου Γενικού Γραµµατέα." 

 

Άρθρο 14 

Προϊστάµενοι οργανικών µονάδων της Γενικής Γραµµατείας Πολιτικής Προστασίας 

Κατά την πρώτη εφαρµογή του άρθρου 28 του π.δ. 151/2004 "Οργανισµός Γενικής Γραµµατείας 

Πολιτικής Προστασίας" (ΦΕΚ 107 Α΄), για την επιλογή προϊσταµένων οργανικών µονάδων της 

Γενικής Γραµµατείας Πολιτικής Προστασίας, µε εξαίρεση τη ∆ιεύθυνση Σχεδιασµού και 

Αντιµετώπισης Εκτάκτων Αναγκών και τα Τµήµατα που υπάγονται σε αυτήν, µπορούν να κριθούν και 

να επιλεγούν από το αρµόδιο Υπηρεσιακό Συµβούλιο, σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 8 και 11 

του Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151 Α΄), για την κάλυψη των παραπάνω θέσεων και τακτικοί υπάλληλοι του 

Υπουργείου Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, ανεξάρτητα από τον κλάδο στον 

οποίο ανήκουν. Αν οι κρινόµενοι υπάλληλοι ανήκουν στην αρµοδιότητα διαφορετικών Υπηρεσιακών 

Συµβουλίων, ορίζεται µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

Αποκέντρωσης το Υπηρεσιακό Συµβούλιο που θα διενεργήσει τις επιλογές. 

 

Άρθρο 15 

Ίδρυση Κ.Ε.Π. στο Υπουργείο Εξωτερικών 
Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 31 του Ν. 3013/2002 (ΦΕΚ 102 Α΄) προστίθεται εδάφιο, το οποίο 

έχει ως ακολούθως: 

"Επιτρέπεται η σύσταση Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών στο Υπουργείο Εξωτερικών, του οποίου 

βασική αποστολή είναι η εξυπηρέτηση των αποδήµων Ελλήνων στο πλαίσιο των αρµοδιοτήτων των 

Κ.Ε.Π., σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις." 

 

Άρθρο 16 

Ρύθµιση θεµάτων του Ινστιτούτου Μεταναστευτικής Πολιτικής 

1. Η περίπτωση γ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 23 του Ν. 3013/2002 (ΦΕΚ 102 Α΄) καταργείται. 

2. Η περίπτωση ε΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 23 του Ν. 3013/2002 (ΦΕΚ 102 Α΄) αντικαθίσταται 

ως ακολούθως: 

"ε. Με κανονισµό οργανωτικής διάρθρωσης και λειτουργίας, που εκδίδεται µε απόφαση των 

Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονοµίας και Οικονοµικών, 

καθορίζονται η οργάνωση, ο αριθµός των θέσεων του προσωπικού, η διάρθρωση, η στελέχωση και η 

λειτουργία των υπηρεσιών του Ινστιτούτου, οι αµοιβές των οργάνων διοίκησής του και του 

προσωπικού του, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια." 

 

Άρθρο 17 

Ρύθµιση θεµάτων Υπηρεσιακών Συµβουλίων 

1. Στο άρθρο 163 του Υπαλληλικού Κώδικα (Ν. 2683/1999 ΦΕΚ 19 Α΄) προστίθεται παράγραφος 11 

ως εξής: 

"11. Η ιδιότητα του εισηγητή στο Υπηρεσιακό Συµβούλιο δεν είναι ασυµβίβαστη µε την ιδιότητα του 

µέλους του Υπηρεσιακού Συµβουλίου." 

2. Η προηγούµενη παράγραφος ισχύει από την έναρξη ισχύος του Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151 Α΄). 

3. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 9 του Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151 Α΄) προστίθενται τα ακόλουθα 

εδάφια: 

"Εισηγητές στο Ειδικό Υπηρεσιακό Συµβούλιο, χωρίς δικαίωµα ψήφου, µπορεί να ορίζονται από τον 

Πρόεδρο αυτού και συνταξιούχοι ανώτατοι δικαστικοί λειτουργοί από κατάλογο που καταρτίζει το ίδιο 

το Συµβούλιο. 
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Η αµοιβή του Προέδρου, των µελών, των εισηγητών και του γραµµατέα του Συµβουλίου αυτού 

καθορίζεται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης 

και Οικονοµίας και Οικονοµικών κατά παρέκκλιση από τις κείµενες διατάξεις." 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

Ρυθµισεις θεµατων Ο.Τ.Α. 

Άρθρο 18 

Οικονοµικά θέµατα Ο.Τ.Α. πρώτου βαθµού, δηµοτικών επιχειρήσεων και ∆ηµοτικών 

Επιχειρήσεων Ύδρευσης και Αποχέτευσης 
1. Πιστώσεις του Κρατικού Προϋπολογισµού, που εγγράφονται ή µεταφέρονται στον προϋπολογισµό 

εξόδων του Υπουργείου Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, υπό φορέα 07-120 και 

ΚΑΕ 2229 "Επιχορηγήσεις σε Ο.Τ.Α. για λοιπούς σκοπούς", διατίθενται απευθείας για τη 

χρηµατοδότηση των δικαιούχων ∆ήµων, Κοινοτήτων και Συνδέσµων Ο.Τ.Α. µε απόφαση του 

Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης. 

2. α. Η εξόφληση των ληξιπρόθεσµων κατά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού οφειλών των αµιγών 

δηµοτικών και κοινοτικών επιχειρήσεων προς το Ι.Κ.Α. και προς το Ελληνικό ∆ηµόσιο γίνεται από 

τους Ο.Τ.Α. που τις έχουν συστήσει. Η καταβολή πραγµατοποιείται, εφάπαξ ή σε δόσεις, εντός έτους 

από την ισχύ του παρόντος και απαλλάσσεται των προσαυξήσεων εκπρόθεσµης καταβολής, 

προστίµων και κάθε άλλης επιβάρυνσης. Η πιο πάνω ρύθµιση περιλαµβάνει και τις αντίστοιχες 

οφειλές των διαδηµοτικών επιχειρήσεων, η δε καταβολή των οφειλών βαρύνει τους δήµους και τις 

κοινότητες κατά το λόγο συµµετοχής τους σε αυτές. Η ίδια ρύθµιση ισχύει και για τις ανωτέρω 

επιχειρήσεις που τελούν υπό καθεστώς εκκαθάρισης. 

β. Στις περιπτώσεις που εκκρεµεί ποινική δίωξη σε βάρος των οργάνων διοίκησης των ανωτέρω 

επιχειρήσεων και καταβληθούν οι οφειλές της προηγούµενης παραγράφου, η ποινική δίωξη παύει 

οριστικά. 

γ. Στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 19 του Ν. 3242/2004 (ΦΕΚ 102 Α΄) µετά τις 

λέξεις "Οι ληξιπρόθεσµες" προστίθενται οι λέξεις "ή µη". Η εφάπαξ καταβολή των ανωτέρω µη 

ληξιπρόθεσµων υποχρεώσεων σύµφωνα και µε τη ρύθµιση της ίδιας παραγράφου πραγµατοποιείται 

εντός δέκα (10) µηνών από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου. 

δ. Στην παράγραφο 2 του άρθρου 19 του Ν. 3242/2004 µετά την περίπτωση α΄ προστίθεται περίπτωση 

β΄, η οποία έχει ως εξής: "β) προς κρατικά και ιδιωτικά πιστωτικά ιδρύµατα". 

ε. Η περίπτωση β΄ της ίδιας παραγράφου του αυτού άρθρου αναριθµείται σε γ΄, απαλείφονται από 

αυτήν οι λέξεις "προς κρατικά και ιδιωτικά πιστωτικά ιδρύµατα", οι δε λοιπές περιπτώσεις γ΄, δ΄ και ε΄, 

αναριθµούνται σε δ΄, ε΄ και στ΄ αντίστοιχα. 

στ. Στις ληξιπρόθεσµες υποχρεώσεις της παρ. 2 του άρθρου 19 του Ν. 3242/2004 περιλαµβάνονται και 

εκείνες των Ν.Π.∆.∆. των Ο.Τ.Α. πρώτου βαθµού. Η σχετική αίτηση δανειοδότησης θα πρέπει να 

υποβληθεί στο Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων µέσα σε δέκα µήνες από τη δηµοσίευση αυτού 

του νόµου. 

3. Το πρώτο εδάφιο του άρθρου 18 του Ν. 1069/1980, όπως ισχύει, αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

"Ο τακτικός οικονοµικός έλεγχος της διαχείρισης της επιχείρησης ενεργείται από δύο (2) ορκωτούς 

ελεγκτές λογιστές, οι οποίοι είναι εγγεγραµµένοι στο Μητρώο Ορκωτών Λογιστών της παρ. 1 του 

άρθρου 13 του π.δ. 226/1992 και διορίζονται από τον Γενικό Γραµµατέα της Περιφέρειας στην αρχή 

κάθε οικονοµικού έτους." 

4. Οι διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1080/1980 (ΦΕΚ 246 Α΄), ισχύουν οµοίως και για τον 

πωλούµενο στο εσωτερικό της Χώρας ζύθο, ο οποίος εισάγεται ή προέρχεται από άλλες χώρες. 

Στην περίπτωση αυτή, υπόχρεος απόδοσης του φόρου είναι ο εισαγωγέας του ζύθου στην Ελλάδα ή 

άλλος νόµιµος αντιπρόσωπος της εταιρίας παραγωγής του. 

5. Η περίπτωση ε΄ της παρ. 2 του άρθρου 3 του Ν. 3274/2004 αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

"ε) από οποιαδήποτε αιτία, εφόσον έχουν επιδικασθεί µε τελεσίδικη δικαστική απόφαση, είναι δυνατόν 

να εξυπηρετούνται µε σύναψη δανείων από το Ταµείο Παρακαταθηκών και ∆ανείων, ύστερα από 

σχετική αίτησή τους. Από τη ρύθµιση αυτή εξαιρούνται όλες οι περιπτώσεις του άρθρου 4 του Ν. 

2672/1998, οι δαπάνες των οποίων καλύπτονται µε επιχορηγήσεις από τον Κρατικό Προϋπολογισµό." 

6. Τροποποιούνται οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 268 του π.δ. 410/1995 και τα όρια 

προϋπολογισµού των 200.000.000, 800.000.000, 1.300.000.000, 800.000.000, 1.300.000.000, 

200.000.000, 1.300.000.000 και 1.300.000.000 δραχµών που αναφέρονται στα αρµόδια όργανα 

θεώρησης µελετών αυξάνονται σε 1.500.000, 6.000.000, 12.000.000, 6.000.000, 12.000.000, 

1.500.000, 9.400.000 και 9.400.000 ευρώ, αντιστοίχως. 

7. Οι Ο.Τ.Α. πρώτου βαθµού υποχρεούνται να αποδίδουν τις πιστώσεις της περίπτωσης β΄ της παρ. 6 

του άρθρου 113 του Ν. 1892/1990 (ΦΕΚ 101 Α΄), όπως ισχύει, στις σχολικές επιτροπές και σχολικές 
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εφορίες χωρικής αρµοδιότητάς τους, το αργότερο µέσα σε ένα µήνα από την ηµέρα που θα λάβουν 

γνώση της απόφασης κατανοµής του δεύτερου εδαφίου της ανωτέρω διάταξης. 

Σε περίπτωση που δήµος ή κοινότητα δεν αποδώσει την πίστωση που του αναλογεί εντός της 

προαναφερόµενης προθεσµίας, αυτή ανακαλείται µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας 

∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και µεταφέρεται στον Προϋπολογισµό της οικείας Περιφέρειας, 

προκειµένου να διατεθεί µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα στις σχολικές επιτροπές και σχολικές 

εφορίες, στις οποίες δεν αποδόθηκαν οι αναλογούσες πιστώσεις από τους αρµόδιους δήµους ή  

κοινότητες. 

8. Η προθεσµία της παρ. 1 του άρθρου 20 του Ν. 3242/2004 (ΦΕΚ 102 Α΄) παρατείνεται από τη λήξη 

της µέχρι 31.12.2005. 

9. Το άρθρο 11 του Ν. 3250/2004 (ΦΕΚ 124 Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

"Η ισχύς της διάταξης της παρ. 1 του άρθρου 23 του Ν. 3202/2003 (ΦΕΚ 284 Α΄) αρχίζει από 

1.7.2005." 

 

Άρθρο 19 

Εκµισθώσεις ακινήτων του ∆ηµοσίου, Ο.Τ.Α. και Ν.Π.∆.∆. σε παραµεθόριους νησιωτικούς 

νοµούς 

Το δεύτερο εδάφιο της παρ. 19 του άρθρου 7 του Ν. 2741/1999 τροποποιείται ως εξής: 

"Το ετήσιο µίσθωµα στις παραπάνω παρατάσεις δεν µπορεί να συµφωνηθεί κατώτερο από το 10% της 

εκάστοτε ισχύουσας αντικειµενικής αξίας του µισθίου ή της αγοραίας αξίας, στις περιοχές που δεν 

ισχύει το σύστηµα αυτό, εκτός από τους παραµεθόριους νησιωτικούς νοµούς που έχουν υπαχθεί στην 

περιοχή Ε΄ του Ν. 289/ 1976, όπου το παραπάνω ποσοστό ορίζεται σε 6%." 

 

Άρθρο 20 

Σύσταση Επιτροπής Κώδικα Κατάστασης των ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων 

Συνιστάται επιτροπή για τη σύνταξη νέου Κώδικα Κατάστασης των ∆ηµοτικών και Κοινοτικών 

Υπαλλήλων, που αποτελείται από: 

α) τον Γενικό Γραµµατέα του Υπουργείου Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, ως 

Πρόεδρο, 

β) έναν Σύµβουλο του Συµβουλίου της Επικρατείας, 

γ) τον Νοµικό Σύµβουλο του Κράτους στο Υπουργείο Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

Αποκέντρωσης, 

δ) τον Γενικό ∆ιευθυντή της Γενικής ∆ιεύθυνσης Τοπικής Αυτοδιοίκησης του Υπουργείου 

Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, 

ε) τον ∆ιευθυντή της ∆ιεύθυνσης Οργάνωσης και Λειτουργίας Ο.Τ.Α. του Υπουργείου Εσωτερικών, 

∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, 

στ) τον ∆ιευθυντή της ∆ιεύθυνσης ∆ιοίκησης Ανθρώπινου ∆υναµικού της Γενικής Γραµµατείας 

∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, 

ζ) τον Προϊστάµενο Τµήµατος Προσωπικού Ο.Τ.Α., 

η) έναν εκπρόσωπο της Κεντρικής Ένωσης ∆ήµων και Κοινοτήτων Ελλάδος, 

θ) έναν εκπρόσωπο της Πανελλήνιας Οµοσπονδίας Εργαζοµένων Ο.Τ.Α. και έναν εκπρόσωπο της 

Πανελλήνιας Οµοσπονδίας Προσωπικού Ο.Τ.Α.. 

Ως µέλη της γραµµατείας της Επιτροπής ορίζονται δύο υπάλληλοι, της κατηγορίας ΠΕ του Τµήµατος 

Προσωπικού Ο.Τ.Α.. 

Το σχέδιο του Κώδικα που θα συντάξει η Επιτροπή του άρθρου αυτού θα υποβληθεί στη Βουλή για να 

κυρωθεί κατά τη διαδικασία που προβλέπει το άρθρο 76 παρ. 6 του Συντάγµατος. 

Η Επιτροπή συγκροτείται µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

Αποκέντρωσης. Με την ίδια απόφαση ορίζεται ο χρόνος περαίωσης του έργου, οι ειδικοί εισηγητές και 

τα µέλη της γραµµατείας της Επιτροπής, καθώς και η ρύθµιση θεµάτων που αναφέρονται στη 

λειτουργία της, στη διοικητική µέριµνα και τη γραµµατειακή υποστήριξη. 

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και 

Οικονοµίας και Οικονοµικών καθορίζεται η αποζηµίωση των µελών της Επιτροπής, των ειδικών 

εισηγητών και των µελών της γραµµατείας της, καθώς και ο τρόπος καταβολής της. 

 

Άρθρο 21 

Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρµογής Προγραµµάτων 

1. Στο Υπουργείο Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης συνιστάται "Ειδική Υπηρεσία 

Εφαρµογής Προγραµµάτων Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης", η οποία υπάγεται στη Γενική 

Γραµµατεία ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης. Η υπηρεσία αυτή είναι αρµόδια 

για την άσκηση αρµοδιοτήτων του Υπουργείου Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης 
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ως τελικού δικαιούχου κατά την έννοια του εδαφίου στ΄ του άρθρου 1 του Ν. 2860/2000 (ΦΕΚ 251 

Α΄) και ιδίως για θέµατα σχετικά µε τον τρόπο, τη διαδικασία, το σχεδιασµό, το συντονισµό, τη 

διοίκηση και διαχείριση, την παρακολούθηση και τον έλεγχο των πράξεων και ενεργειών του 

Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης ή επιχειρησιακών προγραµµάτων και την υποβολή στην αρµόδια 

διαχειριστική αρχή των απαραίτητων στοιχείων, καθώς και τη διαµόρφωση θέσεων και διατύπωση 

εισηγήσεων για πολιτικές αναφορικά µε τα ανωτέρω προγράµµατα. 

2. Για την υπηρεσία αυτήν εφαρµόζονται οι διατάξεις της παραγράφου 8 του άρθρου 7 του Ν. 

2860/2000. 

3. Οι ειδικότερες αρµοδιότητες της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρµογής Προγραµµάτων Κοινοτικού 

Πλαισίου Στήριξης, η διάρθρωσή της και οι απαιτούµενες θέσεις προσωπικού καθορίζονται µε τον 

Οργανισµό του Υπουργείου Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και µπορεί να 

πληρούνται µε µετάταξη δηµοσίων υπαλλήλων. 

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης και 

Οικονοµίας και Οικονοµικών εξειδικεύονται οι αρµοδιότητες της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρµογής 

Προγραµµάτων Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και ρυθµίζονται θέµατα οργάνωσης, διάρθρωσης, 

στελέχωσης, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για τη λειτουργία της µέχρι την έκδοση του 

ανωτέρω Οργανισµού. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆΄ 

Ρύθµιση λοιπών θεµάτων 

Άρθρο 22 

Ρύθµιση υπηρεσιακών θεµάτων 

1. Μετά το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 8 του άρθρου 5 του Ν. 3051/2002 προστίθεται εδάφιο ως 

εξής: 

"Μετάταξη µπορούν να ζητήσουν και δικαστικοί υπάλληλοι µε τις ίδιες ως άνω προϋποθέσεις." 

2. Η προθεσµία που ορίζει το εδάφιο β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 14 του Ν. 2817/2000 (ΦΕΚ 78 

Α΄) παρατείνεται µέχρι την 31.12.2005. 

 

Άρθρο 23 

Θέµατα αλλοδαπών 
1. Η παράγραφος 1 του άρθρου 35 του Ν. 2910/2001 τροποποιείται ως εξής: 

"1. Επιτρέπεται να εισέλθουν στη Χώρα, αφού προηγουµένως λάβουν ειδική θεώρηση εισόδου, την 

οποία ο πρόξενος µπορεί να αρνηθεί αιτιολογηµένα, ιδίως όταν συντρέχουν λόγοι δηµόσιας τάξης και 

ασφάλειας." 

2.α. Το στοιχείο δ΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 35 του Ν. 2910/2001 αντικαθίσταται ως εξής: 

"δ. Αλλοδαποί, οι οποίοι προέρχονται από τρίτες χώρες που απασχολούνται νόµιµα και κανονικά σε 

επιχειρήσεις εγκατεστηµένες σε άλλο κράτος - µέλος της Ευρωπαϊκής Ένωσης και αποσπώνται στην 

Ελλάδα, για την εκτέλεση εργασίας ή έργου, στο πλαίσιο σχετικής συµβατικής υποχρέωσης και για το 

ισχύον χρονικό διάστηµα της ανωτέρω σύµβασης." 

β. Στο στοιχείο β΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 35 του Ν. 2910/2001 προστίθεται εδάφιο τελευταίο 

ως εξής: 

"Για τους αλλοδαπούς της περίπτωσης δ΄ της παρ. 1 προσκοµίζεται βεβαίωση της επιχείρησης, ότι έχει 

αναλάβει συµβατική υποχρέωση εκτέλεσης συγκεκριµένης εργασίας ή έργου στην Ελλάδα και για το 

σκοπό αυτόν πρόκειται να απασχοληθεί ο αποσπώµενος αλλοδαπός." 

γ. Η παρ. 4 του άρθρου 35 του Ν. 2910/2001 συµπληρώνεται ως εξής: 

"Για τους αλλοδαπούς της περίπτωσης δ΄ της παραγράφου 1 η άδεια διαµονής χορηγείται για το χρόνο 

που απαιτείται για την εκπλήρωση της αναληφθείσας συµβατικής υποχρέωσης από την επιχείρηση και 

δεν µπορεί να υπερβαίνει συνολικά το ένα έτος. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις και εφόσον τούτο 

δικαιολογείται από την ανάγκη εκπλήρωσης της συµβατικής υποχρέωσης της επιχείρησης, η ανωτέρω 

άδεια διαµονής δύναται να ανανεωθεί για έξι (6) επιπλέον µήνες." 

3. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης, που εκδίδεται 

ύστερα από γνώµη της Αρχής Προστασίας ∆εδοµένων Προσωπικού Χαρακτήρα και τηρουµένων 

πάντοτε των διατάξεων που αφορούν την αρµοδιότητά της, καθορίζονται τα προσωπικά δεδοµένα και 

τα ευαίσθητα προσωπικά δεδοµένα των αλλοδαπών πολιτών που ζουν στην Ελλάδα, τα οποία δύνανται 

να συλλέγουν, αποθηκεύουν και επεξεργάζονται οι αρµόδιες υπηρεσίες αλλοδαπών και 

µετανάστευσης, καθώς και οι δήµοι και οι κοινότητες της Χώρας, προκειµένου να τηρούν Μητρώο 

Αλλοδαπών και να αντιµετωπίζονται λοιπές ανάγκες εφαρµογής της σχετικής νοµοθεσίας, σύµφωνα 

και µε τη ρύθµιση της παραγράφου 1 του άρθρου 41 του Ν. 2910/2001. Με την ίδια απόφαση 

καθορίζονται οι διαδικασίες και οι φορείς συλλογής, τήρησης και επεξεργασίας των δεδοµένων αυτών, 
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οι προϋποθέσεις κοινοποίησής τους στα δικαιούµενα φυσικά πρόσωπα, στα οποία αφορούν, καθώς και 

η διαδικασία και οι προϋποθέσεις διασύνδεσης αρχείων. 

 

Άρθρο 24 

Θέµατα οµογενών 

Η παράγραφος 2 του άρθρου 17 του Ν. 1975/1991 αντικαθίσταται ως εξής: 

"2. Σε περίπτωση αµφισβήτησης ως προς την ιδιότητα του αλλοδαπού ως οµογενούς αποφασίζει ο 

Υπουργός ∆ηµόσιας Τάξης αυτεπάγγελτα ή ύστερα από αίτηση του ενδιαφεροµένου." 

 

Άρθρο 25 

Υπηρεσιακή κατάσταση µη επανεκλεγέντων βουλευτών 

1. Βουλευτής που επανέρχεται στην υπηρεσία ή την εργασία του, ύστερα από την απώλεια της 

βουλευτικής ιδιότητας, κατόπιν µη επανεκλογής, δεν υπόκειται σε µετάθεση, απόσπαση, µετακίνηση, 

διάθεση, µεταφορά ή οποιαδήποτε άλλη υπηρεσιακή ή εργασιακή µεταβολή χωρίς αίτησή του για 

τέσσερα (4) έτη από την επάνοδο. 

2. Στον επανερχόµενο καταβάλλονται και οι επιπλέον κάθε είδους απολαβές, οι οποίες παρέχονται σε 

όσους υπαλλήλους της ίδιας υπηρεσίας ή εργοδότη κατέχουν ίδια ή αντίστοιχη µε τον επανερχόµενο 

θέση. 

3. Η ανωτέρω ρύθµιση ισχύει από 8.3.2004. 

 

Άρθρο 26 

Εξαίρεση από τους περιορισµούς κατανάλωσης καυσίµων 
Μετά την παράγραφο 2 του άρθρου 1 του Ν.∆. 2396/1953 (ΦΕΚ 117 Α΄) προστίθεται παράγραφος 3, 

ως ακολούθως: 

"3. Από τους περιορισµούς της κατανάλωσης καυσίµων της περίπτωσης ε΄ της παρ. 1 του παρόντος 

άρθρου εξαιρούνται από 1.1.2001 τα αυτοκίνητα-οχήµατα της Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας, που 

εξυπηρετούν ανάγκες µεταφοράς προσωπικού που εργάζεται στα αεροδρόµια και προσωπικού 

επιφορτισµένου µε τον έλεγχο καλής λειτουργίας ραδιοβοηθηµάτων, τηλεπικοινωνιακών σταθµών, 

RADAR, απαραίτητων για την ασφάλεια των αεροσκαφών και την απρόσκοπτη διεξαγωγή των 

πτήσεων." 

 

Άρθρο 27 

Επαναλειτουργία Επιτροπών 
Οι Επιτροπές του άρθρου 7 του Ν. 2320/1995 (ΦΕΚ 133 Α΄), των οποίων η λειτουργία έληξε, 

σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 34 του Ν. 3202/2003 (ΦΕΚ 284 Α΄) στις 31.3.2004, 

ανασυνιστώνται µέσα σε ένα δίµηνο από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου για την εξέταση των 

κατά το άρθρο αυτό (άρθρο 7 του Ν. 2320/1995) εκκρεµών µέχρι την παραπάνω ηµεροµηνία 

υποθέσεων. Για την ανασύσταση και οποιοδήποτε άλλο σχετικό θέµα εφαρµόζεται το εν λόγω άρθρο 

7. Οι επιτροπές αυτές οφείλουν να περατώσουν το έργο τους µέχρι την 31.12.2006. 

 

Άρθρο 28 

Πιστοποίηση γνώσης πληροφορικής ή χειρισµού Η/Υ 

Η γνώση πληροφορικής ή χειρισµού Η/Υ, όπου αυτή προβλέπεται ως πρόσθετο προσόν διορισµού στο 

δηµόσιο τοµέα, καθώς και οι φορείς που χορηγούν αντίστοιχα πιστοποιητικά, πιστοποιούνται από τον 

Οργανισµό Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ο.Ε.Ε.Κ.), µε βάση και την επί του 

θέµατος αυτού διεθνή πρακτική. Η διαδικασία πιστοποίησης και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια 

καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης 

και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων, ύστερα από γνώµη του Ο.Ε.Ε.Κ.. Ωσότου γίνει η 

πιστοποίηση από τον Ο.Ε.Ε.Κ. των φορέων που χορηγούν πιστοποιητικά γνώσης πληροφορικής ή 

χειρισµού Η/Υ, οι υποψήφιοι για διορισµό που δεν αποδεικνύουν την ανωτέρω γνώση µε τους τρόπους 

που ορίζονται στο π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39 Α΄), όπως κάθε φορά ισχύει, εφόσον κατατάσσονται σε 

πίνακα διοριστέων, υποχρεούνται πριν από το διορισµό τους να εξετασθούν στον Ο.Ε.Ε.Κ., 

προκειµένου να πιστοποιηθεί η απαιτούµενη γνώση πληροφορικής ή χειρισµού Η/Υ. Όσοι 

αποτυγχάνουν, διαγράφονται από τον πίνακα διοριστέων. 

 

Άρθρο 29 

Καταργούµενες διατάξεις 

Από την έναρξη ισχύος αυτού του νόµου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του επόµενου άρθρου, καταργείται 

κάθε άλλη γενική ή ειδική διάταξη, η οποία έχει αντίθετο περιεχόµενο. 
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Άρθρο 30 

1. Κατά την πρώτη εφαρµογή της διάταξης της παρ. 2 του άρθρου 9 του Ν. 3260/2004 (ΦΕΚ 151 Α΄) 

δύνανται να αποσπώνται σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 8 του Ν. 3270/2004 και να ορίζονται µε 

απόφαση του Υπουργού Τουριστικής Ανάπτυξης ως µέλη του Υπηρεσιακού Συµβουλίου του 

προσωπικού του Υπουργείου Τουριστικής Ανάπτυξης και µόνιµοι υπάλληλοι µε Α΄ βαθµό του 

Ελληνικού Οργανισµού Τουρισµού από αυτούς που έχουν τις προϋποθέσεις της παρ. 5 του άρθρου 11 

του Ν. 3260/2004, οι οποίοι τοποθετούνται ως Προϊστάµενοι ∆ιευθύνσεων του Υπουργείου. 

2. Κατά την πρώτη εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 8 του Ν. 3260/2004 ως προϊστάµενοι 

οργανικών µονάδων του Υπουργείου Τουριστικής Ανάπτυξης δύνανται να επιλέγονται, µετά από 

αίτησή τους και υπάλληλοι του Ελληνικού Οργανισµού Τουρισµού από αυτούς που έχουν τις 

οριζόµενες στις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 11 του Ν. 3260/2004 προϋποθέσεις. 

Οι υπάλληλοι του Ελληνικού Οργανισµού Τουρισµού που θα επιλεγούν ως προϊστάµενοι οργανικών 

µονάδων του Υπουργείου Τουριστικής Ανάπτυξης αποσπώνται κατά παρέκκλιση των κειµένων 

διατάξεων στο Υπουργείο αυτό µέχρι τη λήξη της τριετούς θητείας τους. 

 

Άρθρο 31 

Θέµατα εισαγωγής στην Τριτοβάθµια Εκπαίδευση 

1.α) Τα ακαδηµαϊκά έτη 2005-2006, 2006-2007 και 2007-2008, οι κάτοχοι πτυχίου Β΄ κύκλου 

σπουδών ηµερήσιου Τ.Ε.Ε. των τοµέων Μηχανολογικού, Ηλεκτρολογικού, Ηλεκτρονικού, 

Κατασκευών, Οικονοµίας και ∆ιοίκησης, Ναυτικού και Ναυτιλιακού, Πληροφορικής-∆ικτύων Η/Υ, 

Χηµικών Εργαστηριακών Εφαρµογών, Υγείας και Πρόνοιας και Τοµέα Γεωπονίας, Τροφίµων και 

Περιβάλλοντος και των αντίστοιχων προς αυτούς τοµέων των πρώην Τ.Ε.Λ. ή των Ναυτικών Λυκείων 

που δεν υπάγονται στις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 2 του Ν. 2525/1997 (ΦΕΚ 188 Α΄), όπως 

αντικαταστάθηκε µε τις διατάξεις της παρ. 36 του άρθρου 14 του Ν. 2817/2000 (ΦΕΚ 78 Α΄) και όπως 

έχουν καθοριστεί µε την αρ. Φ.153/8104/ Β6/ 26.1.2004 (ΦΕΚ 167 Β΄) απόφαση του Υπουργού 

Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων, έχουν δικαίωµα πρόσβασης στις Σχολές Μονίµων 

Υπαξιωµατικών Στρατού Ξηράς (ΣΜΥ), Υπαξιωµατικών Πολεµικού Ναυτικού (ΣΜΥΝ), Τεχνικών 

Υπαξιωµατικών Πολεµικής Αεροπορίας (ΣΤΥΑ) και τις Σχολές Αστυφυλάκων της Ελληνικής 

Αστυνοµίας. 

β) Για τις Ανώτερες Στρατιωτικές Σχολές Υπαξιωµατικών (Α.Σ.Σ.Υ.) της παρ. 1α το ποσοστό του 

αριθµού των εισακτέων καθορίζεται σε οκτώ τοις εκατό (8%) επί του ποσοστού που αναλογεί σε 

όσους διαγωνίζονται κατ' έτος στα µαθήµατα της Γ΄ τάξης του Ενιαίου Λυκείου και υπάγεται στη 

γενική σειρά και στις ειδικές κατηγορίες του Ν. 582/1970 και του Ν. 1297/1982, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις που ισχύουν. Για τις Σχολές Αστυφυλάκων της Ελληνικής Αστυνοµίας, ο αριθµός θέσεων ή 

το ποσοστό θέσεων επί του αριθµού των εισακτέων ορίζεται µε κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής 

Παιδείας και Θρησκευµάτων και του Υπουργού ∆ηµόσιας Τάξης. 

γ) Για την εισαγωγή στις σχολές αυτές διενεργούνται εισιτήριες εξετάσεις µε κοινά θέµατα σε εθνικό 

επίπεδο σε τρία µαθήµατα από αυτά που εξετάζονται στον Β΄ κύκλο σπουδών, από τα οποία τα δύο 

είναι γενικής παιδείας και το τρίτο ειδικότητας. 

δ) Η εισαγωγή των υποψηφίων στις σχολές αυτές γίνεται εφόσον έχουν συγκεντρώσει στις εξετάσεις 

σύνολο µορίων, τουλάχιστον ίσο µε το µισό του µέγιστου δυνατού, κατά φθίνουσα σειρά µορίων. 

ε) Κατά την εφαρµογή του άρθρου αυτού δεν θίγονται οι κείµενες ειδικές διατάξεις περί 

προϋποθέσεων και όρων εισαγωγής στις σχολές της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου. 

στ) Τυχόν θέσεις που δεν πληρώνονται µε τις διατάξεις του παρόντος άρθρου µεταφέρονται και 

προστίθενται στις θέσεις των υποψηφίων από τα Ηµερήσια ή Εκκλησιαστικά Ενιαία Λύκεια κατά τις 

ισχύουσες διατάξεις. 

ζ) Οι διατάξεις της παρ. 9 του άρθρου 6 του Ν. 3027/2002 εφαρµόζονται ανάλογα και στους 

σπουδαστές των Σχολών του παρόντος άρθρου. 

2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων, καθορίζονται τα εξεταζόµενα 

µαθήµατα, ο τρόπος και η διαδικασία εξέτασής τους, ο τρόπος και η διαδικασία βαθµολόγησης και 

αναβαθµολόγησης των γραπτών δοκιµίων, οι συντελεστές βαρύτητας κατά εξεταζόµενο µάθηµα για 

τον υπολογισµό του συνολικού αριθµού µορίων, ο τρόπος, ο τόπος και ο χρόνος υποβολής της 

δήλωσης προτίµησης των υποψηφίων, τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, ο τρόπος και η διαδικασία 

συγκέντρωσης των δικαιολογητικών και των δηλώσεων προτίµησης των υποψηφίων, ο τρόπος 

επεξεργασίας των βαθµολογικών στοιχείων και των προτιµήσεων, η κατάρτιση των πινάκων 

εισαγοµένων, ο τρόπος ανακοίνωσής τους στους υποψηφίους και στα οικεία τµήµατα εισαγωγής, ο 

τρόπος, ο χρόνος και η διαδικασία εγγραφής των εισαγοµένων, ειδικότερα θέµατα και κάθε αναγκαία 

λεπτοµέρεια. 
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3. Οι διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 εδάφ. β΄ του Ν. 2909/2001, όπως τροποποιήθηκε µε τις διατάξεις 

του άρθρου 6 παρ. 23 εδάφ. γ΄ του Ν. 3027/2002, εφαρµόζονται και για τα ακαδηµαϊκά έτη 2005-2006, 

2006-2007 και 2007-2008. 

4. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου ισχύουν από 10.2.2005. 

 

Άρθρο 32 

Κατατάξεις προσωπικού των πρωτοβάθµιων Ο.Τ.Α. που έγιναν κατ' εφαρµογή του άρθρου 17 του Ν. 

2839/2000 και οι οποίες αφορούσαν συµβάσεις καταρτισθείσες σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 

267 του ∆ηµοτικού και Κοινοτικού Κώδικα, όπως συµπληρώθηκαν και τροποποιήθηκαν µε τις 

διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 17 του Ν. 2539/1997 και της παραγράφου 9 του 

άρθρου 9 του Ν. 2623/1998 και οι οποίες µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου δεν έχουν 

ανακληθεί ή ακυρωθεί δικαστικώς, θεωρούνται έγκυρες και ισχυρές. 

 

Άρθρο 33 

Έναρξη ισχύος 
Η ισχύς του νόµου αυτού αρχίζει από τη δηµοσίευσή του στην Εφηµερίδα της Kυβερνήσεως, εκτός αν 

από τις διατάξεις του ορίζεται διαφορετικά. 

Παραγγέλλουµε τη δηµοσίευση του παρόντος στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του 

ως Νόµου του Κράτους. 

 

 

Αθήνα, 23 Φεβρουαρίου 2005 
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Ο ΠΡΩΘΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΑΙ ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΑΜΑΝΛΗΣ 

 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ∆ΗΜΟΣΙΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Π. ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 

Π. ΜΟΛΥΒΙΑΤΗΣ ΣΠ. ΣΠΗΛΙΟΤΟΠΟΥΛΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙ∆ΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

Μ. ΓΙΑΝΝΑΚΟΥ Π. ΠΑΝΑΓΙΩΤΟΠΟΥΛΟΣ 

∆ΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ ∆. ΑΒΡΑΜΟΠΟΥΛΟΣ 

ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ∆ΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

Μ. Γ. ΛΙΑΠΗΣ Γ. ΒΟΥΛΓΑΡΑΚΗΣ 

ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ ΚΑΙ ΝΗΣΙΩΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ 

Ν. ΤΣΙΑΡΤΣΙΩΝΗΣ Α. ΠΑΥΛΙ∆ΗΣ 

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους 

Αθήνα, 23 Φεβρουαρίου 2005 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ∆ΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ 

 


