
Νόµος 3252/2004 

 

Σύσταση Ένωσης Νοσηλευτών - Νοσηλευτριών Ελλάδος και άλλες διατάξεις 
(∆ηµοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Α’ αρ. 132/16.7.2004) 

 

 

 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Εκδίδοµε τον ακόλουθο νόµο που ψήφισε η Βουλή: 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΕΝΩΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ - ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ 

 

Άρθρο 1 

Σύσταση - επωνυµία - έδρα 

1. Συνιστάται νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου (Ν.Π.∆.∆.) υπό την επωνυµία "Ένωση Νοσηλευτών-

Νοσηλευτριών Ελλάδος" (Ε.Ν.Ε.), πλήρως αυτοδιοικούµενο, το οποίο υπάγεται στην εποπτεία του 

Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

2. Έδρα της Ε.Ν.Ε. ορίζεται η Αθήνα. Περιφερειακά τµήµατα (Π.Τ.) λειτουργούν σε όλες τις 

υγειονοµικές περιφέρειες. 

 

Άρθρο 2 

Σκοποί 

Οι σκοποί της Ε.Ν.Ε. είναι οι εξής: 

1. Η προαγωγή και ανάπτυξη της Νοσηλευτικής ως ανεξάρτητης και αυτόνοµης Επιστήµης και 

Τέχνης, για την εξύψωση του θεσµού και την εξασφάλιση υψηλής στάθµης φροντίδας και υγείας στο 

κοινωνικό σύνολο. 

2. Η έρευνα, ανάλυση και µελέτη των νοσηλευτικών θεµάτων και η σύνταξη και υποβολή 

επιστηµονικά τεκµηριωµένων µελετών για τα διάφορα νοσηλευτικά προβλήµατα της χώρας. 

3. Η διατύπωση εισηγήσεων για νοσηλευτικά θέµατα µε δική της πρωτοβουλία ή κατόπιν πρόσκλησης 

από τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

4. Η συµβολή στην εξεύρεση και εφαρµογή µεθόδων και τρόπων για ορθολογική διοίκηση και 

διαχείριση των πόρων της. 

5. Η εισήγηση για θέµατα εκπαίδευσης - µετεκπαίδευσης - συνεχιζόµενης εκπαίδευσης και 

επιµόρφωσης του νοσηλευτικού κλάδου, η αξιοποίηση προς το σκοπό αυτό υποτροφιών και 

εκπαιδευτικών προγραµµάτων, καθώς και η υλοποίησή τους. 

6. Η συµµετοχή στην υλοποίηση προγραµµάτων επιχορηγούµενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση που 

άµεσα ή έµµεσα έχουν σχέση µε τη Νοσηλευτική. 

7. Η έκδοση των απαιτούµενων για την απόκτηση - ανανέωση της άδειας άσκησης επαγγέλµατος 

πιστοποιητικών στα µέλη της, η τήρηση µητρώων, καθώς και ο περιορισµός της αντιποίησης της 

άσκησης του επαγγέλµατος. 

8. Η συνεργασία µε τους φορείς που παρέχουν νοσηλευτική εκπαίδευση και φροντίδα. 

9. Η αξιολόγηση της παρεχόµενης νοσηλευτικής φροντίδας. 

10. Η συµµετοχή στα εκάστοτε θεσµοθετηµένα όργανα που αφορούν το νοσηλευτικό επάγγελµα, αλλά 

και τη γενικότερη χάραξη πολιτικής στον τοµέα της Υγείας. 

11. Η εκπροσώπηση της χώρας σε διεθνείς και ευρωπαϊκούς οργανισµούς του νοσηλευτικού κλάδου. 

12. Η έκδοση περιοδικού, ενηµερωτικού δελτίου, συγγραµµάτων και φυλλαδίων που αφορούν τη 

νοσηλευτική για την ενηµέρωση των µελών της, αλλά και του κοινωνικού συνόλου. 

13. Ο καθορισµός και η διασφάλιση της ελεύθερης άσκησης του νοσηλευτικού επαγγέλµατος. 

14. Η εισήγηση για τον καθορισµό των νοσηλευτικών πράξεων και την κοστολόγησή τους. 

15. Ο έλεγχος τήρησης του κώδικα νοσηλευτικής δεοντολογίας και η προαγωγή των δεοντολογικών 

ηθών και εθίµων του νοσηλευτικού επαγγέλµατος. 

16. Η µελέτη υγειονοµικών θεµάτων και η οργάνωση επιστηµονικών νοσηλευτικών συνεδρίων. 

17. Η δηµιουργία συναδελφικού πνεύµατος µεταξύ των µελών της. 

18. Η επιστηµονική προαγωγή των µελών της. 

19. Η συµβολή στην προστασία της υγείας του Ελληνικού Λαού. 

 

Άρθρο 3 

Μέλη 

1. Τα µέλη της Ε.Ν.Ε. διακρίνονται σε τακτικά και επίτιµα. 
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2. Τακτικά µέλη της Ε.Ν.Ε. είναι υποχρεωτικά όλοι οι νοσηλευτές που είναι απόφοιτοι: α) Τµηµάτων 

Νοσηλευτικών Α.Ε.Ι., β) Νοσηλευτικών Τµηµάτων Τ.Ε.Ι., γ) Πρώην Ανώτερων Σχολών Αδελφών 

Νοσοκόµων, Επισκεπτριών Αδελφών Νοσοκόµων, αρµοδιότητας Υπουργείου Υγείας, Πρόνοιας και 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων, δ) Πρώην Νοσηλευτικών Σχολών ΚΑΤΕΕ, ε) Νοσηλευτικών Σχολών ή 

Τµηµάτων της αλλοδαπής, των οποίων τα διπλώµατα έχουν αναγνωριστεί ως ισότιµα µε τα πτυχία των 

νοσηλευτικών σχολών της ηµεδαπής από τις αρµόδιες υπηρεσίες. 

3. Αλλοδαποί που δικαιούνται σύµφωνα µε τις διατάξεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης να ασκούν τη 

Νοσηλευτική στην Ελλάδα, υποχρεούνται να γίνουν µέλη της Ε.Ν.Ε., µε τα ίδια δικαιώµατα και 

υποχρεώσεις. 

4. Επίτιµα µέλη της Ε.Ν.Ε. είναι πρόσωπα που έχουν συµβάλει στην προαγωγή και την ανάπτυξη της 

Νοσηλευτικής. Τα επίτιµα µέλη ορίζονται µετά από απόφαση του ∆.Σ. που λαµβάνεται µε πλειοψηφία 

των 2/3 των µελών. 

 

Άρθρο 4 

Εγγραφή - Συνδροµή 

1. Κάθε νοσηλευτής της παρ. 2 του άρθρου 3 υποχρεούται να υποβάλει αίτηση εγγραφής στο 

Περιφερειακό Τµήµα της Υγειονοµικής Περιφέρειας στην οποία πρόκειται να ασκήσει τη 

Νοσηλευτική. Η αίτηση εγγραφής πρέπει να συνοδεύεται από επικυρωµένο αντίγραφο πτυχίου 

ηµεδαπής ή αλλοδαπής, σύµφωνα µε τις εκάστοτε ισχύουσες περί ισοτιµίας του διατάξεις, και την 

καταβολή του εφάπαξ ποσού των είκοσι (20) ευρώ για έξοδα εγγραφής. 

2. Ο νοσηλευτής που έχει εγγραφεί στο µητρώο Περιφερειακού Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. υποχρεούται 

κάθε χρόνο και µέχρι το τέλος Φεβρουαρίου να υποβάλει, στο Περιφερειακό Τµήµα όπου ανήκει, 

δήλωση, η οποία θα περιέχει τα εξής στοιχεία: το όνοµα, επώνυµο, όνοµα πατέρα, όνοµα µητέρας, 

τόπο γέννησης, ιθαγένεια, διεύθυνση κατοικίας και εργασίας µαζί µε το αντίγραφο της άδειας άσκησης 

επαγγέλµατος νοσηλευτή και δήλωση πραγµατικής άσκησης του επαγγέλµατος. Το έντυπο της 

δήλωσης αποστέλλεται σε όλα τα µέλη από το Περιφερειακό Τµήµα της Περιφέρειάς τους. Το ∆.Σ. της 

Ε.Ν.Ε. µπορεί µε απόφασή του να συµπληρώσει ή να τροποποιήσει τη µορφή της δήλωσης. Μαζί µε 

την ετήσια δήλωση ο νοσηλευτής υποχρεούται να καταβάλει και την ετήσια εισφορά 

στην Ε.Ν.Ε. που ορίζεται στα σαράντα πέντε (45) ευρώ.  

Τα επίτιµα µέλη δεν υποχρεούνται στην καταβολή ετήσιας εισφοράς και εξόδων εγγραφής. 

3. Το ποσό της εγγραφής και της ετήσιας εισφοράς µπορεί να αναπροσαρµόζεται µε απόφαση του ∆.Σ. 

της Ε.Ν.Ε. 

4. Η δήλωση της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου καταχωρείται στο µητρώο του Περιφερειακού 

Τµήµατος και κατατίθεται στον τηρούµενο φάκελο για κάθε νοσηλευτή µέλος του Τµήµατος. 

5. Σε όποιον υποβάλλει εµπρόθεσµα πλήρη δήλωση, καθώς και την ετήσια συνδροµή χορηγείται 

δελτίο ταυτότητας νοσηλευτή, που ισχύει µέχρι το τέλος Φεβρουαρίου του επόµενου έτους, καθώς και 

κάθε άλλο έγγραφο που µπορεί να τον εξυπηρετεί κατά την άσκηση του λειτουργήµατος. Το δελτίο 

υπογράφεται από τον Πρόεδρο, τον Γραµµατέα του Περιφερειακού Τµήµατος και τον κάτοχο και 

σφραγίζεται µε τη σφραγίδα του Περιφερειακού Τµήµατος. Η ισχύς του ανανεώνεται κάθε χρόνο. 

6. Η υποβολή εκπρόθεσµης ή ανειλικρινούς δήλωσης αποτελεί πειθαρχικό παράπτωµα που τιµωρείται 

όπωςπροβλέπεται κατωτέρω. 

7. Το ήµισυ των εισφορών των τακτικών µελών αποδίδεται υποχρεωτικά από τα Περιφερειακά 

Τµήµατα στην κεντρική ∆ιοίκηση της Ε.Ν.Ε. Η ευθύνη για την έγκαιρη καταβολή, το αργότερο έως 

την 30ή Απριλίου κάθε οικονοµικού έτους βαρύνει αποκλειστικά τον Πρόεδρο και τον Ταµία του κάθε 

Περιφερειακού Τµήµατος. Η καθυστέρηση ή η µη απόδοση αποτελούν πειθαρχικά παραπτώµατα. 

8. Η οικονοµική σχέση ανάµεσα στα Περιφερειακά Τµήµατα και την Κεντρική ∆ιοίκηση ως προς τα 

ποσοστά των εισφορών µπορεί να µεταβάλλεται µετά από απόφαση του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., έτσι ώστε το 

Περιφερειακό Τµήµα να µπορεί να ανταποκρίνεται στις λειτουργικές του δαπάνες. 

 

Άρθρο 5 

Πόροι 

1. Πόροι της Ε.Ν.Ε. είναι: 

Α) Τα έσοδα από την εγγραφή των νέων µελών. 

Β) Η ετήσια τακτική εισφορά των µελών. 

Γ) Τα δικαιώµατα από την έκδοση πιστοποιητικών ή βεβαιώσεων. 

∆) Οι δωρεές, τα κληροδοτήµατα, καθώς και το προϊόν από εισπράξεις εορταστικών και άλλων 

εκδηλώσεων, λαχείων, καθώς και κάθε άλλη οικονοµική ενίσχυση της Ε.Ν.Ε. 

2. ∆ωρητές - Ευεργέτες - Μεγάλοι Ευεργέτες ανακηρύσσονται οι προσφέροντες ποσό που ισοδυναµεί 

µε το 1/50, 1/20, 1/10 του ετήσιου προϋπολογισµού της Ε.Ν.Ε. 
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 3. Η διοίκηση των εσόδων, εξόδων και κεφαλαίων, καθώς και το λογιστικό της Ε.Ν.Ε. διέπονται από 

τις διατάξεις του Ν.∆. 496/1974 (ΦΕΚ 204 Α΄). 

 

Άρθρο 6 

Όργανα ∆ιοίκησης 

1. Η Ε.Ν.Ε. διαρθρώνεται σε κεντρική ∆ιοίκηση και Περιφερειακά Τµήµατα (Π.Τ.), τα οποία 

λειτουργούν σε όλες τις υγειονοµικές περιφέρειες της χώρας, όπως αυτές ορίζονται από την Πολιτεία. 

Έδρα της κεντρικής διοίκησης είναι η Αθήνα, ενώ έδρα του κάθε Περιφερειακού Τµήµατος είναι η 

έδρα της αντίστοιχης υγειονοµικής περιφέρειας. 

2. Τα όργανα διοίκησης της Ε.Ν.Ε. είναι η Συνέλευση των Αντιπροσώπων και το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο. 

3. Όργανα διοίκησης κάθε Περιφερειακού Τµήµατος είναι η Γενική Συνέλευση και το Περιφερειακό 

Συµβούλιο. 

4. Η θητεία των µελών της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων, του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και των 

Περιφερειακών Συµβουλίων είναι τριετής. 

 

Άρθρο 7 

Συνέλευση Αντιπροσώπων 

1. Η Συνέλευση των Αντιπροσώπων αποτελείται από αιρετούς αντιπροσώπους, οι οποίοι εκλέγονται 

από τις Γενικές Συνελεύσεις των Περιφερειακών Τµηµάτων της Ε.Ν.Ε., σύµφωνα µε τη διαδικασία 

που προβλέπεται στο άρθρο 8, µε βάση τον αριθµό των µελών τους κατά την αναλογία: ανά 50 µέλη 1 

αντιπρόσωπος. Για τα Περιφερειακά Τµήµατα που έχουν έως 50 µέλη εκλέγεται ένας αντιπρόσωπος. 

2. Η Συνέλευση των αντιπροσώπων της Ε.Ν.Ε. αποφασίζει για κάθε θέµα που ανάγεται στους σκοπούς 

της και ιδίως εκλέγει τα µέλη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου, της Εξελεγκτικής Επιτροπής και του 

Ανώτατου Πειθαρχικού Συµβουλίου. Ελέγχει τις πράξεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και εγκρίνει τον 

ετήσιο προϋπολογισµό και απολογισµό της Ε.Ν.Ε., καθώς και τον εσωτερικό κανονισµό λειτουργίας 

της Ε.Ν.Ε. 

3. Η Συνέλευση των Αντιπροσώπων βρίσκεται σε απαρτία, όταν οι παρόντες είναι περισσότεροι από 

τους απόντες. Αν δεν επιτευχθεί απαρτία, η συνεδρίαση αναβάλλεται για την επόµενη ηµέρα, οπότε 

θεωρείται ότι υπάρχει απαρτία ανεξάρτητα από τον αριθµό των παρόντων µελών. 

4. Η Συνέλευση των Αντιπροσώπων συνέρχεται τακτικά µία φορά κάθε έτος, εντός δύο µηνών από τη 

λήξη του οικονοµικού έτους και εκτάκτως, εφόσον κρίνεται αυτό αναγκαίο από το ∆ιοικητικό 

Συµβούλιο ή εάν αυτό ζητείται από το ένα τρίτο των µελών της, µε έγγραφη αίτηση που υποβάλλεται 

στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο και στην οποία αναγράφονται τα θέµατα που πρέπει να συζητηθούν. 

5. Τη σύγκληση της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων αποφασίζει το ∆ιοικητικό Συµβούλιο. Τα µέλη 

της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων προσκαλούνται από τον Πρόεδρο της Ε.Ν.Ε., µε ατοµικές 

προσκλήσεις που αποστέλλονται ταχυδροµικώς µε συστηµένη επιστολή το αργότερο τριάντα (30) 

ηµέρες πριν τη συνεδρίαση. Στις προσκλήσεις ορίζεται ο τόπος, ο χρόνος και η ηµερήσια διάταξη της 

συνεδρίασης. Εκτός από τα θέµατα που αναγράφονται στην πρόσκληση, µπορεί να συζητηθεί και άλλο 

θέµα, εφόσον προταθεί και γίνει δεκτό από την πλειοψηφία των παρόντων κατά τη συνεδρίαση µελών. 

6. Οι αποφάσεις της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων λαµβάνονται µε απόλυτη πλειοψηφία των 

παρόντων µελών. Σε περίπτωση ισοψηφίας, δεν λαµβάνεται απόφαση. 

7. Η ψηφοφορία για κάθε προσωπικό θέµα ή για την εκλογή προσώπου είναι µυστική. 

8. Στις συνεδριάσεις της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων προεδρεύει ο Πρόεδρος της Ε.Ν.Ε. Αν ο 

Πρόεδρος δεν µπορεί να παρευρεθεί, τον αναπληρώνει ο Α΄ Αντιπρόεδρος και αυτόν ο Β΄ 

Αντιπρόεδρος. 

9. Στις συνεδριάσεις της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων τηρούνται Πρακτικά από τον Γενικό 

Γραµµατέα της Ε.Ν.Ε., τα οποία υπογράφονται και σφραγίζονται από τον Πρόεδρο και τον Γενικό 

Γραµµατέα της Ε.Ν.Ε. 

 

Άρθρο 8 

Εκλογή Αντιπροσώπων 

1. Η εκλογή των αντιπροσώπων των Περιφερειακών Τµηµάτων για τη Συνέλευση των Αντιπροσώπων 

της Ε.Ν.Ε. γίνεται ανά τριετία από τη Γενική Συνέλευση των Περιφερειακών Τµηµάτων συγχρόνως µε 

την εκλογή των Περιφερειακών Συµβουλίων. Επιτρέπεται το ίδιο πρόσωπο να εκλέγεται µέλος του 

Περιφερειακού Συµβουλίου και αντιπρόσωπος στη Συνέλευση των Αντιπροσώπων της Ε.Ν.Ε. Όσοι 

επιθυµούν να εκλεγούν αντιπρόσωποι, υποβάλλουν σχετική αίτηση στο Περιφερειακό Τµήµα του 

οποίου είναι µέλη, δεκαπέντε (15) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη διεξαγωγή των εκλογών. 
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2. Οι υποψήφιοι αντιπρόσωποι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις οικονοµικές υποχρεώσεις τους προς το 

Περιφερειακό Τµήµα και να µην έχουν τιµωρηθεί τελεσίδικα µε την ποινή της προσωρινής ή οριστικής 

διαγραφής. 

3. Οι εκλογές διεξάγονται υπό την ευθύνη πενταµελούς εφορευτικής επιτροπής, η οποία ορίζεται από 

το Περιφερειακό Συµβούλιο µε κλήρωση ανάµεσα στα µη υποψήφια µέλη του Περιφερειακού 

Τµήµατος, δέκα (10) ηµέρες πριν τη διεξαγωγή των εκλογών. Η εφορευτική επιτροπή αποφασίζει κατά 

πλειοψηφία για τις ενστάσεις που υποβάλλονται κατά την ψηφοφορία, καθώς και για κάθε ζήτηµα που 

προκύπτει. Για την έναρξη και λήξη της ψηφοφορίας, καθώς και για τη διαλογή των ψήφων, 

συντάσσεται από την εφορευτική επιτροπή Πρακτικό Ψηφοφορίας. Το Πρακτικό Ψηφοφορίας 

υπογράφεται από όλα τα µέλη της εφορευτικής επιτροπής. 

4. Οι ψηφοφόροι - µέλη των Περιφερειακών Τµηµάτων µπορούν να βάλουν αριθµό σταυρών που 

αντιστοιχεί στο 1/3 των υποψηφίων κατ' ανώτατο όριο. 

5. Η εκλογή των αντιπροσώπων γίνεται µε µυστική ψηφοφορία και µε ενιαίο ψηφοδέλτιο. 

6. Στα Περιφερειακά Τµήµατα που αριθµούν περισσότερα από 500 µέλη η εκλογή των µελών των 

Περιφερειακών Συµβουλίων και των Αντιπροσώπων τους γίνεται σε περισσότερα του ενός εκλογικά 

τµήµατα. Σε κάθε εκλογικό τµήµα ψηφίζουν µέχρι 500 νοσηλευτές. Η εκλογή στα Τµήµατα αυτά 

µπορεί να διεξάγεται για δύο συνεχείς ηµέρες. Σαν εκλογικά τµήµατα µπορούν να ορίζονται µε 

απόφαση του Περιφερειακού Συµβουλίου του οικείου Περιφερειακού Τµήµατος νοσηλευτικά 

ιδρύµατα ή άλλα οικήµατα, καθώς και δηµόσια κτίρια που είναι κατάλληλα για αυτόν το σκοπό µετά 

από άδεια της αρµόδιας αρχής. Με την ίδια απόφαση ορίζεται ο αριθµός των εκλογέων ανά εκλογικό 

τµήµα και καθορίζονται µε αλφαβητική σειρά οι εκλογείς κάθε εκλογικού τµήµατος, καθώς και η 

διάρκεια της ψηφοφορίας. Η ανωτέρω απόφαση του Περιφερειακού Συµβουλίου γνωστοποιείται στα 

µέλη µε δηµοσίευση στον ηµερήσιο τύπο και µε την ανάρτηση σχετικής ανακοίνωσης στα γραφεία του 

Περιφερειακού Τµήµατος και τα νοσηλευτικά ιδρύµατα της Περιφέρειας δέκα (10) τουλάχιστον 

ηµέρες πριν από τις εκλογές. 

7. Στις περιπτώσεις όπου οι εκλογές γίνονται κατά τµήµατα σε κάθε τµήµα ορίζεται µε κλήρωση από 

το Περιφερειακό Συµβούλιο τριµελής εφορευτική επιτροπή ανάµεσα στα µέλη που δεν είναι 

υποψήφιοι. Σε αυτές τις περιπτώσεις συγκροτείται µε απόφαση του Περιφερειακού Συµβουλίου 

Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή που απαρτίζεται από έναν Πρωτοδίκη των Πολιτικών ∆ικαστηρίων 

και τέσσερα µέλη του Περιφερειακού Τµήµατος που κληρώνονται ανάµεσα στους µη υποψηφίους. 

8. Οι Εφορευτικές Επιτροπές των τµηµάτων µετά το τέλος της ψηφοφορίας διαβιβάζουν τα 

αποτελέσµατα µαζί µε τα σχετικά πρακτικά, καθώς και τις ενστάσεις επί του αποτελέσµατος που τυχόν 

έχουν υποβληθεί στην Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή, η οποία αποφαίνεται σχετικά µε τις ενστάσεις 

αυτές. Η Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή µετά από τον έλεγχο των αποτελεσµάτων προβαίνει στην 

ανακήρυξη των εκλεγµένων µε τη σύνταξη πρακτικού ψηφοφορίας. Η Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή 

υποβάλλει τα πρακτικά ψηφοφορίας στον Πρόεδρο του Περιφερειακού Συµβουλίου, ο οποίος εντός 

δέκα (10) ηµερών εκδίδει απόφαση για την επικύρωσή τους. 

9. Οι Αντιπρόσωποι του Περιφερειακού Τµήµατος υποχρεώνονται να παρευρίσκονται στις 

συνεδριάσεις του Περιφερειακού Συµβουλίου, όταν καλούνται για ενηµέρωσή τους. 

10. Τα έξοδα µετάβασης, διαµονής και διατροφής των αντιπροσώπων των Περιφερειακών Τµηµάτων 

κατά τις ηµέρες της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων βαρύνουν το Περιφερειακό Τµήµα. 

 

Άρθρο 9 

∆ιοικητικό Συµβούλιο Ε.Ν.Ε. 

1. Το ∆ιοικητικό Συµβούλιο (∆.Σ.) της Ε.Ν.Ε. αποτελείται από δεκαπέντε (15) µέλη που εκλέγονται 

από τη Συνέλευση των Αντιπροσώπων και είναι µέλη της Ε.Ν.Ε. Μέσα σε πέντε (5) ηµέρες από τη 

διεξαγωγή των εκλογών, όποιο από τα µέλη του ∆.Σ. έλαβε τις περισσότερους ψήφους και σε 

περίπτωση ισοψηφίας το αρχαιότερο βάσει του χρόνου εγγραφής στο Μητρώο του Περιφερειακού 

Τµήµατος που ανήκει, καλεί τους συµβούλους που έχουν εκλεγεί προς εκλογή Προέδρου, Α΄ και Β΄ 

Αντιπροέδρων, Γενικού Γραµµατέα, Οργανωτικού Γραµµατέα, Αναπληρωτή Γραµµατέα και Ταµία. Η 

εκλογή γίνεται µε µυστική ψηφοφορία και µε απόλυτη πλειοψηφία των παριστάµενων µελών. Σε 

περίπτωση κατά την οποία δεν επιτευχθεί απόλυτη πλειοψηφία, η εκλογή επαναλαµβάνεται µεταξύ 

των δύο πρώτων και εκλέγεται αυτός που έλαβε τις περισσότερες ψήφους. 

2. Το ∆.Σ. συγκαλείται από τον Πρόεδρό του. Ο Πρόεδρος υποχρεούται να συγκαλέσει το ∆.Σ. µέσα 

σε οκτώ (8) ηµέρες, εφόσον αυτό ζητηθεί από επτά (7) τουλάχιστον µέλη. 

3. Το ∆.Σ. συνεδριάζει τακτικώς τουλάχιστον µία φορά το µήνα και εκτάκτως όποτε κρίνεται 

αναγκαίο. 

4. Το ∆.Σ. βρίσκεται σε απαρτία εάν παρίστανται οκτώ (8) τουλάχιστον από τα µέλη του και λαµβάνει 

αποφάσεις µε πλειοψηφία των παρόντων. Προκειµένου περί προσωπικών ζητηµάτων οι αποφάσεις 

λαµβάνονται µε µυστική ψηφοφορία. Σε περίπτωση ισοψηφίας, η ψηφοφορία επαναλαµβάνεται και σε 
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περίπτωση δεύτερης ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Για τη συνεδρίαση του ∆.Σ. 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από όλους όσοι παρίστανται. 

5. Το ∆.Σ. έχει τις ακόλουθες αρµοδιότητες: 

- ∆ιοικεί την Ε.Ν.Ε. 

- Εκτελεί τις αποφάσεις της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων. 

- Αποφασίζει για κάθε θέµα που ανατίθεται σε αυτό από τη Συνέλευση των Αντιπροσώπων. 

- Εποπτεύει και συντονίζει τις ενέργειες των Περιφερειακών Τµηµάτων. 

- Καταρτίζει τον προϋπολογισµό κι απολογισµό. 

- ∆ιοργανώνει κάθε χρόνο συνέδρια. 

- Εκδίδει νοσηλευτικό περιοδικό το οποίο αποστέλλεται υποχρεωτικά, είτε απευθείας είτε µέσω των 

Περιφερειακών Τµηµάτων, σε όλα τα µέλη της Ε.Ν.Ε. 

6. Μέλος του ∆.Σ. που απουσιάζει αδικαιολόγητα επί τρεις συνεχείς τακτικές συνεδριάσεις εκπίπτει 

αυτοδίκαια από τη θέση του και αντικαθίσταται από τον πρώτο αναπληρωµατικό. Μετά από δύο 

συνεχείς απουσίες ο Γενικός Γραµµατέας του ∆.Σ. οφείλει να ειδοποιήσει εγγράφως το µέλος του ∆.Σ. 

που απουσίαζε για τις συνέπειες της τρίτης συνεχόµενης απουσίας του. 

7. Μία φορά κάθε χρόνο το ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. υποχρεούται να συγκαλέσει σε κοινή σύσκεψη τους 

Προέδρους των Περιφερειακών Τµηµάτων. Τα πορίσµατα των συσκέψεων αυτών αξιολογούνται από 

το ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. 

8. Ο Πρόεδρος, οι Αντιπρόεδροι, ο Γενικός Γραµµατέας, ο Αναπληρωτής Γραµµατέας και ο Ταµίας 

του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., εφόσον είναι υπάλληλοι του δηµόσιου τοµέα δικαιούνται άδεια απουσίας από την 

υπηρεσία τους για δεκαπέντε (15) ηµέρες το µήνα, όσο διαρκεί η θητεία τους. 

Κατά το χρόνο αυτόν διατηρούν όλα τα δικαιώµατα που απορρέουν από την υπαλληλική τους 

ιδιότητα. Τα άλλα µέλη του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. δικαιούνται να πάρουν άδεια απουσίας εννέα (9) ηµερών 

το µήνα. 

9. Τα µέλη του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., εφόσον διαµένουν εκτός Αττικής, δικαιούνται να αποζηµιώνονται για 

τις δαπάνες µετακίνησης και διαµονής τους προκειµένου να παραστούν στις συνεδριάσεις του ∆.Σ. Το 

ύψος της αποζηµίωσης καθορίζεται µε απόφαση του ∆.Σ. και η καταβολή της γίνεται από αυτό. 

Τα µέλη του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., εφόσον είναι υπάλληλοι του δηµόσιου ή ιδιωτικού φορέα, δεν 

µετατίθενται κατά τη διάρκεια της θητείας τους χωρίς τη συγκατάθεσή τους. 

 

Άρθρο 10 

Εκλογή µελών ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Ανώτατου Πειθαρχικού Συµβουλίου της Ε.Ν.Ε. 
1. Η Συνέλευση των Αντιπροσώπων συγκαλείται από τον Πρόεδρο της Ε.Ν.Ε. µε σκοπό την εκλογή 

∆ιοικητικού Συµβουλίου µέσα σε έναν (1) µήνα από την εκλογή των µελών των Περιφερειακών 

Συµβουλίων των Περιφερειακών Τµηµάτων. 

2. Οι προσκλήσεις για την εκλογή του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. και του Ανώτατου Πειθαρχικού Συµβουλίου 

αποστέλλονται ταχυδροµικά µε συστηµένη επιστολή στους εκλεγµένους αντιπροσώπους δεκαπέντε 

(15) ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων. 

3. Σε περίπτωση ισοψηφίας δύο ή περισσοτέρων υποψηφίων, διεξάγεται κλήρωση µεταξύ των 

ισοψηφησάντων. 

4. Όσα από τα µέλη της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων επιθυµούν να εκλεγούν στο ∆.Σ., στο 

Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο και την Εξελεγκτική Επιτροπή καταθέτουν αίτηση υποψηφιότητας 

στον Πρόεδρο της Ε.Ν.Ε. τουλάχιστον πέντε (5) ηµέρες πριν την ψηφοφορία και εκτίθενται σε 

ψηφοφορία µε ενιαίο ψηφοδέλτιο. 

5. Η ώρα έναρξης και λήξης της ψηφοφορίας ορίζεται µε απόφαση του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., η οποία 

γνωστοποιείται κατάλληλα. 

6. Η εκλογή του ∆.Σ., της Εξελεγκτικής Επιτροπής και του Ανώτατου Πειθαρχικού Συµβουλίου 

ενεργείται από τριµελή εφορευτική επιτροπή, τα µέλη της οποίας ορίζονται από το ∆.Σ της Ε.Ν.Ε. µε 

κλήρο µεταξύ των µελών της 

Συνέλευσης των Αντιπροσώπων που δεν είναι υποψήφιοι. 

Ο ορισµός της εφορευτικής επιτροπής γίνεται τρεις (3) ηµέρες πριν από τις εκλογές. Ο Πρόεδρος και ο 

Γραµµατέας της Ε.Ν.Ε., καθώς και το προσωπικό της Κεντρικής ∆ιοίκησης, συνδράµουν την 

εφορευτική επιτροπή για την οµαλή διεξαγωγή των εκλογών. Η αδικαιολόγητη άρνηση µελών που 

κληρώθηκαν να συµµετέχουν στην εφορευτική επιτροπή αποτελεί πειθαρχικό παράπτωµα. 

7. Κατά την εκλογή, η εφορευτική επιτροπή αποφασίζει κατά πλειοψηφία για τις ενστάσεις που 

υποβάλλονται σε αυτήν, καθώς και για κάθε ζήτηµα που προκύπτει. 

8. Για την έναρξη και λήξη της ψηφοφορίας, καθώς και για τη διαλογή των ψήφων, συντάσσεται από 

την εφορευτική επιτροπή πρακτικό ψηφοφορίας µε τα αποτελέσµατα της ψηφοφορίας. Το πρακτικό 

ψηφοφορίας υπογράφεται από όλα τα µέλη της εφορευτικής επιτροπής. 
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Άρθρο 11 

Αρµοδιότητες Προέδρου ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. την εκπροσωπεί ενώπιον κάθε διοικητικής και δικαστικής αρχής. 

Συγκαλεί και διευθύνει τις συνεδριάσεις του ∆.Σ. και τη Συνέλευση των Αντιπροσώπων, υπογράφει 

µαζί µε τον Γενικό Γραµµατέα την αλληλογραφία, καθώς και κάθε άλλο έγγραφο ή πιστοποιητικό. 

Υπογράφει µαζί µε τον Ταµία τα εντάλµατα πληρωµών και κάθε έγγραφο που αφορά την κίνηση των 

κεφαλαίων της Ε.Ν.Ε. 

2. Ο Πρόεδρος, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, αναπληρώνεται από τον Α΄ Αντιπρόεδρο, τον οποίο 

αναπληρώνει σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας ο Β΄ Αντιπρόεδρος. 

3. Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. δεν µπορεί να είναι συγχρόνως και Πρόεδρος Περιφερειακού 

Συµβουλίου. 

4. Εφόσον ο Πρόεδρος του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. είναι και Πρόεδρος Περιφερειακού Συµβουλίου, επιλέγει 

µέσα σε τρεις (3) ηµέρες το αξίωµα το οποίο επιθυµεί να διατηρήσει. Αν η προθεσµία αυτή παρέλθει 

άπρακτη, θεωρείται ότι παραιτήθηκε από το αξίωµα του Προέδρου του Περιφερειακού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 12 

Αρµοδιότητες Γενικού Γραµµατέα ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Ο Γενικός Γραµµατέας έχει την εποπτεία και την ευθύνη της οµαλής λειτουργίας των υπηρεσιών της 

Ε.Ν.Ε. 

Τηρεί την αλληλογραφία, είναι υπεύθυνος για το αρχείο, το µητρώο και τη σφραγίδα της, συντάσσει 

σε συνεργασία µε τον Πρόεδρο την ετήσια έκθεση πεπραγµένων της Ε.Ν.Ε. και κάθε άλλο έγγραφο. 

Τηρεί τα πρακτικά του ∆.Σ. και της Συνέλευσης των Αντιπροσώπων, τα οποία και συνυπογράφει µε 

τον Πρόεδρο, καθώς και πρωτόκολλο εισερχόµενων και εξερχόµενων εγγράφων. 

2. Ο Γενικός Γραµµατέας, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, αναπληρώνεται από τον Αναπληρωτή 

Γραµµατέα. 

 

Άρθρο 13 

Αρµοδιότητες Οργανωτικού Γραµµατέα ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

Ο Οργανωτικός Γραµµατέας, σε συνεργασία µε τον Γενικό Γραµµατέα, παρακολουθεί και συντονίζει 

τη δράση και οργάνωση των Περιφερειακών Τµηµάτων. 

 

Άρθρο 14 

Αρµοδιότητες Ταµία ∆ιοικητικού Συµβουλίου 

1. Ο Ταµίας είναι υπεύθυνος για τη διαχείριση της κινητής και ακίνητης περιουσίας της Ε.Ν.Ε. 

Φροντίζει για την είσπραξη του ποσοστού των ετήσιων εισφορών από τα Περιφερειακά Τµήµατα, 

καθώς και για κάθε τακτικό ή έκτακτο έσοδο της Ε.Ν.Ε. Τηρεί βιβλίο εσόδων – εξόδων και 

ενηµερώνει το ∆.Σ. επί των οικονοµικών της Ε.Ν.Ε. Ο Ταµίας καταρτίζει τον απολογισµό εσόδων και 

εξόδων κάθε ηµερολογιακού έτους και τον υποβάλλει προς έγκριση στο ∆.Σ. και στη συνέχεια στη 

Συνέλευση των Αντιπροσώπων. Τηρεί βιβλίο όπου καταχωρούνται οι εκθέσεις της Εξελεγκτικής 

Επιτροπής. 

2. Κάθε πληρωµή ενεργείται µε ένταλµα που υπογράφεται από τον Πρόεδρο, τον Γενικό Γραµµατέα 

και τον Ταµία. 

Ο Ταµίας µπορεί να κρατά "εις χείρας" για τις επείγουσες δαπάνες της Ε.Ν.Ε. ποσό καθοριζόµενο κάθε 

φορά από το ∆.Σ. και υποχρεώνεται να καταθέτει κάθε επιπλέον ποσό σε τραπεζικό λογαριασµό που 

ορίζεται από το ∆.Σ. 

3. Κάθε είσπραξη για λογαριασµό της Ε.Ν.Ε. διενεργείται από τον Ταµία ή εντεταλµένο υπάλληλο της 

Ε.Ν.Ε. 

4. Ο Ταµίας, όταν κωλύεται ή απουσιάζει, αναπληρώνεται από άλλο µέλος του ∆.Σ. που ορίζεται ως 

αναπληρωτής του από αυτό. 

 

Άρθρο 15 

Εξελεγκτική Επιτροπή ∆ιοικητικού Συµβουλίου 
1. Στο ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. ασκείται έλεγχος νοµιµότητας και οικονοµικός έλεγχος από τριµελή 

Εξελεγκτική Επιτροπή, τα τακτικά µέλη της οποίας µαζί µε δύο αναπληρωµατικά εκλέγονται από τη 

Συνέλευση των Αντιπροσώπων ταυτόχρονα µε την εκλογή του ∆.Σ. Η θητεία των µελών της 

Επιτροπής είναι τριετής. 

2. Η Εξελεγκτική Επιτροπή ενηµερώνεται επί της εκθέσεως πεπραγµένων που υποβάλλει στη 

Συνέλευση των Αντιπροσώπων, ο Γραµµατέας και ο Ταµίας. Στη συνέχεια η Εξελεγκτική Επιτροπή 

συντάσσει τη δική της έκθεση σε ειδική συνεδρία και τη θέτει υπόψη της Συνέλευσης των 

Αντιπροσώπων. 
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Άρθρο 16 

Γενική Συνέλευση Περιφερειακού Τµήµατος 
1. Η Γενική Συνέλευση των Περιφερειακών Τµηµάτων της Ε.Ν.Ε. (Γ.Σ.) αποτελείται από όλα τα µέλη 

της Ε.Ν.Ε. στη συγκεκριµένη περιφέρεια, που είναι γραµµένα στα µητρώα του αντίστοιχου 

Περιφερειακού Τµήµατος και έχουν εκπληρώσει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις. 

Στη Γενική Συνέλευση µπορούν να παραστούν χωρίς δικαίωµα ψήφου και µέλη της Ε.Ν.Ε. που δεν 

ανήκουν στη συγκεκριµένη περιφέρεια, εφόσον έχουν εκπληρώσει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις. 

2. Η άσκηση του εκλογικού δικαιώµατος για την εκλογή των µελών των Περιφερειακών Συµβουλίων 

και των Αντιπροσώπων τους στην Ε.Ν.Ε. είναι υποχρεωτική για όλα τα µέλη των Περιφερειακών 

Τµηµάτων. 

3. Η Γενική Συνέλευση του Περιφερειακού Τµήµατος έχει τις εξής αρµοδιότητες: 

- Την εκλογή των µελών του Περιφερειακού Συµβουλίου, καθώς και τον έλεγχο των πράξεών τους. 

- Την εκλογή των µελών της τριµελούς Εξελεγκτικής Επιτροπής του Περιφερειακού Τµήµατος. 

- Την εκλογή των αντιπροσώπων του Περιφερειακού Τµήµατος στη Συνέλευση των Αντιπροσώπων 

της Ε.Ν.Ε. 

- Την απόφαση για κάθε ζήτηµα που ανάγεται στους σκοπούς του Περιφερειακού Τµήµατος, το οποίο 

υποβάλλει σε αυτή το Περιφερειακό Συµβούλιο ή το ζητά εγγράφως το ένα τρίτο των µελών. 

4. Η Γενική Συνέλευση συνέρχεται τακτικά µέσα σε ένα δίµηνο από τη λήξη του οικονοµικού έτους 

και έκτακτα µε απόφαση του Περιφερειακού Συµβουλίου ή έγγραφη αίτηση του ενός τρίτου των 

µελών. Οι αιτούντες πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις και 

οφείλουν να παρίστανται κατά τη Γενική Συνέλευση. Τυχόν αδικαιολόγητη απουσία τους από αυτήν 

αποτελεί πειθαρχικό παράπτωµα. 

5. Τα µέλη του Περιφερειακού Τµήµατος καλούνται από τον Πρόεδρο µε ατοµικές προσκλήσεις που 

αναγράφουν κατά σειρά και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης, τον τόπο και το χρόνο διεξαγωγής της 

Γενικής Συνέλευσης και µε γενική πρόσκληση που δηµοσιεύεται σε δύο ηµερήσιες τοπικές εφηµερίδες 

και τοιχοκολλάται στα γραφεία του Περιφερειακού Τµήµατος, καθώς και στα νοσηλευτικά ιδρύµατα 

της περιφέρειας τουλάχιστον δεκαπέντε (15) ηµέρες πριν από την ηµέρα συνεδρίασης της Γενικής 

Συνέλευσης. 

6. Τα µέλη που προσέρχονται στη Γενική Συνέλευση υπογράφουν σε ιδιαίτερο κατάλογο που τηρείται 

σε κάθε συνεδρίαση και χρησιµεύει για να βεβαιώνει την απαρτία ή σε ειδικό βιβλίο. 

7. Για τη συγκρότηση νοµίµου απαρτίας απαιτείται σχετική πλειοψηφία των µελών που έχουν 

εκπληρώσει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις. Αν η συνεδρίαση µαταιωθεί λόγω ελλείψεως απαρτίας, 

επαναλαµβάνεται σε δεκαπέντε (15) ηµέρες, οπότε θεωρείται ότι υπάρχει απαρτία εάν παρίσταται 

τουλάχιστον το ένα τέταρτο των µελών που έχουν εκπληρώσει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις. 

Εάν και τότε δεν υπάρχει απαρτία, η συνέλευση επαναλαµβάνεται την επόµενη ηµέρα και θεωρείται 

ότι υπάρχει απαρτία όσα µέλη και εάν παρίστανται. 

8. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης µε εξαίρεση τις αρχαιρεσίες λαµβάνονται µε πλειοψηφία των 

παρόντων και ανακοινώνονται στο ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. 

9. ∆ικαίωµα ψήφου στις αρχαιρεσίες για την εκλογή Περιφερειακού Συµβουλίου, Εξελεγκτικής 

Επιτροπής και Αντιπροσώπων στην Ε.Ν.Ε. έχουν όσοι νοσηλευτές έχουν εγγραφεί στο µητρώο των 

µελών και έχουν ανανεώσει το δελτίο ταυτότητας. Για τη βεβαίωση των ανωτέρω καταρτίζεται από το 

Περιφερειακό Συµβούλιο και εκτίθεται στα γραφεία του Περιφερειακού Τµήµατος, δεκαπέντε (15) 

ηµέρες τουλάχιστον πριν την εκλογή, κατάλογος των µελών που έχουν δικαίωµα ψήφου. Ο κατάλογος 

υπόκειται στον έλεγχο κάθε µέλους του Περιφερειακού Τµήµατος και διορθώνεται από το 

Περιφερειακό Συµβούλιο µετά από αίτηση, η οποία πρέπει να κατατεθεί το αργότερο οκτώ (8) ηµέρες 

πριν τη συνεδρίαση για την εκλογή. 

10. ∆ικαίωµα να εκλέγουν και να εκλέγονται στα όργανα των Περιφερειακών Τµηµάτων έχουν τα 

µέλη που ανανέωσαν το δελτίο ταυτότητας και δεν τιµωρήθηκαν τελεσίδικα µε την ποινή της 

προσωρινής ή οριστικής παύσης άσκησης του επαγγέλµατος. Τελεσίδικη ποινή που επιβάλλει την 

προσωρινή ή οριστική παύση άσκησης του νοσηλευτικού επαγγέλµατος συνεπάγεται την έκπτωση του 

τιµωρηµένου από όλα τα αξιώµατα που τυχόν κατέχει. 

Στερούνται το δικαίωµα να εκλέγουν όσοι έχουν τιµωρηθεί πειθαρχικά τελεσίδικα πριν παρέλθει έτος 

από την τιµωρία τους. Εφόσον αυτός που βρίσκεται υπό πειθαρχική δίωξη άσκησε νόµιµα ένδικα 

µέσα, δεν εκπίπτει από τη θέση του, αναπληρώνεται όµως προσωρινά στα καθήκοντά του από τον 

κατά σειρά πρώτο αναπληρωµατικό, µέχρι να εκδοθεί οριστική απόφαση επί του ενδίκου βοηθήµατος 

που έχει ασκήσει. 

 

Άρθρο 17 

Εκλογή Περιφερειακού Συµβουλίου 
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1. Η Γενική Συνέλευση του Περιφερειακού Τµήµατος εκλέγει ανά τριετία Περιφερειακό Συµβούλιο, 

Εξελεγκτική Επιτροπή και Αντιπροσώπους για τη Συνέλευση των Αντιπροσώπων της Ε.Ν.Ε. 

2. Υποψήφιοι για τις εκλογές µπορούν να είναι όλα τα µέλη του Περιφερειακού Τµήµατος που δεν 

τιµωρήθηκαν τελεσίδικα µε την ποινή της προσωρινής ή οριστικής παύσης άσκησης του επαγγέλµατος 

και έχουν εκπληρώσει τις οικονοµικές τους υποχρεώσεις. 

3. Η εκλογή των µελών του Περιφερειακού Συµβουλίου, της Εξελεγκτικής Επιτροπής του 

Περιφερειακού Τµήµατος και των Αντιπροσώπων ενεργείται σε τακτική συνεδρίαση του 

Περιφερειακού Τµήµατος µε τη σύγκλιση συνέλευσης ειδικά για το σκοπό αυτόν κάθε τριετία, σε ηµε- 

ροµηνία που ορίζεται µε απόφαση του Περιφερειακού Συµβουλίου, η οποία λαµβάνεται σαράντα (40) 

τουλάχιστον ηµέρες πριν από την ηµέρα της εκλογής. 

4. Τα µέλη καλούνται µε ατοµικές προσκλήσεις που αποστέλλονται µε συστηµένη επιστολή που 

αποστέλλεται σε αυτά τουλάχιστον δεκαπέντε (15) εργάσιµες ηµέρες πριν από την εκλογή. Στις 

προσκλήσεις σηµειώνεται η ηµέρα και η ώρα της συνεδρίασης, το κατάστηµα της ψηφοφορίας και ο 

αριθµός των µελών του Περιφερειακού Συµβουλίου, της Εξελεγκτικής Επιτροπής του Περιφερειακού 

Τµήµατος και των Αντιπροσώπων που πρόκειται να εκλεγούν. 

5. Οι εκλογές διενεργούνται από Εφορευτική Επιτροπή κατά το άρθρο 8 του παρόντος. 

6. Η εκλογή των µελών των Περιφερειακών Συµβουλίων και των Εξελεγκτικών Επιτροπών των 

Περιφερειακών Τµηµάτων γίνεται µε ενιαίο ψηφοδέλτιο. 

7. Οι εκλογείς µπορούν να βάλουν αριθµό σταυρών που αντιστοιχεί στο ένα τρίτο των υποψηφίων κατ' 

ανώτατο όριο. 

8. Όλα τα τυχόν ζητήµατα που προκύπτουν κατά την εκλογή λύνονται κατά πλειοψηφία από την 

εφορευτική επιτροπή. 

9. Κατά το χρόνο της ψηφοφορίας στα εκλογικά τµήµατα δεν επιτρέπεται η παραµονή άλλων 

προσώπων εκτός των µελών της εφορευτικής επιτροπής, των υποψηφίων, των εκπροσώπων των 

υποψηφίων και αυτών που ασκούν το εκλογικό δικαίωµα. 

10. Η ανακήρυξη υποψηφίων του Περιφερειακού Συµβουλίου και της Εξελεγκτικής Επιτροπής του 

Περιφερειακού Τµήµατος ενεργείται κατόπιν αίτησης των υποψηφίων που υποβάλλεται στον Πρόεδρο 

του Περιφερειακού Συµβουλίου του Περιφερειακού Τµήµατος δεκαπέντε (15) ηµέρες πριν από την 

εκλογή. Η αίτηση απορρίπτεται ως απαράδεκτη, εφόσον δεν συνοδεύεται από βεβαίωση του 

Περιφερειακού Τµήµατος σχετικά µε την εγγραφή σε αυτό και την ανανέωση του δελτίου ταυτότητας. 

Μέσα σε τρεις (3) ηµέρες από την εκπνοή της προθεσµίας αυτής, το Περιφερειακό Συµβούλιο 

ανακηρύσσει µε έγγραφη ανακοίνωση που τοιχοκολλάται στο γραφείο του Περιφερειακού Τµήµατος 

τους συνδυασµούς και τους µεµονωµένους υποψήφιους από τους οποίους υποβλήθηκαν οι σχετικές 

αιτήσεις. 

11. Τη λήξη της ψηφοφορίας αποφασίζει η εφορευτική επιτροπή. Η επιτροπή µπορεί να κηρύξει τη 

λήξη της ψηφοφορίας και πριν από τη δύση του ηλίου, εφόσον ψήφισαν όλοι οι νοσηλευτές που είναι 

εγγεγραµµένοι στον κατάλογο των µελών που έχουν δικαίωµα ψήφου. 

12. Μετά τη λήξη της ψηφοφορίας αρχίζει η διαλογή των ψηφοδελτίων, τα οποία αριθµούνται και 

µονογράφονται από την εφορευτική επιτροπή και τον δικαστικό αντιπρόσωπο. 

13. Η εφορευτική επιτροπή διαβιβάζει τα πρακτικά των εκλογών µαζί µε τις ενστάσεις στον 

Περιφερειακό ∆ιευθυντή, ο οποίος εντός δέκα (10) ηµερών εκδίδει απόφαση για την επικύρωσή τους. 

14. Στην περίπτωση µερικής ή ολικής ακυρώσεως κάποιας εκλογής, το οικείο Περιφερειακό Τµήµα 

διενεργεί νέα εκλογή µέσα σε δύο (2) το πολύ µήνες, τηρώντας τις σχετικές διατάξεις του παρόντος. 

 

Άρθρο 18 

Περιφερειακό Συµβούλιο 

1. Το Περιφερειακό Συµβούλιο ανάλογα µε τον αριθµό των µελών του Περιφερειακού Τµήµατος 

αποτελείται: 

Α) Για Περιφερειακά Τµήµατα που αριθµούν έως 500 µέλη, από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον 

Γενικό Γραµµατέα, τον Αναπληρωτή Γραµµατέα και τον Ταµία (5µελές). 

Β) Για Περιφερειακά Τµήµατα που αριθµούν από 501 έως 1.500 µέλη, από τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραµµατέα, τον Αναπληρωτή Γραµµατέα, τον Ταµία και δύο (2) 

Συµβούλους (7µελές). 

Γ) Για Περιφερειακά Τµήµατα που αριθµούν από 1.501 έως 3.000 µέλη, από τον Πρόεδρο, τον 

Αντιπρόεδρο, τον Γενικό Γραµµατέα, τον Αναπληρωτή Γραµµατέα, τον Ταµία και τέσσερις (4) 

Συµβούλους (9µελές). 

∆) Για Περιφερειακά Τµήµατα µε πάνω από 3.001 µέλη, από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον 

Γενικό Γραµµατέα, τον Αναπληρωτή Γραµµατέα, τον Ταµία και έξι (6) Συµβούλους (11µελές). 

2. Μέσα σε οκτώ (8) ηµέρες από την επικύρωση της εκλογής των µελών του Περιφερειακού 

Συµβουλίου, ο υποψήφιος που έλαβε τις περισσότερες ψήφους και, σε περίπτωση ισοψηφίας, ο 
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αρχαιότερος βάσει του χρόνου εγγραφής στο Μητρώο του Περιφερειακού Τµήµατος όπου ανήκει 

καλεί τους συµβούλους που έχουν εκλεγεί προς εκλογή Προέδρου, Αντιπροέδρου, Γενικού 

Γραµµατέα, Αναπληρωτή Γραµµατέα και Ταµία. Αυτοί εκλέγονται µε µυστική ψηφοφορία και µε 

απόλυτη πλειοψηφία των παριστάµενων µελών. Σε περίπτωση κατά την οποία δεν επιτευχθεί απόλυτη 

πλειοψηφία η εκλογή επαναλαµβάνεται µεταξύ των δύο πρώτων και αρκεί σχετική πλειοψηφία για την 

εκλογή. 

3. Το Περιφερειακό Συµβούλιο συγκαλείται από τον Πρόεδρό του. Ο Πρόεδρος υποχρεώνεται να 

συγκαλέσει το Περιφερειακό Συµβούλιο µέσα σε οκτώ (8) ηµέρες, εφόσον αυτό ζητηθεί από το 1/3 

των µελών του. 

4. Το Περιφερειακό Συµβούλιο συνεδριάζει τουλάχιστον µία φορά το µήνα και εκτάκτως όποτε 

κρίνεται αναγκαίο. 

5. Το Περιφερειακό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία εάν οι παρόντες είναι περισσότεροι από τους 

απόντες και λαµβάνει αποφάσεις µε πλειοψηφία των παρόντων. Προκειµένου περί προσωπικών 

ζητηµάτων ή περί άλλων σοβαρών θεµάτων, οι αποφάσεις λαµβάνονται µε µυστική ψηφοφορία. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας δεν λαµβάνεται απόφαση. Για τη συνεδρίαση του Περιφερειακού Συµβουλίου 

τηρούνται πρακτικά που υπογράφονται από όλους όσοι παρίστανται. 

6. Το Περιφερειακό Συµβούλιο έχει τις εξής αρµοδιότητες: 

- ∆ιοικεί το Περιφερειακό Τµήµα. 

- Εκτελεί τις αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης του Περιφερειακού Τµήµατος. 

- Ενηµερώνει για τις δραστηριότητες και τις αποφάσεις του το ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. 

- Καταρτίζει τον προϋπολογισµό και απολογισµό του Περιφερειακού Τµήµατος. 

- Ενεργεί ως Πειθαρχικό Συµβούλιο. 

7. Οι αποφάσεις του Περιφερειακού Συµβουλίου υπόκεινται σε έλεγχο νοµιµότητας από τη Γ.Σ. του 

Περιφερειακού Τµήµατος και το ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. 

8. Μέλος του Περιφερειακού Συµβουλίου που απουσιάζει αδικαιολόγητα επί τρεις συνεχείς τακτικές 

συνεδριάσεις εκπίπτει αυτοδίκαια από τη θέση του και αναπληρώνεται από τον πρώτο στη σειρά 

αναπληρωµατικό. 

9. Οι Πρόεδροι και οι Γενικοί Γραµµατείς των Περιφερειακών Συµβουλίων της Ε.Ν.Ε., εφόσον είναι 

υπάλληλοι του δηµόσιου τοµέα, λαµβάνουν άδεια απουσίας από την υπηρεσία τους τεσσάρων (4) 

ηµερών το µήνα για όσο χρονικό διάστηµα διαρκεί η θητεία τους. Κατά το χρόνο αυτόν διατηρούν όλα 

τα δικαιώµατα που απορρέουν από την υπαλληλική τους ιδιότητα. Τα άλλα µέλη των Περιφερειακών 

Συµβουλίων της Ε.Ν.Ε. δικαιούνται άδεια απουσίας δύο (2) ηµερών το µήνα. 

10. Τα µέλη των Περιφερειακών Συµβουλίων της Ε.Ν.Ε., εφόσον διαµένουν έξω από την έδρα του 

Περιφερειακού Τµήµατος, δικαιούνται να αποζηµιώνονται για τις δαπάνες µετακίνησης και διαµονής 

τους προκειµένου να πάρουν µέρος στις συνεδριάσεις των Περιφερειακών Συµβουλίων. Το ύψος της 

αποζηµίωσης καθορίζεται από το Περιφερειακό Συµβούλιο το οποίο είναι αρµόδιο και για την 

καταβολή της. 

11. Τα µέλη των Περιφερειακών Συµβουλίων της Ε.Ν.Ε., εφόσον είναι υπάλληλοι του δηµόσιου ή 

ιδιωτικού φορέα, δεν µετατίθενται κατά τη διάρκεια της θητείας τους, χωρίς τη συγκατάθεσή τους. 

 

Άρθρο 19 

Αρµοδιότητες Προέδρου Περιφερειακού Συµβουλίου 

1. Ο Πρόεδρος του Περιφερειακού Συµβουλίου της Ε.Ν.Ε. εκπροσωπεί το Περιφερειακό Τµήµα σε 

κάθε διοικητική ή δικαστική αρχή, καθώς και κατά τις δηµόσιες εν γένει υποχρεώσεις του. Συγκαλεί 

και διευθύνει τις συνεδριάσεις του Περιφερειακού Συµβουλίου και τη Γενική Συνέλευση του 

Περιφερειακού Τµήµατος, εισάγει στο ∆.Σ. την ετήσια έκθεση πεπραγµένων των Περιφερειακών 

Συµβουλίων της Ε.Ν.Ε., υπογράφει µαζί µε τον Γενικό Γραµµατέα την αλληλογραφία, καθώς και κάθε 

άλλο έγγραφο ή πιστοποιητικό. Υπογράφει µαζί µε τον Ταµία τα εντάλµατα των πληρωµών και κάθε 

έγγραφο που αφορά την κίνηση των κεφαλαίων του Περιφερειακού Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. 

2. Σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας, ο Πρόεδρος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο ή από άλλο 

µέλος του ∆.Σ., που ορίζεται µε απόφασή του. 

 

Άρθρο 20 

Αρµοδιότητες Γενικού Γραµµατέα Περιφερειακού Συµβουλίου 

1. Ο Γενικός Γραµµατέας έχει την εποπτεία και την ευθύνη της οµαλής λειτουργίας των υπηρεσιών 

του Περιφερειακού Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. Τηρεί την αλληλογραφία, είναι υπεύθυνος για το αρχείο, το 

µητρώο και τη σφραγίδα της, συντάσσει την ετήσια έκθεση πεπραγµένων των Περιφερειακών 

Συµβουλίων της Ε.Ν.Ε. και την υποβάλλει στον Πρόεδρο και κάθε εν γένει έγγραφο. Τηρεί τα 

πρακτικά των Περιφερειακών Συµβουλίων και των Γενικών Συνελεύσεων των Περιφερειακών 
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Τµηµάτων της Ε.Ν.Ε., τα οποία και συνυπογράφει µε τους προέδρους, καθώς και πρωτόκολλο 

εισερχοµένων και εξερχοµένων εγγράφων. 

2. Σε περίπτωση κωλύµατος ή απουσίας ο Γενικός Γραµµατέας αναπληρώνεται από τον Αναπληρωτή 

Γραµµατέα. 

 

Άρθρο 21 

Αρµοδιότητες Ταµία Περιφερειακού Συµβουλίου 

1. Ο Ταµίας µετά από απόφαση του ∆.Σ. είναι υπεύθυνος για την εν γένει διαχείριση της κινητής και 

ακίνητης περιουσίας του Περιφερειακού Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. 

Φροντίζει για την είσπραξη των ετήσιων εισφορών από τα µέλη, καθώς και για κάθε τακτικό ή 

έκτακτο έσοδο του Περιφερειακού Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. Τηρεί βιβλίο εσόδων - εξόδων και 

ενηµερώνει το Περιφερειακό Συµβούλιο επί των οικονοµικών. Ο Ταµίας συντάσσει τον απολογισµό 

εσόδων και εξόδων κάθε ηµερολογιακού έτους και τον υποβάλλει προς κατάρτιση στο Περιφερειακό 

Συµβούλιο και στη συνέχεια προς έγκριση στη Γενική Συνέλευση του Περιφερειακού Τµήµατος. 

Επίσης καταθέτει τον απολογισµό και προϋπολογισµό στο ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. Τηρεί βιβλίοόπου 

καταχωρούνται οι εκθέσεις της Εξελεγκτικής Επιτροπής. 

2. Κάθε πληρωµή γίνεται µε ένταλµα που υπογράφεται από τον Πρόεδρο, τον Γενικό Γραµµατέα και 

τον Ταµία. Ο Ταµίας µπορεί να κρατά "εις χείρας" για τις επείγουσες δαπάνες του Περιφερειακού 

Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. ποσό καθοριζόµενο κάθε φορά από το Περιφερειακό Συµβούλιο και 

υποχρεώνεται να καταθέτει κάθε επιπλέον ποσό σε τραπεζικό λογαριασµό που ορίζεται από το 

Περιφερειακό Συµβούλιο. 

3. Κάθε είσπραξη για λογαριασµό του Περιφερειακού Τµήµατος της Ε.Ν.Ε. διενεργείται από τον 

Ταµία ή εντεταλµένο υπάλληλο του Περιφερειακού Τµήµατος. 

4. Ο Ταµίας υποχρεούται να καταβάλλει εγκαίρως προςτο ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. το ποσοστό των ετήσιων 

εισφορών των µελών του Περιφερειακού Τµήµατος. Κάθε αδικαιολόγητη καθυστέρηση στην 

καταβολή αποτελεί πειθαρχικό παράπτωµα. 

5. Όταν ο Ταµίας κωλύεται ή απουσιάζει αναπληρώνεται από άλλο µέλος του ∆.Σ. που ορίζεται από 

αυτό. 

 

Άρθρο 22 

Εξελεγκτική Επιτροπή Περιφερειακού Συµβουλίου 

1. Το Περιφερειακό Συµβούλιο της Ε.Ν.Ε. ελέγχεταιαπό τριµελή Εξελεγκτική Επιτροπή, τα τακτικά 

µέλη της οποίας µαζί µε τα δύο αναπληρωµατικά εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση του 

Περιφερειακού Τµήµατος ταυτόχρονα µε την εκλογή του Περιφερειακού Συµβουλίου. 

Η διάρκεια της θητείας της είναι τριετής. 

2. Η Εξελεγκτική Επιτροπή ενηµερώνεται επί της εκθέσεως πεπραγµένων που υποβάλλεται στη Γενική 

Συνέλευση του Περιφερειακού Τµήµατος. Στη συνέχεια η Εξελεγκτική Επιτροπή συντάσσει τη δική 

της έκθεση σε ειδική συνεδρία και τη θέτει υπόψη της Γενικής Συνέλευσης του Περιφερειακού 

Τµήµατος, καθώς και του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. 

 

Άρθρο 23 

Επιτροπές - Τοµείς κατά ειδικότητα 

Το ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. και τα Περιφερειακά Συµβούλια έχουν το δικαίωµα να καταρτίζουν επιτροπές 

αποτελούµενες από ένα µέλος αυτών ως Πρόεδρο και δύο ή περισσότερα µέλη. Οι επιτροπές αυτές 

καταρτίζονται για συγκεκριµένο έργο ή συγκεκριµένη περίοδο, προκειµένου να συµβάλλουν στη 

µελέτη και επίλυση ειδικής φύσεως υφιστάµενων ή εκτάκτως εµφανιζόµενων στην Ε.Ν.Ε. θεµάτων, 

απαρτίζονται δε από µέλη που έχουν ειδικότητα που σχετίζεται προς τα υπό µελέτη θέµατα. Το ∆.Σ. 

και τα Περιφερειακά Συµβούλια µπορεί να συνεδριάζουν από κοινού µε την επιτροπή για την 

καλύτερη ενηµέρωσή τους επί του υπό κρίση θέµατος. Με τις αυτές διαδικασίες µπορούν να 

δηµιουργούνται οµάδες εργασίας ή ερευνητικές οµάδες µε συγκεκριµένο σκοπό, όπως η εκπόνηση 

µίας ερευνητικής µελέτης. 

 

Άρθρο 24 

Πειθαρχικά Συµβούλια 

1. Πειθαρχικό Συµβούλιο: Το Περιφερειακό Συµβούλιο είναι και Πειθαρχικό Συµβούλιο, αρµόδιο για 

τα πειθαρχικά παραπτώµατα των µελών του οικείου Περιφερειακού Τµήµατος. 

2. Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο: Αποτελείται από επτά (7) µέλη και ισάριθµα αναπληρωµατικά, εκ 

των οποίων ένας Εφέτης Πολιτικών ∆ικαστηρίων µε τον αναπληρωµατικό του, ο οποίος και 

προεδρεύει. Χρέη Γραµµατέα εκτελεί ο Γραµµατέας του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Ε.Ν.Ε., ο οποίος 

τηρεί τα πρακτικά της συνεδρίασης. Το Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο εκδικάζει σε δεύτερο βαθµό 
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τα πειθαρχικά παραπτώµατα των µελών της Ε.Ν.Ε., µετά από παραποµπή ή ένσταση. Επίσης είναι 

αρµόδιο για την εκδίκαση των πειθαρχικών παραπτωµάτων των µελών του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. και των 

Περιφερειακών Συµβουλίων. Στην περίπτωση αυτή δικάζει σε πρώτο και τελευταίο βαθµό. 

 

Άρθρο 25 

Πειθαρχικά παραπτώµατα 

Πειθαρχικά παραπτώµατα είναι ιδίως: 

Α. Η παράβαση των καθηκόντων και υποχρεώσεων που προβλέπονται για τους νοσηλευτές από τις 

διατάξεις του παρόντος, του Κώδικα Νοσηλευτικής ∆εοντολογίας, του εσωτερικού κανονισµού 

λειτουργίας της Ε.Ν.Ε., των αποφάσεων του ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. και του Περιφερειακού Συµβουλίου του 

Περιφερειακού Τµήµατος στο οποίο ανήκει ο νοσηλευτής. Το παράπτωµα κρίνεται και τιµωρείται από 

το Πειθαρχικό Συµβούλιο µε πειθαρχική ποινή, ανεξάρτητα από ενδεχόµενη ποινική ευθύνη ή άλλη 

συνέπεια σύµφωνα µε τους κείµενους νόµους. 

Β. Η αποδεδειγµένη αµέλεια κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του νοσηλευτή, ακόµα και όταν δεν 

αποτελεί βαρύτερη ποινικά κολάσιµη πράξη. 

 

Άρθρο 26 

Πειθαρχικές ποινές 

Οι ποινές που επιβάλλονται για τα προβλεπόµενα από τα προηγούµενα άρθρα πειθαρχικά 

παραπτώµατα από το Πειθαρχικό Συµβούλιο και το Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο είναι οι 

ακόλουθες: 

Α) Επίπληξη. 

Β) Πρόστιµο από εξήντα (60) ευρώ έως το 1/3 του βασικού µισθού ενός µήνα του νοσηλευτή που 

τιµωρείται. Το πρόστιµο καταβάλλεται στο Περιφερειακό Τµήµα στο οποίο ανήκει ο νοσηλευτής. 

Γ) Προσωρινή διαγραφή από µέλος, η οποία δεν µπορεί να υπερβεί τους έξι (6) µήνες. 

∆) Οριστική διαγραφή εφόσον το µέλος είναι υπότροπο. 

 

Άρθρο 27 

Παραγραφή πειθαρχικών παραπτωµάτων 
1. Τα πειθαρχικά παραπτώµατα παραγράφονται µετά από τριετία από την τέλεσή τους, η κίνηση όµως 

της πειθαρχικής διαδικασίας, καθώς και η κίνηση της ποινικής δίωξης διακόπτει την παραγραφή. Σε 

κάθε περίπτωση ο χρόνος για την οριστική παραγραφή δεν µπορεί να υπερβεί τα πέντε (5) χρόνια από 

το χρόνο τέλεσης της πράξης. 

Το Πειθαρχικό Συµβούλιο µπορεί µε απόφασή του να διατάξει την αναστολή της πειθαρχικής δίωξης 

εφόσον εκκρεµεί ποινική δίωξη και µέχρι το τέλος αυτής. Σε αυτήν την περίπτωση ο χρόνος 

παραγραφής του πειθαρχικού παραπτώµατος δεν συµπληρώνεται πριν περάσει ένα (1) έτος από την 

τελεσιδικία της απόφασης του ποινικού δικαστηρίου. 

2. Ο Γραµµατέας κάθε ποινικού δικαστηρίου αποστέλλει προς την Ε.Ν.Ε. αντίγραφα των σχετικών 

βουλευµάτων µέσα σε δέκα (10) ηµέρες από την έκδοσή τους. 

 

Άρθρο 28 

∆ιαδικασία ενώπιον του Πειθαρχικού Συµβουλίου 

1. Η πειθαρχική εξουσία ασκείται από το οικείο Περιφερειακό Συµβούλιο αυτεπάγγελτα ή µε έγγραφη 

ή προφορική αναφορά ή ανακοίνωση ∆ηµόσιας Αρχής ή µετά από αίτηση κάθε ενδιαφεροµένου. 

2. Σε διάστηµα τεσσάρων (4) µηνών το αργότερο από την έναρξη της πειθαρχικής δίωξης το 

Πειθαρχικό Συµβούλιο οφείλει να εκδώσει οριστική απόφαση. 

3. Εάν για την ίδια πράξη έχει ασκηθεί ποινική δίωξη κατά του νοσηλευτή, το Πειθαρχικό Συµβούλιο 

δεν εµποδίζεται να εξετάσει την ίδια πράξη και δικαιούται να αναστείλει, κατά την κρίση του, την 

πειθαρχική δίωξη µέχρι την έκδοση τελεσίδικης απόφασης από τα ποινικά δικαστήρια. Η αθωωτική ή 

καταδικαστική απόφαση του δικαστηρίου δεν αποτελεί δεδικασµένο για το Πειθαρχικό Συµβούλιο. 

4. Μετά από απόφαση του ∆.Σ., κατόπιν υποβολής σε αυτό καταγγελίας κατά νοσηλευτή ή µε τη 

διαπίστωση οποιουδήποτε παραπτώµατος από το ∆.Σ., παραπέµπεται το πειθαρχικό παράπτωµα στην 

πρώτη συνεδρίαση του Πειθαρχικού Συµβουλίου, το οποίο αποφαίνεται αιτιολογηµένα µέσα σε 

δεκαπέντε (15) ηµέρες αν θα ασκηθεί πειθαρχική δίωξη ή όχι. Σε καταφατική περίπτωση το 

Περιφερειακό Συµβούλιο ασκεί πρωτοβάθµια πειθαρχική δικαιοδοσία. 

5. Το Πειθαρχικό Συµβούλιο ενεργεί κάθε αναγκαία εξέταση µε κάποιο από τα µέλη του, που ορίζεται 

ως εισηγητής. Ο εισηγητής έχει την εξουσία να καλεί και να εξετάζει µάρτυρες ενόρκως. 

6. Πειθαρχική ποινή δεν επιβάλλεται πριν απολογηθεί ή κληθεί εµπρόθεσµα προς απολογία και δεν 

εµφανιστεί ο νοσηλευτής που διώκεται πειθαρχικά. 
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7. Ο Πρόεδρος του Πειθαρχικού Συµβουλίου είναι υποχρεωµένος να καλεί το νοσηλευτή που διώκεται 

πειθαρχικά µε κλήση που επιδίδεται µε δικαστικό επιµελητή, προκειµένου να λάβει γνώση του 

κατηγορητηρίου, που συντάχθηκε από τον εισηγητή. 

8. Η προθεσµία για απολογία δεν µπορεί να είναι µεγαλύτερη των δέκα (10) ηµερών και µικρότερη 

των τριών (3) από την επίδοση της κλήσης. 

9. Μετά την υποβολή έγγραφου απολογητικού υποµνήµατος ή την πάροδο της ταχθείσας προθεσµίας, 

εφόσον έχει ολοκληρωθεί η ανάκριση, ο εισηγητής ενηµερώνει τον Πρόεδρο του Πειθαρχικού 

Συµβουλίου, ο οποίος ορίζει την ηµέρα και ώρα συνεδρίασης του Πειθαρχικού Συµβουλίου. 

10. Η προθεσµία για κλήση σε παράσταση ενώπιον του Πειθαρχικού Συµβουλίου είναι αυτή της 

παραγράφου 3.  

Εάν το Συµβούλιο θεωρεί αναγκαία τη συµπλήρωση των στοιχείων του ανακριτικού υλικού, καλεί 

µέσα στην ίδια προθεσµία τον εγκαλούµενο σε συµπληρωµατική απολογία. 

11. Το Πειθαρχικό Συµβούλιο κατά την ηµέρα που έχει προσδιορίσει µπορεί να εξετάζει µάρτυρες 

κατά την κρίση του και, µετά την απολογία του διωκοµένου πειθαρχικά ή σε περίπτωση που αυτός δεν 

εµφανίζεται, αφού διαπιστωθεί ότι αυτός έχει νόµιµα κληθεί, εκδίδει απόφαση. 

Εφόσον κριθεί αναγκαίο, µπορεί να διατάξει τη συµπλήρωση του κατηγορητηρίου και της ανάκρισης. 

Σε κάθε περίπτωση ο κατηγορούµενος δικαιούται να παρίσταται µε πληρεξούσιο δικηγόρο. 

12. Μετά την απολογία ή την ερηµοδικία του διωκοµένου πειθαρχικά, το Πειθαρχικό Συµβούλιο 

εκδίδει οριστική απόφαση το αργότερο µέσα σε οκτώ (8) ηµέρες από την ηµέρα συνεδρίασης. 

13. Η απόφαση πρέπει να είναι αιτιολογηµένη, συντάσσεται από τον εισηγητή και υπογράφεται από 

τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα και κοινοποιείται µέσα σε οκτώ (8) ηµέρες από την έκδοση στο 

νοσηλευτή. 

 

Άρθρο 29 

∆ιαδικασία ενώπιον του Ανώτατου Πειθαρχικού Συµβουλίου 

1. Ο νοσηλευτής που καταδικάστηκε και το Περιφερειακό Τµήµα που άσκησε τη δίωξη έχουν 

δικαίωµα µέσα σε τρεις (3) µήνες από την επίδοση της απόφασης να την εκκαλέσουν ενώπιον του 

Ανώτατου Πειθαρχικού Συµβουλίου. 

2. Η έφεση κατατίθεται στον Γραµµατέα του Πειθαρχικού Συµβουλίου που εξέδωσε την απόφαση και 

συντάσσεται πράξη κατάθεσης, η οποία υπογράφεται από τον εκκαλούντα και τον Γραµµατέα. Ο 

Γραµµατέας υποχρεούται µέσα σε δέκα (10) ηµέρες να τη µεταβιβάσει µαζί µε όλα τα σχετικά 

έγγραφα στη Γραµµατεία του ∆.Σ. Η προθεσµία και η άσκηση της έφεσης έχουν ανασταλτική ισχύ. 

3. Για το παραδεκτό της έφεσης απαιτείται η καταβολή του ποσού των δέκα (10) ευρώ ως έξοδα 

έφεσης, εκτός εάν εκκαλών είναι το Περιφερειακό Συµβούλιο. Η απόδειξη καταβολής εκδίδεται από 

το Περιφερειακό Τµήµα και αποδίδεται στον εκκαλούντα σε περίπτωση παραδοχής της έφεσης. 

4. Το Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο, ως δευτεροβάθµιο πειθαρχικό όργανο, δύναται µε 

αιτιολογηµένη απόφασή του να διατάξει νέα ανάκριση που ενεργείται κατά τις διατάξεις του 

προηγούµενου άρθρου, να καλεί τον καταδικασθέντα νοσηλευτή και να µεταρρυθµίζει ή να εξαφανίζει 

την εκκαλούµενη απόφαση. 

5. Το Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο αποφασίζει αµετάκλητα και εκδίδει την απόφασή του εντός 

τριµήνου απότη διαβίβαση σε αυτό της υπόθεσης. Η απόφαση του Ανώτατου Πειθαρχικού 

Συµβουλίου διαβιβάζεται στον Πρόεδρο του οικείου Περιφερειακού Τµήµατος, ο οποίος οφείλει χωρίς 

καθυστέρηση να την κοινοποιήσει προς τον τιµωρηθέντα νοσηλευτή. 

6. Οι τελεσίδικες αποφάσεις εκτελούνται από τον Πρόεδρο του Περιφερειακού Συµβουλίου. 

 

Άρθρο 30 

Αίτηση εξαίρεσης µελών Πειθαρχικού Συµβουλίου 

1. Οι διατάξεις του Κώδικα Πολιτικής ∆ικονοµίας για την εξαίρεση δικαστών ισχύουν αναλογικά και 

για τα µέλη του Πειθαρχικού Συµβουλίου. 

2. Η αίτηση εξαίρεσης επιδίδεται στον Πρόεδρο του Πειθαρχικού Συµβουλίου. 

3. Όταν ζητείται η εξαίρεση ολόκληρου του Πειθαρχικού Συµβουλίου ή τόσων από τα µέλη του, ώστε 

να µην καθίσταται εφικτή η νόµιµη συγκρότησή του, η αίτηση υποβάλλεται από τον Πρόεδρο του 

Πειθαρχικού Συµβουλίου στο ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., το δε Πειθαρχικό Συµβούλιο αναστέλλει την ενέργειά 

του µέχρι την έκδοση της απόφαση επί της αιτήσεως. 

4. Σε περίπτωση παραδοχής της αιτήσεως, αν δεν υπολείπεται επαρκής αριθµός για την 

ανασυγκρότηση του Πειθαρχικού Συµβουλίου, τότε η υπόθεση παραπέµπεται από το ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε. 

στο Ανώτατο Πειθαρχικό Συµβούλιο. 

5. Νοσηλευτής που διώκεται πειθαρχικά µπορεί να ζητήσει την εξαίρεση των µελών του Πειθαρχικού 

Συµβουλίου µία φορά µόνο κατά βαθµό δικαιοδοσίας. 
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Άρθρο 31 

Άδεια άσκησης νοσηλευτικού επαγγέλµατος 

1. Για την έκδοση από τις κατά τόπους Νοµαρχίες της άδειας άσκησης του νοσηλευτικού 

επαγγέλµατος, οι νοσηλευτές οφείλουν να συµπεριλάβουν, µεταξύ των δικαιολογητικών, και βεβαίωση 

εγγραφής στο οικείο Περιφερειακό Τµήµα της Ε.Ν.Ε. Με την παραλαβή της άδειας άσκησης 

επαγγέλµατος υποχρεούνται να την καταθέσουν άµεσα στο Περιφερειακό Τµήµα όπου ανήκουν. 

2. Όποιος ασκεί τη νοσηλευτική χωρίς να έχει άδεια άσκησης επαγγέλµατος διώκεται ποινικά 

σύµφωνα µε το άρθρο 458 του Ποινικού Κώδικα. Καταγγελία για παράνοµη άσκηση του 

νοσηλευτικού επαγγέλµατος µπορεί να κάνει οποιοσδήποτε ιδιώτης στα Περιφερειακά Συµβούλια ή 

στο ∆.Σ. της Ε.Ν.Ε., το οποίο στη συνέχεια υποχρεούται να γνωστοποιήσει το γεγονός στις αρµόδιες 

δικαστικές αρχές. 

3. Εντός έξι (6) µηνών από τη δηµοσίευση του παρόντος υποχρεούνται όλοι οι νοσηλευτές να 

εγγραφούν στα µητρώα της Ε.Ν.Ε. Μετά την πάροδο αυτού του χρονικού διαστήµατος η άσκηση του 

επαγγέλµατος χωρίς εγγραφή στην Ε.Ν.Ε. συνιστά πειθαρχικό παράπτωµα. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που εκδίδεται µετά από πρόταση 

της Ε.Ν.Ε., θεσπίζονται διαδικασίες για την ανανέωση της άδειας άσκησης επαγγέλµατος. 

5. Στις περιπτώσεις που επιβάλλεται πειθαρχική ποινή προσωρινής ή οριστικής διαγραφής από την 

Ε.Ν.Ε. αναστέλλεται αυτοδίκαια η άδεια άσκησης επαγγέλµατος. 

 

Άρθρο 32 

Σφραγίδα της Ε.Ν.Ε. 

Η σφραγίδα της Ε.Ν.Ε. αποτελείται από τρεις επάλληλους και οµόκεντρους κύκλους, ο εξωτερικός 

των οποίων έχει διάµετρο 0,04 του µέτρου. Στο εσωτερικό τους υπάρχει το έµβληµα της Ελληνικής 

∆ηµοκρατίας, ενώ γύρω από αυτό αναγράφονται κυκλικά στο επάνω µέρος οι λέξεις "ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ" και στο κάτω µέρος οι λέξεις "ΕΝΩΣΗ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ", οι οποίες προκειµένου για Περιφερειακό Τµήµα συµπληρώνονται µε 

τις λέξεις "ΠΕΡ. ΤΜΗΜΑ…..". 

Στον εξωτερικό κύκλο αναγράφονται οι λέξεις "ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ". 

 

Άρθρο 33 

Μεταβατικές διατάξεις 

1. Μέχρι την ανάδειξη των οργάνων του παρόντος νόµου, µετά από πρόταση του Εθνικού Συµβουλίου 

Ανάπτυξης Νοσηλευτών (Ε.Σ.Α.Ν.), ορίζεται, µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης, Προσωρινή ∆ιοικούσα Επιτροπή της Ε.Ν.Ε. 

2. Η Προσωρινή ∆ιοικούσα Επιτροπή έχει τις εξής αρµοδιότητες έως ότου αναδειχθεί το πρώτο ∆.Σ. 

της Ε.Ν.Ε: 

Α) Την ενηµέρωση των νοσηλευτών σε όλες τις υγειονοµικές Περιφέρειες της χώρας. 

Β) Την καταγραφή και εγγραφή των νοσηλευτών στην Ε.Ν.Ε. 

Γ) Τη σύγκληση Γενικής Συνέλευσης σε όλες τις Περιφέρειες µε σκοπό τη διενέργεια εκλογών για την 

ανάδειξη Περιφερειακών Συµβουλίων, Εξελεγκτικών Επιτροπών και Αντιπροσώπων των 

Περιφερειών. 

∆) Τη σύγκληση Συνέλευσης των Αντιπροσώπων, αφού ολοκληρωθούν οι εκλογές στα Περιφερειακά 

Τµήµατα µε σκοπό την ανάδειξη του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της Ε.Ν.Ε. 

3. Μετά από απόφαση της Προσωρινής ∆ιοικούσας Επιτροπής και µετά τη συνολική καταγραφή των 

µελών της Ε.Ν.Ε. µπορεί να ενοποιηθούν Περιφερειακά Τµήµατα που αριθµούν λιγότερα από 100 

µέλη. 

4. Τα µέλη της Προσωρινής ∆ιοικούσας Επιτροπής δικαιούνται άδεια απουσίας από την υπηρεσία 

τους. Κατά το χρόνο αυτόν διατηρούν όλα τα δικαιώµατα που απορρέουν από την υπαλληλική τους 

ιδιότητα. 

5. Τα έξοδα µετακίνησης του προσωπικού της Ε.Ν.Ε. και των µελών της Προσωρινής ∆ιοικούσας 

Επιτροπής καταβάλλονται από την Ε.Ν.Ε. σύµφωνα µε τις διατάξεις του Ν. 2685/1999 (ΦΕΚ 35 Α΄). 

6. Η Προσωρινή ∆ιοικούσα Επιτροπή µετά την ανάδειξη των µελών κάθε Περιφερειακού Συµβουλίου 

παραδίδει σε αυτό το µητρώο του Περιφερειακού Τµήµατος µαζί µε το 50% των εισπράξεων από τις 

εγγραφές που έγιναν στη συγκεκριµένη Περιφέρεια. 

7. Έδρα της Προσωρινής ∆ιοικούσας Επιτροπής ορίζεται η Αθήνα. 

 

Άρθρο 34 

Θέσεις προσωπικού 

1. Κεντρική ∆ιοίκηση 
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Στην Κεντρική ∆ιοίκηση συνιστώνται οι οργανικές θέσεις που αναφέρονται κατωτέρω. Οι αποδοχές, 

αποζηµιώσεις και λοιπά έξοδα των υπαλλήλων της Ε.Ν.Ε. καλύπτονται από τους ίδιους πόρους της 

Ε.Ν.Ε. και σε καµία περίπτωση δεν βαρύνεται ο Κρατικός Προϋπολογισµός. 

1. Κλάδος ΠΕ ή ΤΕ Νοσηλευτών/τριών  

Τρεις (3) θέσεις 

2. Κλάδος ΠΕ ∆ιοικητικός - Λογιστικός 

Μία (1) θέση 

3. Κλάδος ΤΕ Λογιστικός ή ∆Ε ∆ιοικητικός 

∆ύο (2) θέσεις 

4. Κλάδος ΥΕ Εργάτη Γενικών Καθηκόντων 

Μία (1) θέση 

Προσόντα θέσεων κατά κλάδο 

Τα προσόντα που απαιτούνται για τη θέση του κάθε κλάδου είναι τα ακόλουθα: 

Α. Κλάδος ΠΕ ή ΤΕ Νοσηλευτών/τριών 

1. Πτυχίο ή δίπλωµα Νοσηλευτικής ΠΕ ή ΤΕ, εσωτερικού ή ισότιµου εξωτερικού. 

2. Αναγνωρισµένος τίτλος µεταπτυχιακών σπουδών σε θέµατα σχετικά µε το αντικείµενο της θέσης, 

της ηµεδαπής ή αλλοδαπής. 

3. Άριστη γνώση τουλάχιστον της αγγλικής γλώσσας, που θα πιστοποιείται µε πτυχίο Proficiency. 

4. Άριστη γνώση χειρισµού Η/Υ. 

5. Τριετής προϋπηρεσία σε θέση νοσηλευτή/τριας. 

Β. Κλάδος ΠΕ ∆ιοικητικός - Λογιστικός 

1. Πτυχίο Α.Ε.Ι. Τµήµατος Νοµικής ή Οικονοµικών και Νοµικών Επιστηµών ή Οικονοµικών και 

Εµπορικών Επιστηµών ή πτυχίο Α.Σ.Ο.Ε.Ε. ή Π.Α.Σ.Π.Ε. ή ισότιµου της αλλοδαπής. 

2. Άριστη γνώση τουλάχιστον της αγγλικής γλώσσας, που θα πιστοποιείται µε πτυχίο Proficiency. 

3. Άριστη γνώση χειρισµού Η/Υ. 

4. Τριετής προϋπηρεσία σε αντικείµενο οικονοµικό - λογιστικό. 

Γ. Κλάδος ΤΕ Λογιστικού ή ∆Ε ∆ιοικητικού 

1. Πτυχίο Τ.Ε.Ι. Τµήµατος Λογιστικής ή απολυτήριου Λυκείου. 

2. Άριστη γνώση τουλάχιστον της αγγλικής, που θα πιστοποιείται µε πτυχίο Proficiency. 

3. Επαρκής γνώση γαλλικής ή γερµανικής. 

4. Άριστη γνώση χειρισµού και εφαρµογής προγραµµάτων Η/Υ. 

∆. Κλάδος ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων Απολυτήριο υποχρεωτικής εκπαίδευσης, δηλαδή 

απολυτήριο εξαταξίου Γυµνασίου. 

Αρµοδιότητες προσωπικού 

Οι αρµοδιότητες των υπαλλήλων των πιο κάτω κλάδων ορίζονται ως ακολούθως: 

Α. Κλάδος ΠΕ ή ΤΕ Νοσηλευτών/τριών 

1. Ευθύνεται για την εκτέλεση των αποφάσεων του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

2. Συντονίζει τις δραστηριότητες µεταξύ ∆ιοικητικού Συµβουλίου και Περιφερειακών Συµβουλίων. 

3. Συµµετέχει χωρίς δικαίωµα ψήφου στις συνεδριάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου και στο συνέδριο 

της Ε.Ν.Ε. 

4. Έχει την ευθύνη των διεθνών σχέσεων. 

5. Προΐσταται του προσωπικού της Ε.Ν.Ε. 

6. Ο υπάλληλος του κλάδου αυτού, όταν απουσιάζει, αναπληρώνεται από µέλος του ∆.Σ. µε απόφασή 

του. 

Β. Κλάδος ΠΕ ∆ιοικητικός - Λογιστικός 

1. Μελετά τις οικονοµικές ανάγκες της Κεντρικής και Περιφερειακής ∆ιοίκησης της Ε.Ν.Ε. και τις 

εισηγείται στα Περιφερειακά Συµβούλια και ∆ιοικητικά Συµβούλια της Ε.Ν.Ε. 

2. Καταρτίζει τον οικονοµικό προϋπολογισµό της Κεντρικής ∆ιοίκησης της Ε.Ν.Ε. και των 

Περιφερειακών Τµηµάτων. 

3. Πραγµατοποιεί πάσης φύσεως δαπάνες, τις αποδοχές του προσωπικού και λοιπές αποζηµιώσεις της 

Κεντρικής ∆ιοίκησης. 

4. Προβαίνει στις απαιτούµενες διατυπώσεις της προµήθειας πάσης φύσεως υλικού της Κεντρικής 

∆ιοίκησης 

της Ε.Ν.Ε., της διαχείρισης και της φύλαξης των εφοδίων και υλικού που χρειάζονται για τη 

λειτουργία της. 

5. Καταρτίζει τον οικονοµικό ισολογισµό και απολογισµό του έτους, τηρεί τα λογιστικά βιβλία της 

Κεντρικής ∆ιοίκησης και αποδεικτικά εισαγωγής υλικού και λοιπά απαραίτητα δικαιολογητικά. 

6. Είναι ο σύµβουλος για πάσης φύσεως οικονοµικά θέµατα που προκύπτουν στην Περιφερειακή 

∆ιοίκηση. 
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7. Εισπράττει τα έσοδα της Κεντρικής ∆ιοίκησης της Ε.Ν.Ε. και έχει την ευθύνη της διαφύλαξης της 

περιουσίας της. 

8. Τηρεί οικονοµικά στατιστικά στοιχεία. 

9. Τον υπάλληλο του κλάδου αυτού, όταν απουσιάζει, αναπληρώνει, µε απόφαση του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου, ένας από τους υπαλλήλους του κλάδου ΤΕ ή ∆Ε Λογιστικού - ∆ιοικητικού. 

Γ. Κλάδος ΤΕ ή ∆Ε Λογιστικός - ∆ιοικητικός 

1. Επικουρεί τον Οικονοµικό ∆ιευθυντή στην εκτέλεση των αρµοδιοτήτων του, εφόσον παρίσταται 

ανάγκη. 

2. Εκτελεί όλη τη γραφική εργασία. 

3. Τηρεί το αρχείο, µητρώο και πρωτόκολλο. 

4. Φροντίζει για κάθε θέµα που έχει σχέση µε την οργάνωση της γραµµατειακής στήριξης, σύµφωνα 

µε τις αποφάσεις του ∆ιοικητικού Συµβουλίου. 

5. Συντάσσει κάθε εν γένει έγγραφο, τηρεί τα πρακτικά των συνεδριάσεων του ∆ιοικητικού 

Συµβουλίου και του Συνεδρίου της Ε.Ν.Ε. ∆ιακινεί και επιδίδει υπηρεσιακά έγγραφα, αλληλογραφία 

κ.ά. αρµοδίως. 

6. Τηρεί βιβλία στατιστικής. 

7. Συνεπικουρεί στην οργάνωση του Συνεδρίου των Αντιπροσώπων της Ε.Ν.Ε. 

8. Μεταφράζει κείµενα από την ελληνική σε αγγλική, γαλλική ή γερµανική γλώσσα ανάλογα και 

αντίστροφα. 

∆. Κλάδος ΥΕ Εργάτη Γενικών Καθηκόντων 

2. Περιφερειακά Τµήµατα 

Σε κάθε Περιφερειακό Τµήµα συνιστάται µία οργανική θέση κλάδου ΤΕ Λογιστικής και µία οργανική 

θέση ∆Ε Γραµµατέα. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 

Εθνικής Οικονοµίας και Οικονοµικών, δύναται να µεταβάλλεται ο αριθµός των οργανικών αυτών 

θέσεων. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΑΛΛΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ 

Άρθρο 35 

1. Η παράγραφος 8 του άρθρου 6 του Ν. 3204/2003 (ΦΕΚ 296 Α΄/23.12.2003) αντικαθίσταται ως 

ακολούθως: 

"8. Μόνιµοι υπάλληλοι που υπηρετούν σε Ν.Π.∆.∆. και σε άλλους φορείς που εποπτεύονται από το 

Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, καθώς και µόνιµοι υγειονοµικοί υπάλληλοι του 

Ι.Κ.Α., οι οποίοι έχουν πτυχίο ιατρικής, µπορούν να τοποθετούνται για απόκτηση ειδικότητας µε 

απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, µετά από γνώµη του Κε.Σ.Υ., ως 

υπεράριθµοι άµισθοι. Για το σκοπό αυτόν χορηγείται υποχρεωτικά από την υπηρεσία τους 

εκπαιδευτική άδεια µε αποδοχές, ισόχρονη µε τη διάρκεια της ειδίκευσής τους, µετά το τέλος της 

οποίας έχουν τις υποχρεώσεις της παραγράφου 7 του άρθρου 58 του Ν. 2683/1999. Η τοποθέ- 

τηση των ειδικευοµένων γίνεται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης." 

2. Στην παράγραφο 3 του άρθρου 3 του Ν. 2920/2001 "Σώµα Επιθεωρητών Υγείας και Πρόνοιας" 

(ΦΕΚ 131 Α΄) προστίθεται περίπτωση ζ΄ ως εξής: 

"ζ. Η εντολή διενέργειας, από Επιθεωρητή Υγείας, πειθαρχικής ανακρίσεως και η σύνταξη σχετικού 

πορίσµατος, όταν αυτό κρίνεται αναγκαίο από το Κεντρικό Πειθαρχικό Συµβούλιο Ιατρών Ε.Σ.Υ., µε 

απόφασή του που κοινοποιείται στο Σώµα Επιθεωρητών Υπηρεσιών Υγείας και Πρόνοιας." 

3. Στην περίπτωση δ΄ της πρώτης παραγράφου του άρθρου 15 του Ν. 2920/2001 (ΦΕΚ 131 Α΄), και 

πριν από τη φράση "µπορούν να ζητήσουν το διορισµό τους …", προστίθεται η φράση "καθώς και 

ιατροί και φαρµακοποιοί που πάσχουν από αµφοτερόπλευρη νευροαισθητήρια πρακτική κώφωση". 

 

Άρθρο 36 

Εξεταστικές επιτροπές ιατρικών ειδικοτήτων ορίζονται και στην Περιφέρεια της Θεσσαλίας, µε έδρα 

τη Λάρισα, για εξέταση των εκπαιδευθέντων σε νοσηλευτικά ιδρύµατα ή άλλους φορείς της 

Θεσσαλίας, εφαρµοζοµένων κατά τα λοιπά των διατάξεων του Ν.∆. 3366/1955 (ΦΕΚ 258 Α΄), όπως 

έχουν τροποποιηθεί ή συµπληρωθεί µεταγενέστερα. 

 

Άρθρο 37 

1. Η παράγραφος 1 του άρθρου 24 του Ν. 3204/2003 (ΦΕΚ 296 Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

"1. Στην πρώτη παράγραφο του άρθρου 40 του Ν. 2071/1992 (ΦΕΚ 123 Α΄) προστίθεται περίπτωση ε΄, 

ως εξής: 

"ε. Έναν εκπρόσωπο των ιατρών του Ε.Κ.Α.Β., που εκλέγεται από τους ιατρούς του Ε.Κ.Α.Β. µαζί µε 

τον αναπληρωτή του. Για τον τρόπο, τη διαδικασία και τις λοιπές προϋποθέσεις για την ανάδειξη του 
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αιρετού εκπροσώπου των ιατρών εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της κοινής υπουργικής 

απόφασης της παραγράφου 4 του άρθρου 160 του Ν. 2683/1999 (ΦΕΚ 19 Α΄). Μέχρι την έκδοση της 

απόφασης αυτής εφαρµόζονται οι διατάξεις των υπ. αριθµ. Α.Π. ∆ΙΚΠΡ/ Φ80/30/8703/16.9.1988 

(ΦΕΚ 684/Β΄/19.9.1988) και ∆ΙΚΠΡ/Φ80/54/11988/2.12.1988 (ΦΕΚ 876/Β΄/7.12.1988) υπουργικών 

αποφάσεων "Τρόπος, διαδικασία και προϋποθέσεις εκλογής των εκπροσώπων των υπαλλήλων στα 

υπηρεσιακά συµβούλια του προσωπικού των δηµοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.∆.∆.". Μέχρι την 

ανάδειξη του αιρετού εκπροσώπου των ιατρών, το Συµβούλιο λειτουργεί νόµιµα µε τα υπόλοιπα µέλη 

του." 

2. Η παράγραφος 2 του άρθρου 24 του Ν. 3204/2003(ΦΕΚ 296/Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

"2. Η περίπτωση γ΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 7 του Ν. 1579/1985, όπως αντικαταστάθηκε µε το 

άρθρο 40 του Ν. 2071/1992 (ΦΕΚ 123/Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

"γ. Έναν εκπρόσωπο των λοιπών, πλην των ιατρών, εργαζοµένων στο Ε.Κ.Α.Β., που εκλέγεται από 

τους εργαζόµενους σε αυτό, µαζί µε τον αναπληρωτή του. Για τον τρόπο, τη διαδικασία και τις λοιπές 

προϋποθέσεις για την ανάδειξη του αιρετού εκπροσώπου των λοιπών, πλην των ιατρών, εργαζοµένων, 

εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις της κοινής υπουργικής απόφασης της παραγράφου 4 του άρθρου 

160 του Ν. 2683/1999 (ΦΕΚ 19 Α΄). Μέχρι την έκδοση της απόφασης αυτής εφαρµόζονται οι 

διατάξεις των υπ. αριθµ. Α.Π. ∆ΙΚΠΡ/Φ80/30/8703/16.9.1988 (ΦΕΚ 684/Β΄/19.9.1988) και 

∆ΙΚΠΡ/Φ80/54/11988/2.12.1988 (ΦΕΚ 876/Β΄/7.12.1988) υπουργικών αποφάσεων "Τρόπος, 

διαδικασία και προϋποθέσεις εκλογής των εκπροσώπων των υπαλλήλων στα υπηρεσιακά συµβούλια 

του προσωπικού των δηµοσίων υπηρεσιών και των Ν.Π.∆.∆.". 

Μέχρι την ανάδειξη του αιρετού εκπροσώπου των λοιπών, πλην των ιατρών, εργαζοµένων, το 

Συµβούλιο λειτουργεί νόµιµα µε τα υπόλοιπα µέλη του." 

3. Η παράγραφος 3 του άρθρου 24 του Ν. 3204/2003 (ΦΕΚ 296/Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

"3. Μετά το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 8 του Ν. 2194/1994 (ΦΕΚ 34/Α΄), 

προστίθεται νέα περίοδος ως εξής: 

"∆ύο εκ των µελών του Επιστηµονικού Συµβουλίου θα είναι ιατροί του Ε.Κ.Α.Β., εκ των οποίων ο 

ένας τουλάχιστον µε βαθµό ∆ιευθυντή. Τα µέλη αυτά διορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας 

και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, µετά από πρόταση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Ε.Κ.Α.Β." 

 

Άρθρο 38 

Εντάσσονται και λειτουργούν µε ευθύνη των νοσοκοµείων υποδοχής και για το χρονικό διάστηµα από 

1.7.2004 έως 10.10.2004, προκατασκευασµένες Μονάδες Α΄ Βοηθειών, για την κάλυψη έκτακτων 

αναγκών Υγειονοµικής Περίθαλψης. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης καθορίζονται τα νοσοκοµεία υποδοχής των προκατασκευασµένων Μονάδων Α΄ 

Βοηθειών, καθώς και κάθε άλλη σχετική λεπτοµέρεια λειτουργίας τους. Μετά τη 10η Οκτωβρίου 

2004, οι ανωτέρω µονάδες δύναται να παραχωρηθούν στην τοπική αυτοδιοίκηση µε κοινή απόφαση 

των Υπουργών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και 

Αποκέντρωσης. 

 

Άρθρο 39 

Η προβλεπόµενη από τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 17 και της παρ. 2 του άρθρου 19 του Π.∆. 

235/2000 (ΦΕΚ 199 Α΄) προθεσµία προσαρµογής των ιδιωτικών κλινικών, όπως αυτή έχει παραταθεί 

µε τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 15 του Ν. 2920/2001 (ΦΕΚ 131 Α΄), της παρ. 2 του άρθρου 14 

του Ν. 2955/2001 (ΦΕΚ 256 Α΄), της παρ. 7 του άρθρου 19 του Ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 30 Α΄) και της 

παρ. 1 του άρθρου 33 του Ν. 3204/2003 (ΦΕΚ 296 Α΄), παρατείνεται µέχρι την 31η ∆εκεµβρίου 2004. 

 

Άρθρο 40 

Ιατροί ή οδοντίατροι που υπηρετούν σε θέσεις ∆.Ε.Π. Ιατρικών και Οδοντιατρικών Πανεπιστηµιακών 

Σχολών µπορεί να τοποθετούνται ως υπεράριθµοι για ειδίκευση στην ειδικότητα της ιατρικής και 

οδοντιατρικής επιστήµης της Στοµατικής και Γναθοπροσωπικής Χειρουργικής ως άµισθοι, 

διατηρώντας τις θέσεις και τις αποδοχές τους, εφόσον κατέχουν και τα δύο πτυχία, δηλαδή της 

ιατρικής και της οδοντιατρικής. Η τοποθέτηση γίνεται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και 

Κοινωνικής Αλληλεγγύης µετά από επιτυχία στις εξετάσεις που προβλέπονται από τις κείµενες 

διατάξεις. 

 

Άρθρο 41 

Η προθεσµία που προβλέπεται στην παράγραφο 2 τουάρθρου 32 του Ν. 3204/2003 (ΦΕΚ 296 Α΄) 

παρατείνεται µέχρι την 31η ∆εκεµβρίου 2005. 
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Άρθρο 42 

1. Από τη δηµοσίευση του νόµου αυτού λήγει αυτοδικαίως και αζηµίως για το ∆ηµόσιο η θητεία είτε 

αυτή καθορίζεται από συγκεκριµένη διάταξη είτε απορρέει από σύµβαση των Προέδρων των 

Πε.Σ.Υ.Π., των Αναπληρωτών Γενικών ∆ιευθυντών Πε.Σ.Υ.Π., των ∆ιοικητών των Νοσοκοµείων 

Ε.Σ.Υ. και των Αναπληρωτών ∆ιοικητών των Νοσοκοµείων Ε.Σ.Υ. Επίσης, από τη δηµοσίευση του 

νόµου αυτού λήγει η θητεία των µη αιρετών µελών του υπηρεσιακού συµβουλίου του Υπουργείου 

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

2. Τα µονοµελή όργανα διοίκησης, των οποίων η θητεία λήγει, σύµφωνα µε τις διατάξεις της 

προηγούµενης παραγράφου, συνεχίζουν να ασκούν τα καθήκοντά τους και να λαµβάνουν τις 

προβλεπόµενες αποδοχές ή αποζηµιώσεις ως την αντικατάστασή τους, η οποία γίνεται µε απόφαση του 

Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

3. Η παράγραφος 6 του άρθρου 5 του Ν. 2889/2001 αντικαθίσταται ως εξής: 

"6. Σε κάθε Νοσοκοµείο του Ε.Σ.Υ. συνιστάται µία οργανική θέση ∆ιοικητή µε βαθµό 1 της 

κατηγορίας ΕΘ, ο οποίος είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης και ορίζεται µε απόφαση του 

Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Με την ίδια απόφαση ορίζεται το χρονικό διάστηµα 

άσκησης των καθηκόντων του. Τα προσόντα που πρέπει να διαθέτουν οι υποψήφιοι είναι: πτυχίο 

Α.Ε.Ι., ιδιαίτερη ικανότητα στην άσκηση διευθυντικών καθηκόντων σε υπηρεσίες ή οργανισµούς του 

∆ηµοσίου ή επιχειρήσεις του δηµόσιου ή ιδιωτικού τοµέα της ηµεδαπής ή αλλοδαπής, 

συνεκτιµωµένων και των µεταπτυχιακών σπουδών και επιστηµονικής εξειδίκευσης σε θέµατα 

στρατηγικού σχεδιασµού και προγραµµατισµού, οργάνωσης, διοίκησης και λειτουργίας νοσοκοµείων 

ή επιχειρήσεων, οικονοµικών της υγείας ή κοινωνικής διοίκησης, καθώς και της ανάλογης εµπειρίας. 

Σε νοσοκοµεία µε δυναµικότητα µέχρι 200 κλίνες µπορεί να διορίζεται ως ∆ιοικητής και πτυχιούχος 

Τ.Ε.Ι. που διαθέτει τα προσόντα του προηγούµενου εδαφίου." 

4. Οι οργανικές θέσεις των Αναπληρωτών Γενικών ∆ιευθυντών Πε.Σ.Υ.Π., οι οποίες είχαν συσταθεί µε 

την πρώτη παράγραφο του άρθρου 3 του Ν. 2889/2001, καταργούνται από την ηµεροµηνία 

δηµοσίευσης του παρόντος. Η αρµοδιότητα αναπλήρωσης του Προέδρου στη ∆ιοίκηση της Γενικής 

∆ιεύθυνσης του Πε.Σ.Υ.Π. µεταβιβάζεται στον Αντιπρόεδρο του Πε.Σ.Υ.Π. Οι αρµοδιότητες σχετικά 

µε την Πρωτοβάθµια Φροντίδα Υγείας και οι αρµοδιότητες του Τµήµατος Κοινωνικών Υπηρεσιών 

µεταβιβάζονται στον Πρόεδρο του Πε.Σ.Υ.Π., αλλά δύναται να µεταβιβάζονται, µε απόφαση του 

Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, στον Αντιπρόεδρο του Πε.Σ.Υ.Π. Στην περίπτωση 

αυτή, οι πάσης φύσεως µηνιαίες αποδοχές και επιδόµατα του Αντιπροέδρου του Πε.Σ.Υ.Π. ορίζονται 

µε κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας και Οικονοµικών και Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης. Με την ίδια απόφαση παρέχονται επιδόµατα εορτών και άδειας, καθώς και αποζηµίωση 

για έξοδα κίνησης και έξοδα παράστασης. 

 

Άρθρο 43 

1. Η παράγραφος 8 του άρθρου 11 του Ν. 2889/2001, όπως τροποποιήθηκε µε την παράγραφο 12 του 

άρθρου 19 του Ν. 3106/2003 (ΦΕΚ 30 Α΄) και τα εδάφια 1 και 4α της παρ. ∆ του άρθρου 20 του Ν. 

3172/2003 (ΦΕΚ 197 Α΄) αντικαθίσταται ως εξής: 

"8. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης συγκροτούνται Περιφερειακά 

Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης των Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ., ανά ειδικότητα, ως 

ακολούθως: α) Πρώτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την περιοχή 

ευθύνης των Πε.ΣΥ.Π. Α΄ και Β΄ Αττικής, µε έδρα του την έδρα του Α΄ Πε.ΣΥ.Π. Αττικής, β) ∆εύτερο 

Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την περιοχή ευθύνης του Γ΄ 

Πε.ΣΥ.Π. Αττικής και των Πε.ΣΥ.Π. Α΄ και Β΄ Νοτίου Αιγαίου και Βορείου Αιγαίου, µε έδρα του την 

έδρα του Γ΄ Πε.ΣΥ.Π. Αττικής, γ) Τρίτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, 

αρµόδιο για την περιοχή ευθύνης των Πε.Σ.Υ.Π. Α΄ και Β΄ Κεντρικής Μακεδονίας και ∆υτικής 

Μακεδονίας, µε έδρα του την έδρα του Α΄ Πε.Σ.Υ.Π. Κεντρικής Μακεδονίας, δ) Τέταρτο 

Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την περιοχή ευθύνης των Πε.Σ.Υ.Π. 

∆υτικής Ελλάδας και Πελοποννήσου, µε έδρα του την έδρα του Πε.Σ.Υ.Π. ∆υτικής Ελλάδας, ε) 

Πέµπτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την περιοχή ευθύνης των 

Πε.Σ.Υ.Π. Ηπείρου και Ιονίων Νήσων, µε έδρα του την έδρα του Πε.Σ.Υ.Π. Ηπείρου, στ) Έκτο 

Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την περιοχή ευθύνης των Πε.Σ.Υ.Π. 

Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας, µε έδρα του την έδρα του Πε.Σ.Υ.Π. Θεσσαλίας, ζ) Έβδοµο 

Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την περιοχή ευθύνης του Πε.Σ.Υ.Π. 

Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, µε έδρα του την έδρα του Πε.Σ.Υ.Π. Ανατολικής Μακεδονίας 

και Θράκης και η) Όγδοο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης, αρµόδιο για την 

περιοχή ευθύνης του Πε.Σ.Υ.Π. Κρήτης, µε έδρα του την έδρα του Πε.Σ.Υ.Π. Κρήτης. 

Η θητεία των εισηγητών και των µελών των Περιφερειακών Συµβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης 

είναι διετής. 
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Α. Τα Περιφερειακά Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης Επιµελητών Α΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ. είναι 

πενταµελή και αποτελούνται από: 

α) Τον ∆ιοικητή του Νοσοκοµείου, για θέση ιατρού του οποίου γίνεται η κρίση, ως Πρόεδρο, µε 

αναπληρωτή του τον ∆ιευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας του ίδιου Νοσοκοµείου. Όταν πρόκειται για 

ιατρό Κέντρου Υγείας, προεδρεύει ο ∆ιοικητής του Νοσοκοµείου µε το οποίο συνδέεται λειτουργικά 

το Κέντρο Υγείας, µε αναπληρωτή του τον ∆ιευθυντή ή τον αρχαιότερο ιατρό του Κέντρου Υγείας. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει λειτουργική σύνδεση του Κέντρου Υγείας µε Νοσοκοµείο, προεδρεύει 

ο ∆ιευθυντής του Κέντρου Υγείας, µε αναπληρωτή του τον αρχαιότερο ιατρό του Κέντρου Υγείας. 

β) ∆ύο (2) ∆ιευθυντές ή Αναπληρωτές ∆ιευθυντές Ιατρούς Ε.Σ.Υ., µε τους αναπληρωτές τους, της 

ίδιας ή συναφούς µε αυτή για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, οι οποίοι προτείνονται από το 

Κε.Σ.Υ. 

γ) Έναν (1) ∆ιευθυντή ή Αναπληρωτή ∆ιευθυντή Ιατρό Ε.Σ.Υ., µε τον αναπληρωτή του, της ίδιας ή 

συναφούς µε αυτή για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, ο οποίοςπροτείνεται από τον Π.Ι.Σ. 

δ) Έναν (1) Καθηγητή ή Αναπληρωτή Καθηγητή, µε τον αναπληρωτή του, της ίδιας ή συναφούς µε 

αυτή για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, που προτείνεται από τη Γενική Συνέλευση του οικείου 

Ιατρικού Τµήµατος, σύµφωνα µε το εδάφιο Γ της παρούσας παραγράφου. 

Ως εισηγητές ορίζονται από τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, µετά από σχετική 

πρόταση του Κε.Σ.Υ., δύο (2) ∆ιευθυντές Ιατροί Ε.Σ.Υ., µε τους αναπληρωτές τους, της ίδιας ή 

συναφούς µε αυτή για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας. Οι εισηγητές παρευρίσκονται στις 

συνεδριάσεις του Συµβουλίου χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

Β. Τα Περιφερειακά Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης Επιµελητών Β΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ. είναι 

πενταµελή και αποτελούνται από: 

α) Τον ∆ιοικητή του Νοσοκοµείου, για θέση ιατρού του οποίου γίνεται η κρίση, ως Πρόεδρο, µε 

αναπληρωτή του τον ∆ιευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας του ίδιου Νοσοκοµείου. Όταν πρόκειται για 

ιατρό Κέντρου Υγείας, προεδρεύει ο ∆ιοικητής του Νοσοκοµείου µε το οποίο συνδέεται λειτουργικά 

το Κέντρο Υγείας, µε αναπληρωτή του τον ∆ιευθυντή ή τον αρχαιότερο ιατρό του Κέντρου Υγείας. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει λειτουργική σύνδεση του Κέντρου Υγείας µε Νοσοκοµείο, προεδρεύει 

ο ∆ιευθυντής του Κέντρου Υγείας, µε αναπληρωτή του τον αρχαιότερο ιατρό του Κέντρου Υγείας. 

β) ∆ύο (2) Επιµελητές Α΄ Ιατρούς Ε.Σ.Υ., µε τους αναπληρωτές τους, της ίδιας ή συναφούς µε αυτή 

για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, οι οποίοι προτείνονται από το Κε.Σ.Υ. 

γ) Έναν (1) Επιµελητή Α΄ Ιατρό Ε.Σ.Υ., µε τον αναπληρωτή του, της ίδιας ή συναφούς µε αυτή για την 

οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, ο οποίος προτείνεται από τον Π.Ι.Σ. 

δ) Τον ∆ιευθυντή του οικείου Τµήµατος ή Κλινικής µε το νόµιµο αναπληρωτή του. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ∆ιευθυντής του Τµήµατος ή της Κλινικής, συµµετέχει ο ∆ιευθυντής του 

οικείου τοµέα. Όταν πρόκειται για θέση ιατρού Κέντρου Υγείας συµµετέχει ένας ∆ιευθυντής ή 

Επιµελητής Α΄, ιατρός Ε.Σ.Υ. του οικείου Κέντρου Υγείας, της ίδιας ή συναφούς ειδικότητας µε αυτήν 

για την οποία γίνεται η κρίση, ο οποίος ορίζεται µε τον αναπληρωτή του από τον Πρόεδρο του οικείου 

Πε.Σ.Υ.Π. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει ∆ιευθυντής ή Επιµελητής Α΄ στο Κέντρο Υγείας, ορίζεται 

από τονΠρόεδρο του Πε.Σ.Υ.Π., ∆ιευθυντής ή Επιµελητής Α΄ από άλλο Κέντρο Υγείας του οικείου 

Πε.Σ.Υ.Π. 

Ως εισηγητές ορίζονται από τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, µετά από σχετική 

πρόταση του Κε.Σ.Υ., δύο (2) Επιµελητές Α΄ Ιατροί Ε.Σ.Υ., µε τους αναπληρωτές τους, της ίδιας ή 

συναφούς µε αυτή για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας. Οι εισηγητές παρευρίσκονται στις 

συνεδριάσεις του Συµβουλίου χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

Όταν πρόκειται για κρίση οδοντιάτρων, ως µέλη των Περιφερειακών Συµβουλίων Επιλογής και 

Αξιολόγησης Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ., εκτός του ∆ιοικητή µε τον αναπληρωτή του, 

ορίζονται οδοντίατροι. 

Τα µέλη των Περιφερειακών Συµβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης Επιµελητών Α΄ και Β΄, εκτός 

από τον ∆ιοικητή του Νοσοκοµείου για θέση του οποίου γίνεται η κρίση και του αναπληρωτή του, 

προτείνονται µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από την αποστολή σχετικής πρόσκλησης στον αρµόδιο 

φορέα. Εάν κάποιος φορέας δεν προτείνει εµπρόθεσµα το µέλος, αυτό ορίζεται από τον Υπουργό 

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

Τα κριτήρια επιλογής και αξιολόγησης των υποψηφίων για θέσεις Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών 

Ε.Σ.Υ. καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Μέχρι την 

έκδοση της απόφασης αυτής εφαρµόζεται για την επιλογή η υπουργική απόφαση αριθµ. ∆Υ 13α/οικ. 

39832/4.12.1997 "Ιεράρχηση των κριτηρίων κρίσης και αξιολόγησης υποψηφίων για θέσεις του 

κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ." (ΦΕΚ 1088 Β΄/9.12.1997) και για την αξιολόγηση η υπουργική απόφαση 

αριθµ. Υ10α/οικ. ΓΠ19940/17.10.2001 "Κριτήρια αξιολόγησης των ιατρών κλάδου Ε.Σ.Υ." (ΦΕΚ 

1440 Β΄/22.10.2001). 
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Όταν πρόκειται για κρίση θέσης Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ., για την οποία µπορούν να είναι 

υποψήφιοι ιατροί περισσοτέρων της µίας ειδικοτήτων, αρµόδιο Συµβούλιο Επιλογής για την κρίση 

ορίζεται το Συµβούλιο της πρώτης, κατά τη σειρά που ορίζεται στον Οργανισµό του Νοσοκοµείου, 

ειδικότητας. Για την κρίση θέσης Παιδοκαρδιολογίας, Παιδονευρολογίας, Παιδοαιµατολογίας, 

Παιδογαστρεντερολογίας, Παιδονεφρολογίας, Παιδοενδοκρινολογίας και Παιδοαλλεργιολογίας 

αρµόδιο είναι το Συµβούλιο της Παιδιατρικής Ειδικότητας. 

Όταν πρόκειται για επιλογή Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών /Οδοντιάτρων Ε.Σ.Υ. Νοσοκοµείων ή 

Κέντρων Υγείας, τα οποία λειτουργούν για πρώτη φορά ή στα οποία δεν έχουν τοποθετηθεί ο 

∆ιευθυντής της Ιατρικής Υπηρεσίας ή του Κέντρου Υγείας, το µέλος της περίπτωσης α΄, µε τον 

αναπληρωτή του, ορίζεται από άλλο Νοσοκοµείο ή Κέντρο Υγείας του οικείου Πε.Σ.Υ.Π., µε απόφαση 

του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

Γ. Η αντιστοιχία των Ιατρικών Τµηµάτων µε τις έδρες των Περιφερειακών Συµβουλίων Επιλογής και 

Αξιολόγησης Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ. έχει ως εξής: 

α. Ιατρικό Τµήµα Αθηνών µε το Πρώτο και το ∆εύτερο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και 

Αξιολόγησης. 

β. Ιατρικό Τµήµα Θεσσαλονίκης µε το Τρίτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης. 

γ. Ιατρικό Τµήµα Πατρών µε το Τέταρτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης. 

δ. Ιατρικό Τµήµα Ιωαννίνων µε το Πέµπτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης. 

ε. Ιατρικό Τµήµα Θεσσαλίας µε το Έκτο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης. 

στ. Ιατρικό Τµήµα Αλεξανδρούπολης µε το Έβδοµο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και 

Αξιολόγησης. 

ζ. Ιατρικό Τµήµα Κρήτης µε το Όγδοο Περιφερειακό Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης. 

Η αντιστοιχία των Οδοντιατρικών Τµηµάτων µε τις έδρες των Περιφερειακών Συµβουλίων Επιλογής 

και Αξιολόγησης Οδοντιάτρων Ε.Σ.Υ. έχει ως εξής: 

α. Οδοντιατρικό Τµήµα Αθηνών µε το Πρώτο, ∆εύτερο, Τέταρτο και Όγδοο Περιφερειακό Συµβούλιο 

Επιλογής και Αξιολόγησης. 

β. Οδοντιατρικό Τµήµα Θεσσαλονίκης µε το Τρίτο, Πέµπτο, Έκτο και Έβδοµο Περιφερειακό 

Συµβούλιο Επιλογής και Αξιολόγησης." 

2. Η παράγραφος 9 του άρθρου 11 του Ν. 2889/2001 αντικαθίσταται ως εξής: 

"9. Τα Περιφερειακά Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης λειτουργούν σύµφωνα µε όσα ορίζονται 

στην παράγραφο 9 του άρθρου 37 του Ν. 2519/1997 για τη λειτουργία των Συµβουλίων Κρίσης και 

Επιλογής Ιατρικού και Οδοντιατρικού Προσωπικού Νοσηλευτικών Ιδρυµάτων (Σ.Κ.Ε.Ι.Ο.Π.Ν.Ι.)." 

3. Η παράγραφος 10 του άρθρου 11 του Ν. 2889/2001 καταργείται. 

4. Η παράγραφος 11 του άρθρου 11 του Ν. 2889/2001, όπως τροποποιήθηκε µε το εδάφιο 4β της παρ. 

∆ του Ν. 3172/2003, αντικαθίσταται ως εξής: 

"11. Στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης συνιστώνται µε απόφαση του Υπουργού 

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, για κάθε ειδικότητα, Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης 

∆ιευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Η θητεία των εισηγητών και των µελών των Συµβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης ∆ιευθυντών 

Ιατρών Ε.Σ.Υ. είναι διετής. 

Τα Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης αποτελούνται από: 

α) Τον ∆ιοικητή του Νοσοκοµείου, για θέση ιατρού του οποίου γίνεται η κρίση, ως Πρόεδρο, µε 

αναπληρωτή του τον ∆ιευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας του ίδιου Νοσοκοµείου. Όταν πρόκειται για 

∆ιευθυντή Ιατρό Κέντρου Υγείας, προεδρεύει ο ∆ιοικητής του Νοσοκοµείου µε το οποίο συνδέεται 

λειτουργικά το Κέντρο Υγείας, µε αναπληρωτή του τον ∆ιευθυντή ή τον αρχαιότερο ιατρό του 

Κέντρου Υγείας. Σε περίπτωση που δεν υπάρχει λειτουργική σύνδεση του Κέντρου Υγείας µε 

Νοσοκοµείο, προεδρεύει ο ∆ιευθυντής του Κέντρου Υγείας, µε αναπληρωτή του τον αρχαιότερο ιατρό 

του Κέντρου Υγείας. 

β) ∆ύο (2) ∆ιευθυντές Ιατρούς Ε.Σ.Υ. µε τους αναπληρωτές τους, της ίδιας ή συναφούς µε αυτή για 

την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, οι οποίοι προτείνονται από το Κε.Σ.Υ. 

γ) Έναν (1) ∆ιευθυντή Ιατρό Ε.Σ.Υ., µε τον αναπληρωτή του, της ίδιας ή συναφούς µε αυτή για την 

οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας, ο οποίος προτείνεται από τον Π.Ι.Σ. 

δ) Έναν (1) Καθηγητή ή Αναπληρωτή Καθηγητή Ιατρικού Τµήµατος Πανεπιστηµιακής Σχολής της 

Επικράτειας, µε τον αναπληρωτή του, της ίδιας ή συναφούς µε αυτή για την οποία γίνεται η κρίση 

ειδικότητας, που προτείνεται από τη Γενική Συνέλευση του Τµήµατος. 

Ως εισηγητές ορίζονται από τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, µετά από σχετική 

πρόταση του Κε.Σ.Υ., δύο (2) ∆ιευθυντές Ιατροί Ε.Σ.Υ., µε τους αναπληρωτές τους, της ίδιας ή 

συναφούς µε αυτή για την οποία γίνεται η κρίση ειδικότητας. Οι εισηγητές παρευρίσκονται στις 

συνεδριάσεις του Συµβουλίου χωρίς δικαίωµα ψήφου. 

Prolsipsis.gr19

Prolsipsis.gr19



Όταν πρόκειται για κρίση οδοντιάτρων, ως µέλη των Συµβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης 

∆ιευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ., εκτός του ∆ιοικητή και του αναπληρωτή του, ορίζονται οδοντίατροι. 

Τα µέλη των Συµβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης ∆ιευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ., εκτός του ∆ιοικητή 

του Νοσοκοµείου για θέση του οποίου γίνεται η κρίση και του αναπληρωτή του, προτείνονται µέσα σε 

είκοσι (20) ηµέρες από την αποστολή σχετικής πρόσκλησης στον αρµόδιο φορέα. Εάν κάποιος φορέας 

δεν προτείνει εµπρόθεσµα το µέλος, αυτό ορίζεται από τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης. 

Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης µπορεί να συγκροτούνται 

περισσότερα του ενός Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης για την ίδια ειδικότητα. 

Τα κριτήρια επιλογής και αξιολόγησης των υποψηφίων για θέσεις ∆ιευθυντών Ιατρών Ε.Σ.Υ. 

καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Μέχρι την έκδοση της 

απόφασης αυτής εφαρµόζονται για την επιλογή η υπουργική απόφαση αριθµ. ∆Υ 13α/οικ. 

39832/4.12.1997 "Ιεράρχηση των κριτηρίων κρίσης και αξιολόγησης υποψηφίων για θέσεις του 

κλάδου Ιατρών Ε.Σ.Υ." (ΦΕΚ 1088 Β΄/9.12.1997) και για την αξιολόγηση η υπουργική απόφαση 

αριθµ. Υ10α/οικ. ΓΠ 19940/ 

17.10.2001 "Κριτήρια αξιολόγησης των ιατρών κλάδου Ε.Σ.Υ." (ΦΕΚ 1440 Β΄/22.10.2001). 

Ως τόπος των συνεδριάσεων ορίζεται η Αθήνα. Οι υπηρεσίες του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης παρέχουν την αναγκαία διοικητική και γραµµατειακή υποστήριξη για τη λειτουργία των 

Συµβουλίων Επιλογής και Αξιολόγησης. 

Όταν πρόκειται για κρίση θέσης ∆ιευθυντών, για την οποία µπορούν να είναι υποψήφιοι ιατροί 

περισσοτέρων της µίας ειδικοτήτων, αρµόδιο Συµβούλιο Επιλογής για την κρίση ορίζεται το 

Συµβούλιο της πρώτης, κατά τη σειρά που ορίζεται στον Οργανισµό του Νοσοκοµείου, ειδικότητας. 

Για την κρίση θέσης Παιδοκαρδιολογίας, Παιδονευρολογίας, Παιδοαιµατολογίας, 

Παιδογαστρεντερολογίας, Παιδονεφρολογίας, Παιδοενδοκρινολογίας και Παιδοαλλεργιολογίας 

αρµόδιο είναι το Συµβούλιο της Παιδιατρικής Ειδικότητας. 

Όταν πρόκειται για επιλογή ∆ιευθυντών Ιατρών / Οδοντιάτρων Ε.Σ.Υ. Νοσοκοµείων ή Κέντρων 

Υγείας, τα οποία λειτουργούν για πρώτη φορά ή στα οποία δεν έχουν τοποθετηθεί ο ∆ιευθυντής της 

Ιατρικής Υπηρεσίας ή του Κέντρου Υγείας, το µέλος της περίπτωσης α΄, µε τον αναπληρωτή του, 

ορίζεται από άλλο Νοσοκοµείο ή Κέντρο Υγείας του οικείου Πε.ΣΥ.Π. µε απόφαση του Υπουργού 

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης." 

5. Η παράγραφος 14 του άρθρου 11 του Ν. 2889/2001, όπως τροποποιήθηκε µε τα εδάφια 2, 3 της παρ. 

∆ του Ν. 3172/2003 (ΦΕΚ 197 Α΄) και τις παρ. 3 και 6 του άρθρου 7 του Ν. 3204/2003 (ΦΕΚ 296 Α΄), 

καταργείται. 

6. Οι υπηρετούντες, κατά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού, µόνιµοι Επιµελητές Α΄, εφόσον 

συµπληρώνουν πενταετή υπηρεσία στον ίδιο βαθµό, χωρίς να έχουν εν τω µεταξύ κριθεί για κατάληψη 

οµοιόβαθµης θέσης, αξιολογούνται, εφαρµοζοµένων αναλόγως των διατάξεων της παραγράφου 13 του 

άρθρου 11 του Ν. 2889/2001, από τα Συµβούλια Αξιολόγησης Επιµελητών Α΄ του παρόντος νόµου. 

Με την ίδια διαδικασία και τις ίδιες προϋποθέσεις αξιολογούνται από τα αντίστοιχα Συµβούλια 

Αξιολόγησης Επιµελητών και όσοι Επιµελητές Ιατροί µονιµοποιηθούν µετά τη δηµοσίευση του 

παρόντος νόµου. Τα αντίστοιχα Συµβούλια Αξιολόγησης Επιµελητών του παρόντος νόµου είναι 

αρµόδια και για τα θέµατα εξέλιξης των ιατρών Ε.Σ.Υ., κατά τις διατάξεις του άρθρου 35 του Ν. 

2519/1997. 

7. Οι διαδικασίες Επιλογής και Αξιολόγησης Επιµελητών Α΄ και Β΄ Ιατρών Ε.Σ.Υ. και ∆ιευθυντών 

Ιατρών Ε.Σ.Υ. που εκκρεµούν κατά τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, παραπέµπονται στα 

Συµβούλια Επιλογής και Αξιολόγησης που προβλέπονται στο παρόν άρθρο. Στις περιπτώσεις αυτές η 

κρίση ή αξιολόγηση γίνεται εξ αρχής, σε οποιοδήποτε στάδιο και αν βρίσκεται. 

 

Άρθρο 44 

Οι διατάξεις του παρόντος νόµου ισχύουν από τη δηµοσίευσή του στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, 

εκτός αν ορίζεται διαφορετικά σε επί µέρους διατάξεις του. 

Παραγγέλλοµε τη δηµοσίευση του παρόντος στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του 

ως νόµου του Κράτους. 

 

Αθήνα, 15 Ιουλίου 2004 

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΤΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ∆ΗΜΟΣΙΑΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Π. ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Γ. ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ 
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ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ ∆ΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ 

Ν. ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ Α. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ 

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους 

Αθήνα, 15 Ιουλίου 2004 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ∆ΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

A. ΠΑΠΑΛΗΓΟΥΡΑΣ 
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